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1. Preseniacion

Un curso mas, se vuelve a poner a su disposicion
este dossier resumen del proyecto “Educar en la
accién y transformacién social”.

Con esta publicacién se pretende recoger el
trabajado realizado por la Fundacién J6venes y
Desarrollo durante el curso escolar 2010/2011
en 25 centros educativos de la Comunidad de
Madrid.

Este trabajo se ha llevado a cabo con alumnado
de ESO, Bachillerato, Ciclos Formativos de Gra-
do Medio (CFGM), Programas de Cualificacion
Profesional Inicial (PCPI), Aulas de Compensa-

cién Educativa (ACE) y un Grupo Especifico Sin-
gular (GES).

Durante el curso 2010/2011, la intervencién
se ha centrado en pretender abordar la educa-
cién en valores y motivar a la participacion e
implicacion de los jévenes de la Comunidad de
Madrid. El objetivo sigue siendo que los jévenes
reflexionen sobre la realidad que les rodea y en
este caso se cuestionen por qué sigue existiendo
la desigualdad entre paises. El generar en los/as
jévenes experiencias concretas de participacion
para favorecer su desarrollo personal y colectivo
a través de la capacidad de analizar, de com-
prender y de transformar una realidad concreta.

Pero ademas, se pretende que los menores sean
conscientes de que esta realidad injusta puede
cambiar y que lograr este cambio depende de
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ellos y ellas. En este sentido, la intervencion de
JyD sigue motivando que los chicos y chicas con
ayuda de sus educadores y educadoras decidan
implicarse en la construccién de un mundo mas
justo y pongan en marcha diversas actividades
solidarias en sus centros escolares. Y se cree o
que se esta consiguiendo, porque cada vez son
mas las iniciativas solidarias que surgen en los
centros educativos y que demuestran que son
muchos los jévenes dispuestos a hacer del mun-
do un lugar mas justo.

iMuchas gracias todas las personas que
durante este curso han facilitado y hecho
posible este trabajo!

iMuchas gracias a todos aquellos y aque-
llas que han creido que otro mundo es

posible y se han puesto manos a la obra

para lograrlo!




2. Educar en la accion y transformacion social

2.1. ;Por qué apostar por la accion y
transformacion social?

Como todos los afios desde que se lleva intervi-
niendo con los alumnos y alumnas de la Comu-
nidad de Madrid, se pretende lograr los objetivos
anteriormente expuestos con el fin de que los
jévenes abran los ojos, investiguen y observen la
realidad que les rodea tanto en su entorno como

en el mundo.

El proceso tiene su origen con una representa-
cién teatral que se le ofrece al Centro Educati-
VO, una representacion que abordarad temas de
indole social. Temas que haran que en los jéve-
nes se originen preguntas y busquen respues-
tas. La representacion teatral se completa con
un pequefio coloquio donde participan actores,
técnicos y alumnos, en el cual podran preguntar
aspectos sobre lo acontecido en la representa-
cion teatral.

o
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Una vez finalizado el coloquio se les invita a par-
ticipar en el proceso del itinerario formativo que
se expone a continuaciéon o se les acompafara
en acciones tutoriales durante el afio.

Una vez que comienza el Itinerario Formativo, se
creara un grupo solidario de participacién y se
trabajara la cooperacién entre ellos, las normas,
el dialogo, el debate, etc.

A continuacion se les da la posibilidad de que
elijan una problematica que les resulte intere-
sante, esto se desarrolla en asamblea con los de-
mas grupos de la Comunidad de Madrid, donde
cada uno expondra el tema que quieren tratar
durante el afio y deciden de manera democratica
cual sera el tema transversal a tratar.

Este curso 2010/2011 ha elegido por el sistema
de voto democréatico trabajar de manera trans-
versal la tematica de “Género”. Esta teméatica se
trabajé paralelamente con la problematica que
eligié cada grupo. Algunos ejemplos: Personas
sin hogar-Mujeres sin hogar, Violencia-Mujer
prostituida, Personas con discapacidad-mujer
con discapacidad.

El proceso que se lleva a cabo es el de investi-
gar sobre la problemética que han elegido los
miembros pertenecientes al grupo de la manera
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mas amena para estas edades, utilizando herra-
mientas como canciones, libros, peliculas e in-
cluso recortes periodisticos. También se ponen
en contacto con profesionales que se dediquen
de pleno a la probleméatica seleccionada con el
objetivo de que muestren desde su punto profe-
sional como es la teméticay también si existiera
la posibilidad conocer como funcionan in situ.

Una vez se conviertan en pequefios profesiona-
les de la problematica, entonces comenzaran a
elaborar un proyecto con unos objetivos concre-
tos y una actividades bien definidas, con su cro-

nograma, sus funciones etc.

Desarrollado el proyecto, se procedera a eje-
cutarlo, se buscard una accién concreta, una
experiencia que sea satisfactoria, por eso en la
elaboracion del proyecto se deben disminuir las
expectativas poco realistas y proponer un objeti-
vo claramente alcanzable.

Justo antes de la evaluacion se debe devolver el
trabajo realizado a una nueva asamblea, donde
se expone como se ha desarrollado la accién.

Esta dltima asamblea sirve para poder poner en
comun todas las problematicas tratadas y que el
trabajo se vea reconocido por iguales.




Cuando se haya desarrollado la accion, se eva-

luara, para ver si se ha cometido algun error o
al contrario si se ha desarrollado perfectamente,
ver como se podria repetir.

El Gltimo paso y a voluntad de los componen-
tes del grupo tendréan la posibilidad de presen-
tar su accion solidaria al Certamen de Iniciativa
Solidaria. Este Certamen que tiene el objetivo
de estimular la participacién y hacer visibles las
acciones que desarrollan los jévenes. EI recono-

cimiento al esfuerzo y trabajo solidario realizado
podra ser merecedor de conocer un proyecto de
cooperacion internacional.

2.2. Objetivos del programa

La finalidad del proyecto “Educar en la accion y
transformacién social” tiene como objetivo ge-
nerar con los/as j6venes de los centros educati-
vos donde interviene JyD experiencias concretas

©
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de participacién las cuales favorezcan su desa-
rrollo personal y colectivo a través del fomento
de la capacidad de analizar, de comprender y
de transformar una realidad concreta. Para ello
se quiere sensibilizar a los jovenes de la Comu-
nidad de Madrid y su entorno, sobre las conse-
cuencias que genera la desigual distribucion de
la riqueza, sobre los ODM y sobre las formas en
que ellos pueden colaborar a que éstos se al-

cancen.

2.3. Nuestra intervencion en los centros

Durante este curso escolar 2010/2011, a tra-
vés de nuestra intervencién, los procesos que
se han ido desarrollando han sido:

e Creacion de grupo: Aqui lo que se viene
trabajando es el conocimiento de unos con
los otros. Que tengan pertenencia al grupo,
que tengan claros sus derechos y deberes.



e Cohesion de grupo: lo que se pretende
con este proceso es que se conozcan a fon-
do, que confien los unos en los otros, que
el grupo este unido y que trabajen de forma
conjunta.

e Eleccion de problemadtica: en este pro-
ceso se trabajan muchisimas habilidades
sociales, como la escucha activa, el deba-
te, la exposicion de un tema, la defensa del

mismo etc.

e Investigacion: En este paso se suelen po-
ner en contacto con profesionales que hayan
trabajado el tema elegido y puedan dar una
visién lo méas cercana a la realidad posible.
También se seleccionara material audiovisual
y lectura relacionada.

e Ejecucion: Una vez que se vuelven peque-
fios expertos sobre la problematica elegida,
podrén afrontar y elaborar un proyecto acorde
con la tematica en cuestion.

—
—
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o Y por ultimo evaluacion: Una vez que
se lleva a cabo la ejecucion de la misma, se
debe valorar si se ha llevado correctamen-
te, si los pasos dados son correctos, si han
trabajado en una linea adecuada, si les ha
gustado el proceso, si cambiarian algo, si me-
jorarian algo etc.
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2.4. Materiales
Para trabajar estos objetivos contamos con los
siguientes recursos didacticos que se han puesto

a disposicién de los centros educativos.

e Dindmicas: Juegos de reflexion que inten-

tando combinar diversién y sensibilizacion

se ha ido desarrollando durante todo el afio.
Algunas dinamicas han estado vinculadas a
la representacion teatral, otras a la problema-
tica elegida por el grupo, con estas dinami-
cas se intenta trabajar la presentacién de los
miembros del grupo, la cohesién del mismo,
estudiar la problematica a fondo y, cémo no,
evaluar y ejecutar acciones.

—
w
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e Carteles informativos: Cada grupo se

ha encargado de publicitar sus acciones y
reuniones para invitar a los deméas compafie-
ros a participar en el mismo. Los jévenes se
repartian las funciones para poder llevar aca-
bo esta accion. Los carteles se colgaban en

zonas del centro educativo solicitando per-

miso previamente al equipo directivo. Unos
carteles han sido mas expositivos, otros in-
vitaban a participar dando la posibilidad de
escribir en ellos, pero el objetivo Gltimo era
dar a conocer el grupo para invitar a los de-
mas alumnos a participar.




e Planificacion del trabajo: La planifica-

cién del trabajo es constante, marcar unas
fechas y unas horas con la maxima antela-
cion es el objetivo. En los Centros educativos
esto se hace muy dificil, por la gran cantidad
de actividades que tienen los menores y el
centro en cuestién. Las sesiones se prepara-
ban previamente para poder desarrollarlas lo
mejor posible durante las reuniones. Se es-

tablece la temporalidad de cada una de las
acciones, la idoneidad de las actividades, el
estimular la participacién de cada uno de los
miembros del grupo.

La calendarizacion de cada una de las sesio-
nes fue basica para no solapar unas activida-
des con otras.

—
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Concurso Me sumo a la lucha:

El objetivo del concurso era estimular la creativi-
dad de los participantes en la intervencién para
que reflejen su visién sobre la pobreza y que ésta
se vaya modificando durante los afios que se inter-
venga con estos mismos.

El concurso consisti6 en tres categorias:

e Cortos: El corto tendria que tener una duracién
maxima de 3 minutos, valorando la originalidad,
creatividad y el respeto a la dignidad humana.
Se debieron de leer el cédigo deontolégico de la
CONGDE para cumplir con los requisitos que se
les exigia.

¢ Comics: debia estar formado por como maximo
dos hojas DINA A4. siguiendo el mismo proce-
dimiento en todo el concurso. Seguir el codigo
deontolégico de la CONGDE.

e Fotos: Fotografia que debia de ser capaz de captar
y simbolizar para los ojos del menor la pobreza.

El ganador se eligié mediante votacién del jurado

asignado por la ONG a tal efecto.
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3. Informacion sobre el proyecto

3.1. Centros educativos

En el proyecto de “Educar en la accién y trans-
formacién social” se ha establecido una nueva
forma de intervenir.

Con esto se busc6 la transmisién de conocimien-
tos y herramientas que faciliten la comprensién y
la posible transformacién de la realidad social en
igualdad de género, sostenibilidad del medioam-
biente, valores democraticos, respeto por los de-
rechos humanos, la promocién y fortalecimiento
de la participacion y el tejido asociativo.

El proceso incluyé al primer y segundo Ciclo de
la ESO, bachillerato y ciclos formativos.

La propuesta educativa comenzé con el ofreci-
miento a los Centros educativos adscritos al pro-
yecto una representacion de una obra de teatro
mas un coloquio al finalizar ésta, que intentaba
estimular la participaciéon de los jovenes. Todo
ello dirigido a los alumnos y profesores de pri-
mero y segundo ciclo de la ESO.

e Primer ciclo de la ESO:
Se les ofreci6 la posibilidad de que se repre-
sentara una obra de teatro con la finalidad de

estimular a la participacion. Tras haber asisti-
do a la representacién de la obra se les propu-
so la posibilidad de asistir a un encuentro en
horario de tutoria para continuar trabajando.

De manera complementaria, los técnicos de
JyD impartirian en el aula dos sesiones adi-
cionales, en el segundo y tercer trimestre del
curso, en las que pudieran prepararse alguna
accion solidaria, que todos los chicos podrian
desarrollar en su centro escolar.

¢ Segundo ciclo de la ESO y ciclos

Jormativos:

Realizacién del Itinerario Formativo: se rea-
lizaron talleres quincenales o mensuales en
funcién de la disponibilidad, dirigido a aque-
[los alumnos/as que vieron la obra de teatro y
quisieron dar un paso mas a su implicacién
social. Segln la demanda, este Itinerario se
realizd en horario de tutoria o en horario ex-
traescolar de forma voluntaria.

En cada grupo de cada colegio se desarrolla-
ron talleres formativos que entre otras cosas
[levaron implicita la puesta en marcha de
una accién. Se trabajaron las herramientas
necesarias para poder comprender y a su vez

—
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transformar la realidad que les rodea. De esta
manera se crearon pequefios grupos dentro
de cada Instituto o Colegio que realizaron ac-
ciones sociales y estimularon la participacion

* Bachillerato:
En esta franja educativa, se vio la necesidad
de ofrecer algo mas concreto y mas directo.
Ademas ya se venia trabajando con ellos en

de sus compafieros. afios anteriores. Se daria la posibilidad de
que realizaran una experiencia de volunta-
A la hora de trabajar con los chicos y chicas, riado.

JyD se basa en la metodologia del trabajo
por proyectos que consta de las siguientes Envio de material: La intervencién se desarrolla
fases: Fase de eleccién de los temas, fase de con el centro educativo pero no se ve pertinente

investigacion, fase del disefio del proyecto, la intervencién directa, tan solo el envio de do-
fase de ejecucién del proyecto, fase de eva- cumentacion.
luacioén.

Cuadro resumen de los Centros Educativos en los que se ha intervenido y tipo de
intervencion. Curso 2010/2011

Nombre del centro Poblacién Forma de Intervencion

1. IES Domenico Scarlatti Aranjuez Teatro+grupo solidario

2. Colegio Nuestra Sefiora de Fatima Madrid Teatro+sesiones+grupo solidario
3. IES Juan de la cierva Madrid Teatro+2 grupos solidarios
4. Colegio Salesianos Loyola Aranjuez Teatro+Grupo solidario

5. IES Felipe Trigo Méstoles Teatro+sesiones+grupo solidario
6. IES Maria Guerrero Collado Villalba Teatro+sesiones+grupo solidario

N
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7. Colegio Santo Domingo Savio Madrid Teatro+sesiones+grupo solidario

8. Colegio Mater Inmaculata Madrid Teatro+ sesiones 1°y 2° ESO

9. Colegio San Miguel Arcangel Madrid Teatro+sesiones+grupo solidario

10. Colegio Salesianos Atocha Madrid Teatro+sesiones+grupo solidario

11. Colegio Divino Maestro Madrid Teatro+sesiones+grupo solidario

12. IES Ciudad de los Poetas Madrid Teatro+sesiones+grupo solidario

13. IES Fortuny Madrid Teatro+sesiones 1° eso. Actividades en recreo

Derechos humanos e igualdad de género

14. |ES Alpajes Aranjuez Teatro+sesiones+grupo solidario
15. IES Europa Méstoles Teatro+sesiones+grupo solidario
. . Sesiones 1°y 2°
16. Colegio Sagrados Corazones Madrid ltinerario en horario tutorfa 3° y 4°
17. IES Clara Campoamor Mostoles Teatro+sesiones+grupo solidario
18. IES Los Rosales Méstoles Teatro+sesiones
19. Instituto Santa Teresa Madrid §g5|ones 3 J 4.,ESO' .
Tematica participacién social.
20. IES Villa de Mostoles Mostoles Sesiones 3°y 4° ESO y 1° Bach.
21. Colegio Ciudad de los Muchachos Madrid Teatro + tutorias por parte de |os profesores

con envio nuestro de unidades didacticas.




22. |ES Dominguez Ortiz Madrid

Tetro+ grupo solidario

Sesiones de 1° a 4° de la ESO.

Obra de teatro. 2 Reuniones con grupo soli-
dario. Proyecto Avivar

23. |ES Velazquez Méstoles
24. Asociacion Horuelo Madrid
25. IES Antonio Nebrija Mostoles

Sesiones 2°y 3° ESO

¢ Sesiones realizadas por curso educativo:

Las 150 sesiones realizadas durante este curso se han distribuido de la siguiente forma:

ALUMNOS

O 1°ESO
@ 2°ESO
O 3°ESO
O 4°ESO
@ 1° BACH
O 2° BACH

@ CICLOS
FORMATIVOS

O PCPI

N
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¢ Tipos de centro:

O Seriel

Instituto Publico

Todas estas actividades se han impartido en 25
centros de la Comunidad de Madrid y en ellas
han participado mas de 4.000 alumnos y alum-
nas y unos 300 profesores.

3.2 Datos y resultados de las
evaluaciones

Una vez realizadas las sesiones en las aulas, se
pasa al alumnado una hoja en blanco con una pe-
quefia introduccién, solicitando que escriban lo

Colegio Concertado

que han sentido, han vivido y que busquen la se-
mejanza entre lo que se les ha expuesto y su vida
diaria. La informacién que se extrae de este cues-
tionario permite al técnico evaluar la intervencién
e introducir mejoras.

A continuacioén, se recoge como ejemplo uno de
los documentos realizado por uno de los grupos.
En este caso se trata de un grupo que excusaba
mediante una carta al resto de los grupos su asis-
tencia a una de las Asambleas.



jHola!

Somos el grupo de Sonrisas Solidarias del Colegio Salesianos Loyola de Aranjuez
Y nos gustaria mostraros un poco todo lo que hemos vivido este curso.

Lo primero de todo, lamentamos muchisimo no poder estar allt personalmente
pero no quertamos que nuestro trabajo quedard sin presentar a St que optamos
por la mejor opcion que creemos que es esta.

Este ano, el grupo de Sonrisas Solidarias lo hemos formado siete chicas de las
cuales algunas nos conociamos de cursos anteriores y otras llegaron nuevas
este ario.

Todo comenzo a principios de curso cuando la ONG Jovenes y Desarrollo organi-
20 un teatro en el instituto para poder concienciar a la gente de crear un grupo
de trabajo.

De allt salimos nosotras y propusimos tratar el problema de la discapacidad en
mugeres, un tema, como todos sabéis, muy dificil en esta sociedad ya que se la
desplaza socialmente por razones que no logramos comprender.

Empezamos a mover nuestros hilos y consegquimos que Javier, el monitor de
nuestro grupo, consiguiera una cita con una trabajadora social del centro POLI-
BEA concierto y con Mercedes, una usuaria de dicho centro.

Nos impacto mucho esta reunion porque Mercedes se nos mostro tal y como se
sentia y las ldgrimas que se le escapaban creo que nos afectaron a todas.

A parte de esta actividad, también estamos llevando a cabo actualmente unas
actividades de ocio con una asociacion de Aranjuez que tratan a personas con
discapacidad.

N
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Personalmente, pensamos que no habia un tema mejor para nosotras. Nos he-
mos tdentificado con los afectados y nos hemos puesto en su lugar. A todo esto,
por supuesto, hay que sumarle la confianza que hemos tenido unas con otras y
que todas juntas hemos luchado, y sequimos luchando unidas por un gran grupo
de la sociedad que todos nosotros hemos desplazado alguna vez.

Creemos que la participacion en asociaciones es una, experiencia que jamds se
olvida. s Quién no ha sonado alguna vez en ayudar a los demds? Hay una recom-
pensa infinita detrds de esta ayuda, una simple sonrisa de ellos. Para nosotras,
hacer feliz a una persona y que te lo demuestre con su sonrisa es lo mds grande
que nos puede suceder.

Para muchas de nosotras, este ha sido el primer aiio que participamos en un
grupo solidario y la verdad es que se han juntado muchas sensaciones en tan
poco tiempo, y nos hemos dado cuenta que todos necesitan ayuda en algin mo-

mento de su vida.

También hemos sabido ser un grupo fuerte y unido y en muchas ocasiones ha
stdo bastante duro afrontar estos problemas.

Hemos conocido a gente nueva con otras ideas y opiniones, pero igual de soli-
darias que las nuestras, porque a todos nos une un mismo fin, hacer feliz a los
demds.

Nos encantaria sequir dedicdndonos a este tipo de trabajos porque nos llena
por dentro. También nos gustaria agradecer a Javi por todo lo que ha hecho por
nosotras y por apoyarnos tanto, al colegio por dejarnos llevar a cabo estas acti-
vidades y por supuesto a las asociaciones que nos han permitido ayudarles con
SUS USUATLAS.

FEste anio ha sido el mejor sin duda y esperamos que se repita durante muchos
anos mds.

Gracias por vuestra atencion.




3.3. Colaboracion con otras entidades y campanas

También durante este curso escolar, Jévenes y
Desarrollado ha continuado participando de for-
ma activa en diferentes grupos de trabajo de enti-
dades y campafias como CONGDE, FONGDCAM,
SAME o POBREZA CERO, ya que las actividades
se engloban dentro de las acciones que en torno
a los ODM se estén desarrollando desde estas
entidades.

También y como novedad se han mantenido reu-
niones de coordinacion dando a conocer las ac-
tividades con Asociaciones Vecinales y coordina-
doras de instituciones distritales con el objetivo
de trabajar en red y recibir informacion sobre los
recursos asociativos que cuenta el barrio donde
se ubica el Colegio o Instituto. Citamos a conti-
nuacion algunas de estas instituciones.

1. APRAMP

APRAMP sensibilizada con la problematica de las mujeres
prostituidas, se constituye como asociacién en el afio 1989,

-~

apramp

para trabajar en un proyecto encaminado a la Prevencion,
Reinsercion y Atencién de la Mujer Prostituida, cuenta con una
trayectoria de 25 afios, en el apoyo social a uno de los colec-

tivos mas débiles, desfavorecidos y excluidos socialmente, las
personas prostituidas.

2. CEPI HISPANO MARROQUI

El principal objetivo del Centro Hispano Marroqui es ser un
espacio de encuentro e intercambio que promueva la conviven-
cia desde el reconocimiento mutuo y favorezca la participacion

Centro
Hispano-Marrogui

ciudadana de las personas inmigrantes y autéctonas. Asi se
ponen en marcha diferentes experiencias de participaciéon y

sensibilizacién desde un enfoque intercultural y apostando por
el desarrollo comunitario.

N
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3. AECC

Nuestra misién es luchar contra el cancer liderando el esfuerzo
L ol aecc de la sociedad espafiola para disminuir el impacto causado por
s e esta enfermedad y mejorar la vida de las personas.

4. FUNDACION RAIS

La Fundacion RAIS (Red de Apoyo a la Integracion Sociola-
boral) tiene el objetivo de contribuir a la creacién de un mo-
vimiento ciudadano contra la exclusién social que sea capaz

R”‘-'ﬂ‘fm' de incidir en la promocién de verdaderos cambios sociales, la
\\_‘b‘ Fundaciéon RAIS desarrolla proyectos de sensibilizacién, esta
L R A S — comprometida con el fomento y la participacion del voluntaria-

do y promueve la creacion de redes de solidaridad entre perso-
nas e instituciones publicas y privadas.

5. POLIBEA CONCIERTO

Polibea (Centro Especial de Empleo), participa directa o indi-

Y rectamente en una serie de empresas, organizaciones y entida-

] . L, . .

'! des, que trabajan en el area de la discapacidad, la dependen-
o ciay la politica e intervencion social.

6. ANAR

La Fundaciéon ANAR (Ayuda a Nifios y Adolescentes en Riesgo)

€s una organizacion sin animo de lucro. Se dedica, en el marco
e ANAR de la Convencic’)n.,de los Derechos del Nifio de Naciones Uni-
das, a la promocién y defensa de los derechos de los menores
en situacion de riesgo y desamparo, mediante el desarrollo de
proyectos tanto en Espafia como en Latinoamérica.

Ayuda o MiRgs ¥ Adelesceantes an Rlesgs




7. UNICEF ESPANA

UNICEF Espahfa es uno de los 36 Comités Nacionales que contri-
buyen al trabajo del Fondo de Naciones Unidas para la Infancia.

Nuestro objetivo: garantizar que se cumplan los derechos de los
nifios a la salud, la educacién y la proteccién en todo el mundo.

unicef {2@& El Fondo de Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF) es la
A\ y
= principal organizacion internacional que trabaja para promover

los derechos de la infancia y conseguir cambios reales en las
vidas de millones de nifios.

Su labor se basa en la Convencién sobre los Derechos del Nifio,
el tratado de derechos humanos mas ratificado del mundo.

8. CEAR

La Comisién Espafiola de Ayuda al Refugiado (CEAR) es una
organizaciéon no gubernamental fundada en 1979, de accién
voluntaria, humanitaria, independiente y plural. Nuestro obje-
tivo es el de trabajar junto a los ciudadanos por la defensa del
derecho de asilo.

CEAR esté inspirada por un profundo respeto por valores como

Comizién Espanals de . L . . . K
Bruda al Retusiade la justicia, la solidaridad, la libertad y la igualdad. La defensa
CEAR de estos principios constituye nuestro principal patrimonioy es

la motivacién esencial de nuestro trabajo.

Su misién: Defender y promover los Derechos Humanos vy el
desarrollo integral de las personas refugiadas, apatridas y mi-
grantes con necesidad de proteccion internacional y/o riesgo
de exclusion social.

N
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A Chojin cantando para clausurar el Certamen.




4, Imiciativa solidaria

Un curso mas, la intervencién en los centros ha
motivado y apoyado la puesta en marcha de ac-
tividades a favor de los ODM.

En el afio 2005, Jévenes y Desarrollo cred el
Certamen Iniciativa Solidaria con la intencion
de reconocer y valorar el esfuerzo y la creativi-
dad de los chavales y sus educadores implicados
en esas actividades. Al Certamen de este afio

concurrieron 73 iniciativas, 30 de ellas presen-
tadas por centros educativos de la Comunidad
de Madrid.

En este dossier, se recogen algunas de las ini-
ciativas solidarias desarrolladas en centros edu-
cativos de la Comunidad de Madrid durante este
curso 2010/2011 presentadas por los propios
jévenes al VI Certamen Iniciativa Solidaria.

A Alumnado ganador del primer premio del Certamen Iniciativa Solidaria recogiendo el galardon.
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IES Dominguez Ortiz (Madrid)

Apoyo a las familias Monomarentales

e Objetivo y finalidad de la iniciativa

w
N

Deossier 2010-2011

presentada:

Prestar nuestra ayuda a familias monoma-
rentales, concienciando al IES de la pro-
blematicay cubriendo necesidades tanto
emocionales como materiales.

¢ Resultados obtenidos:

Hemos puesto carteles para que la gente
se conciencie del tema. Conseguir inmo-
biliario infantil y poder sacar una sonri-
sa a estas familias y hacer que pasen un
buen dia.

Los carteles estan en el hall del IES,
con lo cual esta accesible para todos los
alumn@s, padres, madres y profesores.
Ademas insistiremos con carteles en cada
clase, el megafono del colegio y por Ulti-
mo mediante una carta informativa a cada
padres de cada alumno. Creemos que es-
tas acciones son las mas eficaces para lle-
gar a todos.

Creemos que el grado de participacion ha

sido alto ya que nos hemos reunido en ho-
rario extraescolar, en el recreo incluso a
veces nos hemos quedado después de cla-
se sin que estuviera nuestro apoyo técnico
de la ONGD.

Esperamos que todos los objetivos marca-
dos puedan ser llevados a cabo ponemos
todas nuestro trabajo de un afio y nuestra
esperanza en ello.
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IES Juan de la Cierva (Madrid)

Conocer el cancer para luchar contra él

e Objetivo y finalidad de la iniciativa
presentada:
Conocer de primera mano la enfermedad
del cancer, con el objetivo de sensibilizar
a la gente dandolo a conocer.

En el IES Jan de la Cierva, los alumnos/
as tuvimos la oportunidad de ver la obra
de teatro: El peligro de una sola historia,
que la compafiia de teatro Beluga ha lle-
vado a cabo en los centros, apoyado por la
Fundacion Joévenes y Desarrollo. A partir
de ahi se formé el grupo de jévenes en el
[ES Juan de la Cierva. Elegimos trabajar el
tema del cancer, porque es un tema muy
presente en la sociedad.

Descripcion:

Vino al IES Juan de la Cierva una traba-
jadora social para informarnos sobre esta
enfermedad y decidimos escribir una car-
ta ofreciendo nuestra ayuda. Esta carta
decia asi:

Estimada M? José Meniz:

Somos El altavoz solidario, sigueme contan-
do. Un grupo de alumnos/as del IES Juan de
la Cierva de Madrid que estamos Ilevando
a cabo una iniciativa solidaria para apoyatr,
movilizar y sensibilizar a la poblacién para
que comprendan la situacién que vive la
gente afectada por el cancer.

Nos gustaria poder colaborar con la Asocia-
cién Espafola contra el cancer, ayudando a
los enfermos.

Si usted, aceptara nuestra colaboracion, se
lo agradeciéramos.

Recibimos la respuesta a la carta, donde nos
invitaban a ser agentes de la salud finalizan-
do estos talleres con un encuentro ludico.

* Resultados obtenidos:
Hemos obtenido un mayor conocimien-
to, sensibilidad, reflexiéon e investigacion
sobre el tema. Ademas hemos intentado
transmitir nuestros conocimientos y sensi-
bilidad en nuestro entorno.

w
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Colegio Nuestra Senora de Fdatima (Madrid)

Fatima en Accion

e Objetivo y finalidad de la iniciativa

presentada:

Concienciar sobre la igualdad de género y
demostrar a los deméas que la mujer no es
inferior, ya que a pesar de que en la histo-
ria ha habido grandes avances en el papel
de la mujer aln sigue existiendo una so-
ciedad machista.

¢ Descripcion:

Para elaborar esta iniciativa nos hemos
reunido quincenalmente y hemos estado
buscando las mejores estrategias para
conseguir el objetivo.

Finalmente el proyecto consiste en poder
realizar una entrevista a mujeres que ocu-
pan puestos laborales que tradicionalmen-
te no han sido desempefiados por estas.

Una mujer policia, una mujer bombero y
una mujer futbolista.

Hemos seleccionado una serie de pregun-
tas que realizaremos de igual manera a
cada una de las entrevistadas para poder
hacer una comparativa.

Una vez que consigamos realizar estas pre-
guntas, la informacién recogida se volcara
en La Cara Oculta, la revista de los jévenes
gestionada por Jévenes y Desarrollo.

* Resultados obtenidos:
Los resultados que esperamos de nuestra
iniciativa es lograr informar, concienciar y
transmitir a los lectores que la mujer tiene
los mismos derechos que el hombre. Y de-
mostrarnos a nosotros mismos que somos
capaces de hacer que esto sea posible.




-

e Objetivo y finalidad de la iniciativa
presentada:

- Promover el conocimiento de la realidad
que viven chicos que tienen muchas me-
nos oportunidades de desarrollo. Esto se
estd llevando a cabo mediante presenta-
ciones que realizan los propios alumnos
por todas las clases del Instituto y, tam-
bién, mediante dos intercambios de cartas
entre los muchachos de Manitos Creciendo
y los de nuestro IES en Alcala. Al recibir
las cartas (tanto en Piura como en Alcala),
se han leido y comentado en las clases.
También el ler Certamen de Relatos por
parejas (entre un chico/a de Manitos Cre-
ciendo y otro de nuestro Centro) que esta-
mos desarrollando este curso promueve el
acercamiento, por medio de los relatos, a
otra cultura y otra realidad.

- Financiar la construcciéon de ludotecas

en asentamientos humanos en Piura,
mediante la realizacién de distintas ac-
tividades, entre las que se encuentra el

IES Pedro Gumiel (Alcala de Henares)

Manitos y nosotros trabajando juntos

rodaje de los cortos y la celebracién de la
cena-gala descritos antes. Otras activida-
des que se realizan son: un mercadillo be-
néfico, la venta de flores en San Valentin,
una chocolatada solidaria, un concierto
de rock, etc.

* Resultados obtenidos:

1. Comunicacion e implicacién de TODOS
los alumnos de un IES en un proyecto so-
lidario y de acercamiento personal a otra
cultura y a otra situacion.

- Disefio inicial del proyecto de colabora-
cién 2010-2011.

- Decision de financiar un proyecto de
construccién, dotaciéon de material y for-
macién de formadores locales, de una
ludoteca en que los nifios de asenta-
mientos humanos tengan su primer con-
tacto con el aprendizaje jugando.

- Campafia de comunicacién oral llevada
a cabo por los 38 alumnos en todas las
clases del IES Pedro Gumiel (primer tri-
mestre del curso).
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Elaboracion de posters informativos del
proyecto.

Envio de una carta por alumno de nues-
tro Centro a un chico/chica concreto (con
nombre y apellidos) de la ONG Manitos
Creciendo.

Recepcién de cerca de 300 cartas indi-
viduales provenientes de Manitos para
nuestros alumnos. Lectura en todas las
tutorias y puesta en comun.

. Mercadillo solidario (Marzo 2011): Re-
caudacion 320 €.

. Chocolatada solidaria (Diciembre 2010):
Recaudacién 180 €.

. Cortos solidarios:
Adaptacién de guiones (Enero 2011)
Casting para 3 cortos (actuaron los 38
alumnos)
Ensayos (con la colaboracién de 6 profe-
sores y una profesional de este ambito de
la cinematografia). Febrero-Marzo 2011
Peticiones de permisos para rodajes en
exteriores (Marzo 2011)
Rodaje de los 3 cortos (Marzo 2011)

- Gala-cena de estreno de los 3 cortos so-

lidarios con asistencia de los familiares/
amigos de los actores/actrices del re-
parto. (Abril 2011). Los propios actores
prepararon “por sorpresa” los platos del
menu y los sirvieron, vestidos de riguro-
sa etiqueta a sus familiares en esta gala
(jtoda una experiencia para alumnos
y sus padres!, jno se han visto en una
igual en su vida!).Entrada/donativo para
el proyecto 10 €/persona. Recaudacion
890 €.

. Certamen de relatos por parejas (un

miembro de la ONG Manitos y el otro de
nuestro IES en cada pareja).

. Los propios alumnos han conseguido

que este Proyecto con la ONG Manitos
Creciendo se haya convertido en un Pro-
yecto compartido y vivido por todos los
alumnos y profesores de nuestro Centro
Educativo.
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3. Agradecimientos

No podemos cerrar este dossier, sin volver a
agradecer la colaboracion a todas aquellas per-
sonas que han participado durante este afio del
proyecto “Educar en la accién y transformacion
social”.

En especial, nuestro méas sincero agradecimien-
to para el personal de los centros educativos que
nos apoya en nuestro trabajo de acercar la Edu-
cacion para el Desarrollo a las aulas.

También agradecer a los chicos y chicas con los
que hemos intervenido su interés y sus ganas de
participar en nuestras sesiones, algo que facilita
nuestro trabajo y nos motiva dia a dia.

Por supuesto, también nuestro agradecimien-
to para aquellos jovenes y sus educadores que
han creido que la realidad puede cambiar y han
decidido implicarse en esa transformacién. Su
dedicacion, su creatividad y su entusiasmo en la
puesta en marcha de iniciativas solidarias mere-
cen toda nuestra admiracién.

Por altimo, gracias también a la Comunidad de
Madrid y a todas las entidades con las que tra-
bajamos, asi como al personal y al voluntariado
de Jévenes y Desarrollo.
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Mas informacion en:

www. jovenesydesarrollo.org
www.iniciativasolidaria.org
www.nosotroslosabemos.org

JOVENES

ONGD




