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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES PYMESFL EMITIDO POR UN AUDITOR
INDEPENDIENTE

A los Patronos de Fundacion Jévenes y Desarrollo (Referencia: 896313206)

1. Opinidn

Hemos auditado las cuentas anuales PYMESFL adjuntas de la Fundacién Jévenes y Desarrollo, que
comprenden ¢l balance a 31 de diciembre de 2025, la cuenta de pérdidas y ganancias, y la memoria
correspondiente al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de |a situacion financiera de la Fundacién Jévenes y Desarrollo a 31 de
diciembre de 2025, asi como el resultado de sus operaciones correspondientes al ejercicio anual
terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que
resulta de aplicacién (que se identifica en la nota 2 de la memoria) v, en particular, con los principios y
criterios contables contenidos en el mismo.

2. Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas vigente en Espaiia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
describen mas adelante en la seccidn Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las
cuentas anuales de nuestro informe.

Somos independientes de la entidad de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos los de
independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales en Espafia segin lo
exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos
prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora, hayan afectado a
la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y
adecuada para nuestra opinién.

3. Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, seglin nuestro juicio profesional, han sido
considerados como los riesgos de incorreccidn material mas significativos en nuestra auditoria de las
cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria

GRUPO @ AUDITORES % +34914334154 & info@grupolahf.com & www.grupolahf.com 0 C/ Moreto 15, 4izq,
28014, Madrid

Grupo LAHF Auditores, 5.L.P - B72836224 - Calle Moreto 15, 4 1zq - 28014 Madrid - T: 91 433 41 54 - info@grupolahf.com - www.grupolahf.com - MIEMBRO
R.E.G A. Inscrito en ROAC n® 52635 | Registro Mercantil de Madrid. Tomo 44419 - Libro 0 - Folio 68 - Seccidén 8 - Hoja 782748, Segun el Reglamento
Europeo (UA) 2016/679, se le informa que sus datos serdn incluidos en un fichero propiedad de esta emppresa con la finalidad de gestién de informacién y
administrativa de clientes, asl come el contaco comercial, Tiene usted derecho de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién que podra ejercer en la
direccién de la misma.



Grupo LAHF Auditores, S.L.P - B72836224 - Calle Moreto 15, 4 l2q - 28014 Madrid - T: 91 433 41 54

GRUPOAUDITORES

de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre éstos, y no
expresamos una opinidn por separado sobre esos riesgos.

Hemos determinado que no existen riesgos mas significativos considerados en la auditoria gue se
deban comunicar en nuestro informe.

5. Responsabilidad de los administradores de la entidad en relacién con las cuentas anuales
PYMESFL

Los administradores son responsables de formular las cuentas anuales PYMESFL de forma que
expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la Fundacién
Jévenes y Desarrollo de conformidad con el marco normativo aplicable en Espafia, vy del control
interno que la Junta de Gobierno considere necesario para permitir la preparacién de cuentas anuales
libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacién de las cuentas anuales, por los administradores son responsables de la valoracién de
la capacidad de la entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segin
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si los administradores tienen intencién de liquidar la
entidad o cesar sus operaciones, o bien no existe otra alternativa realista.

6. Responsabilidad del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales PYMESFL

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales PYMESFL en su
conjunto estan libres de incorreccién material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria
gue contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espaia
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude
o error y se consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en las
cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria
de cuentas vigente en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

e Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales PYMESFL,
debida a fraude o error, disefamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una
base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es
mas elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede
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implicar colusion, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente
errdneas, ¢ la elusion del control interno.

»  Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias, y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la entidad.

¢ Evaluamossilas politicas contables aplicadas son adecuadas y larazonabilidad de las estimaciones
contables y la correspondiente informacion revelada por los administradores.

¢  Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion por los administradores del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria obtenida, concluimos
sobre si existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la entidad para continuar como
empresa en funcionamiento. S5i concluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que
llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacién
revelada en las cuentas anuales PYMESFL o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que
expresemos una opinion modificada. Nuestra conclusion se basa en la evidencia de auditoria
obtenida hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones
futuros pueden ser causa de que la entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

¢  Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales PYMESFL
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales PYMESFL representan las transacciones
y hechos subyacentes de un modo que logran expresar laimagen fiel.

Nos comunicamos con el érgano de gobierno de la entidad en relacion con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados vy los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria. Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a los
administradores de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la
auditoria de las cuentas anuales PYMESFL del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos
considerados mas significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o
reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestién.

Madrid, 16 de junio de 2026

Grupo LAHF auditores SLP (n° ROAC: 52635)
Calle Moreto 15, 4% izquierda - 28014 Madrid

Miembro ejerciente
GRUPOQ LAHF
AUDITORES, S.L.P.

%3&52?23,294,25 Fdo.: Lucindo Tejado Conejero

Importe. 30 eurcs “"Auditor de Cuentas (n° ROAC: 14.345)"
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PRESENTACION DE CUENTAS ANUALES

FUNDACION:
JOVENES Y DESARROLLO

NIF:
G82641408

N° REGISTRO:
S80SND

CUENTAS ANUALES DEL EJERCICIO:
01/01/2025 - 31/12/2025

Fdo: El/La Secretario/a
Firmado por ***7247+** MATEOQ
EMILIO DEL BLANCO (R:
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FUNDACION S80SND: JOVENES Y DESARROLLO

BALANCE DE SITUACION MODELO PYMESFL

A. ACTIVO
N° DE CUENTAS AGRUPACION NOTA EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
A) ACTIVO NO CORRIENTE 879,00 879,00
2505, 2515, 2525, (2595), | VI. Inversiones financieras a largo plazo 879,00 879,00

260, 261, 262, 263, 264,
265, 268, (269), 27,
(2935), (2945), (2955),
(296), (297), (298)

B) ACTIVO CORRIENTE 8.865.590,78 | 10.946.984,27
447, 448, (495) II. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 409.999,81 315.9599,81
2. Entidades asociadas 409,999,811 319.999,81
430, 431, 432, 433, 434, I11. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.544.653,22 5.281.538,77
435, 436, (437), (490),
{493), 440, 441, 446,
449, 460, 464, 470, 471,
472,558, 544
5303, 5304, 5313, 5314, IV. Inversicnes en entidades del grupo y asociadas a 7.256,26 7.148,26
5323, 5324, 5333, 5334, corto plazo
5343, 5344, 5353, 5354,
(5393), (5394), 5523,
5524, (5933), (5934),
(5943), (5944), (5953),
(5954)
57 VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 6.903.681,49 | 5.338.297,43

TOTAL ACTIVO (A + B)

8.866.469,78

10.947.863,27

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026

VOoB9 El/La Presidente/a
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B. PATRIMONIO NETO Y PASIVO

N° DE CUENTAS AGRUPACION NOTA EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
A) PATRIMONIO NETO 8.702.873,09 | 10.770.900,28
A-1) Fondos propios 601.931,08 556.193,45
1. Dotacién fundacional 18.030,36 18.030,36
100 1. Dotacidn fundacional 18.030,36 18.030,36
11 I1. Reservas 257.238,69 211.636,99
120, {121) IT11. Excedentes de ejercicios anteriores 326.526,10 320.665,93
129 IV. Excedente del gjercicio 135,93 5.860,17

130, 131, 132

A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos

8.100.942,01

10.214.706,83

C) PASIVO CORRIENTE 163.596,69 176.962,99
I1. Deudas a corto plazo 3.214,68 5.047,18
5105, 520, 527 1. Deudas con entidades de crédito 3.214,68 5.047,18
412 IV. Beneficiarios-Acreedores 57.756,56 61.386,24
2. Entidades asociadas 57.756,56 61.386,24
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 102.625,45 110.529,57
400, 401, 403, 404, 405, | 1. Proveedores -22,93 660,49
(406)
410, 411, 419, 438, 465, | 2. Otros acreedores 102.648,38 109.869,08
475, 476, 477
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C) 8.866.469,78 | 10.947.863,27
et 'R y
\
(bt
« WAl I

J'
% j’/
o
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Fdo: ElfLa Secretario/a VoB0 El/La Presidente/a
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FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

CUENTA DE RESULTADOS MODELO PYMESFL

N° DE CUENTAS AGRUPACIGN NOTA EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
A. Excedente del ejerddlo
1. Ingresos de la actividad propla 5.071.236,86 | 4.227.896,93
722,723 ¢) Ingresos de promociones, patrocinadores y 872.969,70 525.533,08
colaboraciones
740, 747, 748 d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al 4,198.267,16 | 3.702.363,85
excedente del ejercicic
700, 701, 702, 703, 704, | 2. Ventas y otros Ingresos de la actividad mercantil 105.583,00 411,45
705, (706), {708), (709)
3. Gastos por ayudas y otros -2.477.621,22 | -2.094.273,69
{650} a) Ayudas monetarias -2.476.300,39 | -2.094.096,73
{658) d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados -1.320,83 -176,96
{600), (601), (602}, 606, | 6. Aprovislonamientos -6.837,99 -5.311,31
{607), 608, 609, 61,
(6931), (6932), (6933),
7931, 7932, 7933
(64) 8. Gastos de persanal -1.942.570,50 | -1.545.447 .88
(62), (631), (634), 636, 9, Otros gastos de |a actividad -753.402,22 -586.011,48
639, (655), (694}, (695),
794, 7954, (656), (659)
(68) 10. Amortizacién del Inmovilizado 0,00 -219,42
(678), 778 13 **, Otros resultados 3.748,00 8.815,57
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD 135,93 5.860,17
{1+24+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13+13%*)
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A.1+A.2) 135,93 5.860,17
A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA 135,93 5.860,17
EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO (A.3+20)
B. Ingresos y gastos imputados directamente al
patrimonlo neto
1. Subvenciones recibidas 2.084.,502,34 ] 4.967.321,64
B.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS 2.084.502,34 | 4.967.321,64
Y GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL
PATRIMONIO NETO (1+2+3+4)
C) Redasificaclones al excedenta del ejerciclo
1. Subvenciones recibidas -4.198.267,16 | -3.702.363,85
C.1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR -4,198.267,16 | -3.702.363,85
RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO
(1+24-3+4) L RIRY
D) Variaciones de patritnonlo neto por Ingresos y gastos | -2.113%764,82 | 1.264.957,79
imputados directamente al patrimonlo neto (B.1+C.1) 3| ~ [~

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026

‘"'_V°B° El/La Presidente/a
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FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

e
F) Ajustes por errores 45.601,70 -12.224,28
I) RESULTADO TOTAL. VARIACION DEL PATRIMONIO -2.068.027,19 | 1,258.593,68
NETO EN EL EIERCICIO (A.44-D+E+F+G+H)

Fdo: Elf/La Secretario/a a0 E_I_,-'La'"ﬁ:residente/a

EJERCICIO:; 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 5



FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

MEMORIA MODELO PYMESFL

NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

Fines seg(n lo establecido en los estatutos de la fundacién:
El objeto de la Fundacion es la cooperacién al desarrollo sostenible, humano, social y econdmico para contribuir a la erradicacién de
la pobreza en el mundo, con especial atencidn a la infancia y a la juventud, priorizando la educacion.

Informacién adidonal sobre los fines fundacionales:
El objeto de la Fundacion es la cooperacién al desarrollo sostenible, humano, social y econémico para contribuir a la erradicacion de
la pobreza en el mundo, con especial atencién a la infancia y a la juventud, priorizando la educacién.

Actividades realizadas en el ejercicio:

Hablar de JOVENES Y DESARROLLO es hablar de una conviccién profunda: la educacién cambia vidas. Lo vimos de nuevo en 2025,
en cada proyecto, en cada aula, en cada proceso de acompafiamiento y en cada comunidad donde la presencia salesiana siguié
abriendo caminos de futurc para nifios, nifias, adolescentes y jévenes,

El afio estuvo marcado por retos complejos. La desigualdad, la pobreza, los conflictos, la emergencia climatica y la falta de
oportunidades siguieron condicionando la vida de miilones de personas. Pero también fue un afio en el que comprobamos que, alli
donde hay educacién, participacidén y compromiso, surgen nuevas posibilidades. Esa es la razén de ser de nuestra organizacién:
contribuir a que las personas jovenes puedan ¢recer con dignidad, desarrollar sus capacidades y convertirse en protagenistas de su
propia historia.

Durante 2025 desarrollamos proyectos de cooperacidn internacional, iniciativas de educacién para la ciudadania global, experiencias
de voluntariado, acciones de sensibilizacién y alianzas que nos permitieron seguir trabajando por una sociedad mas justa, solidaria
y sostenible. Pero no son sélo una numeracién de actividades o cifras, son oportunidades creadas.

Durante este afio seguimos apostando por una educacién que no se limita a transmitir conocimientos, sino que forma personas
criticas, responsables y comprometidas con el bien comuan. Una educacién que mira a los jévenes no como destinatarios pasivos,
sino como agentes de cambio. Una educacién que construye ciudadania global y que nos invita a mirar la realidad con conciencia,
empatia y responsabilidad.

Todo |o realizado fue posible gracias a muchas personas e instituciones que compartieron este compromiso: comunidades
salesianas, organizaciones socias, centros educativos, administraciones publicas, entidades colaboradoras, voluntariado, perscnas
colaboradoras y al equipo técnico. A todas ellas, gracias por sostener esta mision y por hacer posible que JOVENES Y DESARROLLO
siga llegando alli donde mas se necesita.

Estas paginas son un ejercicio de transparencia, pero también una invitacién a renovar el compromiso. Porque los desafios siguen
siendo grandes, pero también lo es la capacidad de sumar esfuerzos cuando caminamos en una misma direccién.

En 2025 volvimos a comprobar que juntos sumamos mas: mas educacion, mas oportunidades y mas futuro para la juventud.

Domicdlio social:
C/ Lisboa, 4 - 22
Madrid

28008 Madrid.

Informacdén adicional sobre el domicllio soclal:
C/Lisboa, 4 - 23 Madrid 28008 (entrada por C/Ferraz, 81).

Lugar/es donde se desarrollan las actividades sl fueran diferenta/s a la sede sodal:

JyD Regidn Norte: Avda Lehendakari Aguirre, 75 48014 Bilbao (Delegaciones en: Pais Vasco, Cantabria, Navarra y La Rioja)

JyD Region Este: Avenida del Oeste, 50 - 10 Oficina2 46001 Valencia (Delegaciones en: Comunidad Valenciana, Aragon y Region de
Murcia)

JyD Regidn Oeste: Avda. Antibidticos, 126 24009 Ledn {Delegaciones en: Galicia, Asturias y Castilla Ledn)

Paises en ejecucion de |a actividad de cooperacién.

La Fundacién no forma parte de un grupo.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

-

- o
gl <1
1711 i VVOB® El/La Presidente/a
L} /

Fdo: ElfLa Secretario/a 2
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FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

2.1. Imagen fiel

- Las cuentas anuales reflejan la Imagen flel del patrimonio, de la situacién finandera y de los resultados de la entidad, asl como el
grado de cumplimlento de sus actlvidades y, en el caso de confecclonar el estado de flujos de efectivo, la veracidad de los flujos
incorporados.

2.2. Princlpios contables no obligatorios aplicados.

- No se han aplicado principlos contables no obligatorios.

2.3. Aspectos criticos de la valoracién y estimacién de la incertidumbre.

- Las cuentas anuales se han elaborado bajo el principlo de entidad en funclonamiento. La fundaclén estima que no hay rlesgos
Internos o extemos Importantes que puedan suponer camblos significativos en el valor de los activos o pasivos en préximos
ejerciclos. A la fundacién no le consta, ni considera probable la existencia de incertidumbres Importantes relativas a eventos ¢
condiclones que puedan aportar dudas significativas sobre la posibliidad de que la entidad siga funcionando normalmente.

2.4. Comparacion de la informacién.

- Se puede realizar la comparacién de las cuentas anusles del ejercicio con las del precedente.

2.5. Elementos recogidos en varias partidas.

- No existen elementos patrimoniales que estén registrades en dos o mds partidas del Balance.

2.6. Cambilos en criterios contables.

- No se han producido camblos en los criterios contables.

2.7. Correccién de errores.

- Se han reallzado ajustes por errores en este ejercicio econdmico,

- Informacién sobre la naturaleza de los errores y ejercicios en los que se produjeron:
Ajustes de saldos 2024 y aiios anteriores por proyectos imputados sus gastos, reclasificacion de cuentas.

- Importe de la correcclén para cads una de las partidas que correspondan de los documentos que Integran las cuentas anuales
afectadas en cada uno de los ejerciclos presentados a efectos comparativos:

Se han realizado cargos por importe total de 13.683,49 € (ajustes proyectos 2024: 13.540,90 € y diferencia en caja moneda
extranjera 2024: 3,26 € y apuntes varios VISA 139,33 €)

Se han realizado abonos por un importe total de: 59.285,19 € (ajustes 2024 proyectos : 57.738,03 €, diferencia en proveedor por
error en contabilizacidn : 1.488,14 € y ajustes en apuntes Visa 59,02 €).

NOTA 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Fdo: ElfLa Secretario/a . i VOBO El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025, REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 7
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3.1. Partidas del excedente del ejercicio

PARTIDAS DE GASTOS EJERCICIO EJERCICIO

ACTUAL ANTERIOR
3. Gastos por ayudas y otros -2.477.621,22 -2.094.273,69
6. Aprovislonamlentos -6.837,99 -5.311,31

8. Gastos de personal

-1.942.570,50

-1.545.447,88

9. Otros gastos de [a actividad -753.402,22 -586.011,48
10. Amortizacién del iInmovilizado 0,00 -219,42
13 ** (GASTOS) Otros resultados -85,02 -657,23

TOTAL

-5.180.516,95

-4.231.921,01

PARTIDAS DE INGRESOS EJERCICIO EJERCICIO

ACTUAL ANTERIOR
1. Ingresos de la entidad por la actividad propla 5.071.236,86 4,227.896,93
2. Ventas e Ingresos de la actividad mercantii 105.583,00 411,45
13 ==, (INGRESOS) Otros resultados 3.833,02 9.472,80
TOTAL 5.180.652,88 4,237.781,18

Andlisis de las principales partidas del excedente del ejerciclo:
La actividad del ejercicio 2025 se cumplié en un 120 % a lo programado y presupuestado, por concesidn de subvenciones que no se
habian estimado en el presupuesto inicial, siendo superior en un 22 % de la desarrollada en €l afic anterior.

Nuestros ingresos provienen en un 76% de financiacién publica en linea con la planificacion estratégica de la entidad.

3.2. Propuesta de aplicacién del excedente

Eo

BASE DE REPARTO EJERCICIO BASE DE REPARTO EIJERCICIO

ACTUAL ANTERIOR
Excedente del gjercicio 135,93 | Excedente del ejercicio 5.860,17
Remanente 0,00 | Remanente 0,00
Reservas voluntarias 0,00 | Reservas voluntarias 0,00
Otras reservas de libre disposicion 0,00 | Otras reservas de libre disposicidn 0,00
TOTAL 135,93 | TOTAL 5.860,17

APLICACION EJERCICIO APLICACION EJERCICIO

ACTUAL ANTERICR
A dotacion fundacional 0,00 | A dotacién fundacional 0,00
A reservas especiales 0,00 | A reservas especiales 0,00
A reservas voluntarias 135,93 | A reservas voluntarias 5.860,17
A compensacion de excedentes negativos de 0,00 | A compensacidén de excedentes 0,00

ejercicios anteriores negativos d_e.t‘ajercicios anteriores
TOTAL L ) B 135,93 | TOTAL X 5.860,17
- ¢ 1 ]

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA:

[ |

896313206, FECHA: 16/06/2026

VOBO El/La Presidente/a
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NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

4.1. Inmovilizado intangible

La fundaclén no ha mantenido ni ha realizado operaclones de Inmovilizado Intangible durante este ejerciclo econdmico.

4.2. Inmovilizado material

Inmovilizado material no generador de flujos de efectivo.

Los bienes comprendidos en el inmovilizado material se valoran por su coste, ya sea éste el precio de adquisicién o coste de
produccion. Los impuestos indirectos gue gravan los elementos del inmovilizado inmaterial solo se incluyen en el precio de
adquisicién o coste de produccion cuando no sean recuperables directamente de la Hacienda Piblica. El precio de adquisicion o
coste de produccidn incluye los gastos adicionales que se producen necesariamente hasta la puesta en condiciones de
funcionamiento del bien.

Los costes de renovacién, ampliacién o mejora de los bienes del inmovilizado material son incorporados al activo como mayor valor
del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad econdmica o alargamiento de su vida Otil, procediéndose
asimismo al correspondiente retiro contable de los elemantos sustituidos o renovados. Los gastos periddicos de mantenimiento,
reparacion o conservacion del inmovilizado material no entran a formar parte de éste. sino que se imputan a resultados siguiendo el
principic del devengo, como coste del ejercicio en que se producen,

Los inmovilizados materiales recibidos a titulo gratuito, asi come los recibidos en concepto de aportacion no dineraria de capital se
valoran a su valor razonable cuando se produce la mencionada aportacién. La depreciacién 0 amortizacion del inmovilizado material
se calcula sistematicamente por el método lineal en funcion de la vida Gtil de los respectivos bienes.

Inmovilizado material generador de flujos de efectivo.
No aplica.

4.3. Inversiones inmaobiliarias

La fundaclén no ha mantenido ni ha realizado durante el efarciclo econémico inversiones Inmobiliartas.

4.4. Bienes integrantes del patrimonio histérico

La fundacién no ha mantenido durante ningln periodo del ejercicio Blenes del Patrimonlo Histérico,

4.5. Arrendamientos

La fundacién no ha tenido durante este afio contratos de arrendamiento financlero u otras cperaclones simllares.

4.6. Permutas

La fundacién no ha realizado durante este afio permutas u otras operaciones similares.

4.7. Instrumentos financieros

Activo no corriente o

a

Fdo: El/La Secretariofa VOBO El/La Présiqente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 9
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AGRUPACIGON EJERCICIO EIERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
VI. Inversiones financieras a largo plazo 879,00 879,00
Actlvo corrente
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
[11. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1.544.653,22 5.281.538,77
IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo 7.256,26 7.148,26
VII, Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 6.903.681,49 5.338.297,43
Pasivo corriente
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
1I. Deudas a corto plazo 3.214,68 5.047,18
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 102.625,45 110.529,57

Criterlos empleados para la calilficacién y valoraci6n.

Los actives y pasivos de la entidad serdn clasificados como activos y pasivos financieros cuando cuando la Fundacién se convierte
en una parte obligada de un contrato o negocio juridico, conforme a las disposiciones del mismos que de lugar a una activo
financiero en la Fundacion y a un pasive financiero en la otra entidad, o viceversa. Los instrumentos financieros de la Fundacion,
por su naturaleza, se valoran inicialmente a valor razonable, valorando posteriormente estos a coste amortizado. Todos aquellos
instrumentos con vencimientos no superior a un afio, se registrardn por su valor nominal, en la medida que no difieren
significativamente de su valor razonable.

Los criterios aplicados para determinar la existencia de evidencia objetiva de deterioro, asi como €l registro de la correccién de valor
y su reversidn y la baja definitiva de actives financieros deteriorados. En particular, se destacaran los criterios utilizados para
calcular las correcciones valorativas relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar. Asimismo, se indicaran los
criterios contables aplicados a los activos financieros cuyas condiciones hayan sido renegociadas y que, de otro modo, estarian
vencidos o deteriorados:

Las correcciones por deterioro de valor de los activos financieros por la diferencia entre el valor en libros y el valor actual de los
flujos de efectivo recuperables son reconocidos directamente en el resultado del periodo.

Criterios empleados para el registro de la baja de activos financieros y pasivos financieros; Los activos financieros se dan de baja
cuando, atendiendo a la realidad econdmica de una operacién, se produce una transferencia significativa de los riesgos y beneficios
inherente a la propiedad del activo.

Los pasivos financieros se dan de baja cuando las obligaciones que los generaron extinguen.

Inversiones en entidades del grupo, multigrupe y asocladas.

Las inversiones se registran por el nominal de la operacion, que coincide con el de la transaccién, al no tratarse de activos
financieros con vencimiento superior al ejercicio. Las correcciones valorativas se aplican en funcion de si existen indicios razonables
sobre el deterioro de los créditos porque no se espere recuperar el 100% de la inversién.

4.8. Créditos y débitos por la actividad propla

n. Eoale
Activo corriente \ Yy
k b
AGRUPACION N EJERCICIO EJERCICIO
PRy ACTUAL ANTERIOR
11.Usuarios y otros deudores de la actividad propia 409.999,81 319.999,81

Fdo: EifLa Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206.

FECHA: 16/06/2026

VoBe ElfLa Presidente/a
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Pasivo corriente

AGRUPACION EJERCICIO EIERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
IV. Beneficiarios-acreedores 57.756,56 61.386,24

Criterios de valoracién aplicados.

Los créditos y débitos son valorados a valor razonable, v posteriormente a coste amortizado. Dado el vencimiento de estos créditos
y débitos; asi como su naturaleza econdmica, no procede correcciones de valor por aplicacién de tipo de interés efectivo.

4.9, Existenclas

La fundacién no ha tenldo durante ningln perlodo del ejercicio econdmico existencias.

4.10. Transacciones en moneda extranjera

La fundacién no ha realizado durante este ejercicio operaciones en moneda extranjera.

4.11. Impuesto sobre beneficios

Criterios utllizados para el registro y valoradén del Impueste sobre beneficlos.
INEXISTENCIA DE IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS.

4.12. Ingresos y gastos

Cuenta de Resultados

AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO

ACTUAL ANTERIOR
A} 1. Ingresos de la actividad propia 5.071.236,86 4.227.896,93
A) 2. Ventas y otros ingresos de |a actividad mercantil 105.583,00 411,45
A) 3. Gastos por ayudas y otros -2.477.621,22 -2.094.273,69
A) 6. Aprovisionamientos -6.837,99 -5.311,31
A) B. Gastos de personal -1.942.570,50 -1.545.447,88
A) 9. Otros gastos de la actividad -753.402,22 -586.011,48
A) 10. Amortizacion del inmovilizado 0,00 -219,42
A) 13*%* Otros resultados 3.748,00 8.815,57

Ingresos y gastos de la actividad propla.

Los ingresos y gastos se imputan en funcidn del principio del devengo, es decir, cuando se preduce la corrl'énte real de los bienes y
servicios que los mismos representan, con independencia del momento que se produzca la cbrriente monetaria'p financiera derivada
de ellos. En concreto, los ingresos se calculan al valor razonable de la contraprestacion-a reci ir,-l"'Nvlmbsta te, la Fundacién no
actualiza los flujos de efectivo a recibir cuando el efecto de dicha actualizacién no es signiﬁgativv{l i

Los ingresos 5616 se reconocen cuando su importe pueda valorarse con fiabilidad, es prbbab que se recn?b' n los rendimientos
econdmicos derivados de la transaccidn y el grado de realizacién de la transaccién pueda serqelorado con Fab’ dad.

Fdo: ElfLa Secretario/a % "VOBY El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 11
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Resto de Ingresos y gastos.
Se aplicard el mismo criterio para todos los ingresos y gastos.

4.13. Provisiones y contingencias

Criterlos de valoracién aplicados.
INEXISTENCIA DE PROVISIONES Y CONTINGENCIAS.

4.14. Subvenciones, donaciones y legados

Cuenta de Resultados

AGRUPACION EJIERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
1.d) Subvenciones, donaciones y legados imputados a! excedente del ejercicio 4.198.267,16 3.702.363,85
Patrimonlio neto
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 8.100.942,01 10.214.706,83

Criterios empleados para su clasificacién y, en su caso, su Imputaclén a resuitados.

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables se contabilizaran inicialmente, con cuando estas tienen por cbjeto
financiar proyectos de cooperacidn al desarrollo, como ingresos directamente imputados al patrimonio neto, se reconocerdn en la
cuenta de pérdidas y ganancias como ingresos sobre una base sistematica y racional de forma correlacionada con los gastos
derivados de la subvencion, donacidn o legado.

En el caso de subvenciones a proyectos de educacién al desarrollo, sensibilizacidén o voluntariado, cuya ejecucidn se realiza en
Espaiia directamente por ia propia Fundacidn, la parte de la subvencién destinada a costes directos del proyecto se va imputando a
ingresos del ejercicio de forma correlativa a los gastos financiados por dichos ingresos, es decir, a medida que se va realizando el
gasto.

4.15. Negocios conjuntos

La fundacién no ha participade nl durante el ejerciclo actual nl durante el ejercicio precedente en ningiin tipo de negocio conjunto.

4.16. Transacclones entre partes vinculadas

Activo cortiente

AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
1I. Usuarios y otros deudores de la actividad propia. 2. Entidades asociadas 409.999,81 319.999,81
1v. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto plazo s 7.256,26 7.148,26
Pasivo corriente : {.. s
Fdo: El/La Secretario/a T oo o VoBo El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 12
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AGRUPACION EJERCICIO EIERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
IV. Beneficiarios-Acreedores. 2. Entidades asociadas 57.756,56 61.386,24

Criterlos empleados en transacciones entre partes vinculadas.

Con caracter general, los criterios utilizados para contabilizar las transacciones con partes vinculadas son los aplicables segin la
naturaleza de la transaccién, valordndose estas por el precio normal de mercado. No obstante, las operaciones realizadas con
entidades vinculadas se contabilizan utilizando las nermas generales, tal y como dispone la norma de registro y valoracién del Plan
General de Contabilidad.

NOTA 5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES
INMOBILIARIAS

I. Inmovilizado Intangible

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INMOVILIZADO INTANGIBLE.

Informadién complementaria y/o adicional:
La fundacién no ha mantenido ni ha realizado operaciones de inmovilizado intangible durante este ejercicic econdmico.

II. Inmovilizado material

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INMOVILIZADO MATERIAL.

Informacién complementaria y/o adicional:
Durante el ejercicio actual no ha habido ningldn movimiento de inmovilizado material.

III. Inversiones inmobiliarias

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INVERSIONES INMOBILIARIAS.,

Totales inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias

DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL

TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00

Arrendamientos financleros y otras operaciones de naturaleza similar sobre activos no
corrientes

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR SOBRE
ACTIVOS NO CORRIENTES.

Informacdién complementara y/o adicional: -
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE: NTATURALEZA EIMILAR SOBRE
ACTIVOS NC CORRIENTES. - ‘.
o 0 L
|

NOTA 6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO MY

Fdo: El/La Secretario/a 2 VOB® El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Péagina 13
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a. Anélisis de movimientos del Balance

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN BIENES DE PATRIMONIO HISTORICO.

Andlisis:
la Fundacién no ha mantenido durante ningin periodo del ejercicio Bienes del Patrimonio Historico.

b. Otra informacién

NOTA 7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

Usuarios y otros deudores de la actividad propia

Usuarios
DESCRIPCION SALDO INICIAL AUMENTO DISMINUCION SALDO FINAL
Entidades asociadas 319.999,81 860.000,00 770.000,00 409.999,81
Entidades del grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras procedencias 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 319,999,81 860.000,00 770.000,00 409.999,81

NOTA 8. BENEFICIARIOS Y ACREEDORES

Beneficiarios y acreedores

Beneficiarios
DESCRIPCION SALDO INICIAL AUMENTO DISMINUCION SALDO FINAL
Entidades asociadas 61.386,24 32.632,16 36.261,84 57.756,56
Entidades de! grupo 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras procedencias 6,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 61.386,24 32.632,16 36.261,84 57.756,56

NOTA 9. ACTIVOS FINANCIEROS

ACTIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO

Movimientos en activos financieros a largo plazo .

Fdo: ElfLa Secretario/a 2 § voBe El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 14
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Coste
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
260 Inversiones financieras a largo plazo en 879,00 0,00 0,00 879,00
instrumentos de patrimonio
TOTAL 879,00 0,00 0,00 879,00
Totales
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Activos financieros a Largo Plazo 879,00 0,00 0,00 879,00

Naturaleza de los Instrumentos finanderos derivados y condiclones que puedan afectar al importe, calendario y certldumbre de los

futuros flujos de efectivo:

Fianza vivienda alquiler personal expatriado en Haiti.

ACTIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO

Movimientos en activos financieros a corto plazo

Coste
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
570 Caja, euros 5.966,38 38.101,87 42,750,711 1.317,54
571 Caja, moneda extranjera 349,79 0,00 10,28 339,51
572 Bancos e instituciones de crédito ¢/c vista, 5.331.981,26 13.607.271,25 12.037.228,07 6.902.024,44
auros
TOTAL 5.338.297,43 13.645.373,12 12.079.989,06 6.903.681,49
Totales
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Activos financieros a Corto Plazo 5.338.297,43 13.645.373,12 12.079.98%,06 6.903.681,49

Vatoraclién a valor razonable:

Se compone de cajas en moneda nacional y cajas en moneda extranjera, ademas de cuentas corrientes en bancos nacionales.
Se realizan las operaciones de cobros y pagos registradas por la entidad en la contabilidad.

Naturaleza de los Instrumentos financleros derivados y condiclones que puedan afectar al Importe, calendario y certidumbre de los

futuros flujos de efectivo:
No hay instrumentos financieros derivados.

INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS

Fdo: ElfLa Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026

V°B__° ,E!/L; Presidente/a
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Entidades del grupo, multigrupo y asocladas

ENTIDAD TIPO NIF FORMA JUREDICA
MISIONES SALESIANAS Grupo | R2B00680G Congregacién o
institucion
religiosa
ENTIDAD DOMICILIO ACTIVIDADES FECHA
ADQUISICION
MISIONES SALESIANAS C/FERRAZ, 81 COOPERACION AL
DESARROLLO
ENTIDAD FRACCION DEL IMPORTE DEL RESERVAS RESULTADO DE
CAPITAL CAPITAL RESULTADOS EXPLOTACION
DEL ULTIMO
EJERCICIO
MISIONES SALESIANAS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
ENTIDAD VALOR EN DIVIDENDOS COTIZACION COTIZACION AL
LIBROS DE LA RECIBIDOS EN MEDIA DEL CIERRE DEL
PARTICIPACION EL BJERCICIO dLnMo EJERCICIO
EN CAPITAL TRIMESTRE DEL
EJERCICIO
MISIONES SALESIANAS 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00

Inversiones en entidades del grupo y asociadas

Coste
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Otras inversiones 327.148,07 860.108,00 770.000,00 417.256,07
TOTAL 327.148,07 860.108,00 770.000,00 417.256,07
Totales
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Inversiones en entidades del grupo, multigrupo y 327.148,07 860.108,00 770.000,00 417.256,07
asociadas

Detallar las adquisiciones realizadas durante el ejercicio que hayan llevado a calificar una entidad como dependlente, Indicindose la
participacién y el porcentaje de derechos adquiridos:

Entidades asociadas en el desarrollo de actividad similar y por ello forman parte del activo de Jévenes y Desarrollo con su aporte
econdmico para el desarrollo de actividades conjuntas registradas y aplicada al gasto de la entidad Jdvenes y Desarrollo,

NOTA 10. PASIVOS FINANCIEROS

Fdo: El/La Secretario/a VOBO El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 16
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PASIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN PASIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO.

PASIVOS FINANCIEROS A CORTO PLAZO

Movimlentos en pasivos financleros a corto plazo:

Informacién general:
PASIVO CORRIENTE
II. Deudas a C/P corto plazo;

1. Deudas con entidades de crédito, tarjetas pendientes de liquidar.
V. Acreedores comerciales y otras cuentas: acreedores de proyectos y proveedores, con pagos comprometidos por factura o por
proyecto a corto plazo, pendientes para los siguientes meses de inicio del afio 2026.

Préstamos pendientes de pago:
NO APLICA PRESTAMOS.

NOTA 11. FONDOS PROPIOS

Ejercicio anterior:

DENOMINACION DE LA CUENTA SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL

10 Dotacion fundacional 18.030,36 0,00 0,00 18.030,36
100 Dotacidn fundacional 18.030,36 0,00 0,00 18.030,36
103 Dotacién fundacional no exigida 0,00 0,00 0,00 0,00
104 Fundadores por aportaciones no dinerarias 0,00 0,00 0,00 0,00
pendientes

111 Reservas estatutarias 0,00 0,00 0,00 0,00
113 Reservas voluntarias 213.416,85 11,545,50 13.325,36 211.636,99
114 Reservas especiales 0,00 0,00 0,00 0,00
115 Reservas por pérdidas y ganancias actuariales 0,00 0,00 0,00 0,00
y otros ajustes

120 Remanente 320.665,93 0,00 0,00 320.665,93
121 Excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
129 Excedente del ejercicio 10.444.,42 5.860,17 10.444,42 5.860,17
TOTAL 562.557,56 17.405,67 23.769,78 556.193,45

Ejerciclo actual:
DENOMINACION DE LA CUENTA SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL

10 Dotacidon fundacional 18.030,36 0,00 0,00 18.030,36
100 Dotacién fundacional 18.030,36 0,00 Y| 18.030,36
103 Dotacidn fundacional no exigida 0,00 0,00 0,00

N LA
o [ A~aT

Fdo: ElfLa Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA:

896313206. FECHA: 16/06/2026
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104 Fundadores por aportaciones no dinerarias 0,00 0,00 0,00 0,00
pendientes

111 Reservas estatutarias 0,00 0,00 0,00 0,00
113 Reservas voluntarias 211.636,99 59.285,19 13.683,49 257.238,69
114 Reservas especiales 0,00 0,00 0,00 0,00
115 Reservas por pérdidas y ganancias actuariales 0,00 0,00 0,00 0,00
y otros ajustes

120 Remanente 320.665,93 5.860,17 0,00 326.526,10
121 Excedentes negativos de ejercicios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
129 Excedente del ejercicio 5.860,17 135,93 5.860,17 135,93
TOTAL 556.193,45 65.281,29 19.543,66 601.931,08

Aportaciones a la dotadén fundacional realizadas en el ejerciclo:
no se han realizado aportaciones a la dotacidén fundacional en el ejercicio.

Desembolsos pendlientes y fecha de exigibllidad:
no hay desembolsos pendientes.

Aportaciones no dinerarias y criterlos para su valoradén:
no hay aportaciones no dinerarias.

Conslderaclones especificas que afecten a las reservas:
Ajustes en reservas por correccion de errores en afos anteriores. Detalle en Nota 2 apartado 7.

NOTA 12. SITUACION FISCAL

Impuesto sobre beneficios

a) Informaci6n sobre el régimen fiscal aplicable a la entidad. En particular, se Informaré de la parte de Ingresos y resultados que
debe Incorporarse como base Imponible a efectos de! impuesto sobre socledades:

La Fundacidn tiene abiertos a inspeccién fiscal los periodos no prescritos de todos los impuestos (IVA, IRPF, principalmente). Debido
a las diferentes interpretaciones de la normativa fiscal aplicable, podrian existir ciertas contingencias fiscales, cuya cuantificacion no
es posible determinar de forma objetiva. No obstante, y ante la eventualidad de una inspeccidn, se estima que la deuda tributaria
que podria derivarse de estos hechos no seria significativa.

NOTA 13. INGRESOS Y GASTOS

13.1. Ayudas monetarias y otros

: AwDM_MOEﬁAms Y OTROS IMPORTE

TAyudas monetarias -2.476.300,39
6502 Ayudas monetarias a entidades . ' -162.859,22
6504 Ayudas monetarias de cooperacion :'nternaci_’ct.nal - -2.313.441,17

i ot
Criterios para la conceslén de ayudas e Identificaclén J; las entidades beneficlarias. Explicaci6n de los gastos por colaboraclones y
del Srgano de goblerno: TR

Los criterios para la concesién de ayudas e identificacion se rigen por una politica de alianza con las contrapartes o partners. Esta

-

Fdo: El/La Secretario/a ! VOB® El/La Presidente/a
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garantiza que ambas organizaciones conozcan los fines estatutarios, sus documentos de planificacion estratégica y de identidad; y
tienen el compromiso de cumplir la normativa vigente en el pais en las que estan radicadas. Se regula la colaboracién entre Jévenes
y Desarrollo y el Socio Local y su OPD para llevar adelante estrategias y acciones conjuntas de cooperacién al desarrollo, mediante

un acuerdo de partenariado o convenio de proyecto,
Los objetivos principales son:

+Generar y apoyar actividades de Cooperacién y Educacion al Desarrollo que favorezcan el progreso de los pueblos mas

necesitados, priorizando la atencién a la poblacidn infantil v juvenil en situacién de riesgo.

+Ejecutar de manera conjunta programas y proyectos viables y sostenibles, que estén conceptuados dentro del Derecho a la

Educacién, o contengan componentes de formacidén o capacitacién de recursos humanos.

13.2. Aprovisionamientos

APROVISIONAMIENTOS IMPORTE
(600) Compras de bienes destinados a la actividad -60,50
(602) Compras de otros aprovisionamientos -3.298,78
(607} Trabajos realizados por otras empresas -3.478,71
TOTAL -6.837,99

Detalle de los trabajos realizados por otras entidades:

607 Servicios de Notaria: -151,21 euros y 607 Trabajos de Ediciones: 3.327,50 euros, (Servicios audiovisuales en el marco del

proyecto de Educacidn para el desarrollo financiado por AECID).

13.3. Gastos de personal

GASTOS DE PERSONAL

IMPGRTE

(640) Sueldos y salarios

-1.405.968,91

(641} Indemnizaciones -81.577,51
{642) Seguridad social a cargo de la entidad 431.989,87
{649) Otros gastos sociales -23.034,21

TOTAL

-1.942.570,50

Informaclén sobre gastos de personal:

Gasto aumentado con motivo de la indemnizacidn por ia baja de un trabajador del que no se prevén otros costes en el futuro.

13.4. Deterioros y otros resultados de inmovilizado

INEXISTENCIA DE DETERIOROS Y OTROS RESULTADOS DE INMOVILIZADO.

Informacién complementaria y/o adicional:
No existen deterioros u otros resultados de inmovilizado.

13.5. Otros gastos de la actividad

Desglose de otres gastos de la actividad:

PARTIDA

IMPORTE

(621) Arrendamientos y canones

-375,93

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206, FECHA: 16/06/2026
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(622) Reparaciones y conservacion -4.506,68
{623) Servicios de profesionales independientes -131.961,49
(624) Transportes -3.851,04
(625) Primas de seguros -11.401,69
(626) Servicios bancarios y similares -1.393,50
(627) Publicidad, propaganda y relaciones piblicas -332,73
(629} Otros servicios -589.579,16
TOTAL -753.402,22

Andlisls de gastos:
£n el total de gastos de estas partidas han aumentado en mas de 150.000 euros, motivado por el aumento en la ejecucion de
proyectos concedidos que ocasiona la contratacion de servicios externos, ademas de mds viajes.

Informacién complementaria y/o adiclonal:

El detalie de estas partidas :

(623) Servicios de profesionales - 131.961,49 €, comprende las siguientes cuentas: Serv.profesionales Auditorias: -44,001,80 €,
Gestorias: -9.025,41 €, Notarias: -372,28 € y servicios de consultorias de proyectos.: -77.572 €

El detalle del grupo (629) otros servicios :-599.579,16 € es el siguiente:

SERVICIOS DE TELEFONO E INTERNET -1519,39 €

SERVICIOS DE CORREQ POSTAL Y FRANQUEOS -298,70€

SERVICIOS DE OTRAS MENSAJERIA -32,09 €

OTROS SERVICIOS DIVERSOS : -1519,06 €

CUOTAS ASOCIACIONES, COORDINADORAS ONG -8822,50 €

TRANSPORTE LOCAL, DESPLAZAMIENTOS CIUDAD -15,55 €

VIAJES PERSONAL, DESPLAZAMIENTOS NACIONALES -14868,80 €

GASTOS DE VIAJE PROYECTOS, DESPLAZAMIENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES (imputados o financiados por proyectos con
subvencion de terceros) -73.421,36 €

GASTOS DE VIAJES DE VOLUNTARIOS: -10.502,89 €

OTROS GASTOS ACTIVIDAD: 8,12 €

GASTOS DE TESTAMENTARIA: (Ocasionades por ser beneficiarios de un legado): -494,08 €

GASTOS DE ACTIVIDADES: -750 €

GASTOS DE ACTIVIDADES PROYECTOS, SERVICIOS DIVERSOS (imputados o financiados por proyectos con subvencion de terceros)
por ejemplo: actividades culturales: cuentacuentos, teatros, danza. talleres formativos, guias y materiales pedagégicos,
sistematizaciones, pintura murales, aula virtval, material merchandaising, residencias y albergues para encuentros, etc. -
487.342,86 €.

13.6. Ingresos

INEXISTENCIA DE CUOTAS DE ASOCIADOS Y AFILIADOS.,

INEXISTENCIA DE APORTACIONES DE USUARIOS.

ACTIVIDAD PROPIA C) INGRESOS DE C) ENTE 1 D} SUBVEN- D) PROCE-
PROMO- CIONES, CONCEDENTE CIONES, DENCIA
PATROCINA- ! . DONACIONES Y
DORES Y .,ﬂ"'“""s% LEGADOS DE LA
COLABORA- } ACTIVIDAD
CIONES [ i i PROPIA
PROYECTOS DE COOPERACION AL DESAROLLO 0,00 (‘p‘..ﬂd {f 3.449.296,37 | Varias
o /v i administraciones
ﬁ-m ; A publicas y
Fdo: El/La Secretario/a ' VeBo ElfLa Presidente/a
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entidades
privadas

EDUCACION PARA EL DESARROLLO 0,00 744.210,29 | Varias
administraciones
publicas y
entidades

privadas

VOLUNTARIADO 0,00 1.400,00 | Varias
administraciones
pablicas y
entidades

privadas

Administracion
plblica Fundae

Colaboradores
privados con la
actividad de la
entidad

Otros ingresos sin asignacién a actividades
especificas

872.969,70 3.360,50

TOTAL 872.969,70 4.198.267,16

Actividad mercantil.

Ventas e Ingresos de la actividad mercantil;
105.583,00.

Procedencla:

Facturacion emitida a Plan International en base al contrato de arrendamiento de servicios suscrito entre las partes: Objeto del
contrato: Prestacidn de servicios socio-educativos y de apoyo emocional a nifios, nifias y adolescentes de municipios afectados por
la DANA como parte del Proyecto de Plan international financiado por las subvenciones en el ambito de la infancia, la adolescencia y
la juventud, a las entidades del tercer sector y otras entidades de la sociedad civil para el trabajo en las zonas afectadas por la
Depresion Aislada en Niveles Altos (DANA) entre el 28 de octubre y el 4 de noviembre de 2024,

13.7. Exceso de provisiones y otros resultados

INEXISTENCIA DE EXCESO DE PROVISIONES.

Detalle de otros resultados:
INEXISTENCIA DE EXCESO DE PROVISIONES.

NOTA 14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

14. 1. Andlisis de los movimientos de las partidas

Movimientos del balance (ejercicio anterior)

NUMERO DE CUENTA SALDO INICIAL AUMENTOS DISMINUCION SALDO FINAL
132 Otras subvenciones, donaciones y legados 8.949.749,04 4,967.321,64 3.702.363,85 10.214.7056,83
TOTAL 8.949.749,04 4.967.321,64 3.702.3’63,'Q§ .10.214.706,83

Movimientos del balance (ejercicio actual)

e
oy
| ,

A
W

Fdo: El/La Secretario/a
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NUMERO DE CUENTA SALDO INICIAL AUMENTOS DISMINUCION SALDO FINAL
132 Otras subvenciones, donaciones y legados 10.214.706,83 2.084.502,34 4.198.267,16 8.100.942,01
TOTAL 10.214.706,83 2.084.502,34 4.198.267,16 8.100.942,01
Movimientos imputados al excedente del ejercicio
NUMERO DE CUENTA EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
747 Otras donaciones y legados transferidos al excedente del ejercicio 253.427,52 392.514,10
748 Otras subvenciones transferidas al excedente del ejercicio 3.544.839,64 3.309.849,75
TOTAL 4.198.267,16 3.702.363,85
Otros movimientos imputados al excedente del ejercicio
NUMERO DE CUENTA EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
(658) Reintegro de subvenciones, denaciones y legados 1.320,83 176,96
TOTAL 1.320,83 176,96

Informacién adicional sobre los movimientos de Subvenclones donaclones y legados en las partidas de Balance y Cuenta de

resultados:

Devolucion parcial del proyecto Espiral solidaria con horizonte 2030 financiado por AECID: 1.317,83 euros, de la partida de viajes y
dietas no aceptaron la justificacion porgue se acompanfiaron billetes de viajes y no facturas,

Devolucion proyecto Ayuntamiento de Madrid Taxi no se pudo imputar: 3 euros.

Fdo: ElfLa Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206, FECHA: 16/06/2026
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FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

NOTA 15A. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

Al. PROYECTOS DE COOPERACION AL DESAROLLO

Tipo: Propia.
Sector: Otros.
Funcién: Cooperacion.

Lugar de desarrollo de la actlvidad: Comunidad de Madrid,Bolivia,Brasil,Colombia,Benin,Replblica Dominicana,Ecuador,Guinea
Ecuatorial,Etiopia,Ghana, Guatemala,Haiti, Honduras, Mali,Mozambique, Sierra Leona,Espafia,Sudéan, Togo,Venezuela.

Descripclén detallada de la actividad:

En 2025, el desarrollo humano y sostenible a nivel mundial presenté avances, pero también desafios profundos que ponen en duda
la capacidad de construir un futuro verdaderamente equitativo y respetuoso con el planeta, Los paises mas ricos avanzaron con
mayor rapidez, mientras que muchas naciones en desarrollo siguen enfrentando dificultades estructurales, lo que amplié la brecha
globat.

La pobreza extrema siguid afectando a cientos de millones de personas. £l aumento del coste de vida, la inflacidn y los conflictos
armados han frenado los progresos, haciendo que muchas familias permanecieran en situaciones de vulnerabilidad. A esto se suma
la desigualdad, tanto dentro de los paises como entre ellos, que continud siendo uno de los principales obsticulos para el desarrolio
sostenible.

En el ambito ambiental, la situacién continud especialmente preocupante. El cambio climatico siguié avanzando, con un aumento de
fendmenos extremos como incendios, sequias e inundaciones. Al mismo tiempo, la pérdida de biodiversidad y la degradacién de los
ecosistemas continuaron poniendo en riesgo la seguridad alimentaria y los medios de vida de millones de personas.

Con todo ello, la cooperacién internacional siguié siendo clave. Desde JOVENES Y DESARROLLO continuamos trabajando en
proyectos que promueven la educacidn, la formacion profesicnal y la empleabilidad, la igualdad de género y la proteccidn del medio
ambiente. Nuestros esfuerzos se centraron en generar oportunidades en la poblacion mas vulnerable, especialmente, jovenes y
mujeres, sin comprometer el futuro del planeta. Las crisis internacionales, junto la marcada desigualdad entre paises y dentro de
ellos, influyeron de manera decisiva en nuestra labor, tanto en programas de desarrollo come en acciones humanitarias y en la
gestion de proyectos de triple nexo.

Trabajamos desde el enfoque de derechos, lo que implica también realizar una intervencién en incidencia politica para que las
entidades que tienen la obligacion de cumplir con los derechos que son vulnerados, respeten, protejan y garanticen esos derechos.
Especialmente nos centramos en el fortalecimiento de politicas publicas educativas, concretamente |las relacionadas con la
formacion profesional en Mozambique, Mali y Haiti. Asi mismo, en Etiopia, realizamos incidencia en las instituciones pablicas para
que cuenten con estrategias necesarias para identificar y atender a mujeres y poblacién victimas de violencia y contribuimos con el
Ministerio de Educacion con la elaboracion de madulos educativos para secundaria scbre igualdad y educacidn para la paz.

Un afic més, apostamaos también por el fortalecimiento de nuestras socias locales, guienes, a su vez, son organizaciones presentes
y consolidadas en los paises empobrecidos donde colaboramos. En 2025, contamos con personal cooperante en Republica
Dominicana, Colombia, Mali, Mozambique, Etiopia y Sudan del Sur.

El trabajo de JOVENES Y DESARROLLC se potencié gracias a la colaboracion y la creacién de sinergias con la arganizacién Misiones
Salesianas. De manera conjunta, apoyamos el fortalecimiento de las entidades socias locales y la implementacién de proyectos de
desarrollo y accién humanitaria.

Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO PREVISTO - _h;l:JMERO REALIZADO N° HORAS / ARO | N HORAS / ARO
PREVISTO REALIZADO
Perscnal asalariado 15 18 25.920”',_90‘ 25.670,00
Personal con contrato de servicios 0 0 ‘:'6,00 ) k , . \ 0,00
Personal voluntario 2 2 ED0,0Q k: nnr 1.1:68,I_3Q
Fdo: El/La Secretario/a ~V°;\°'E..l;{i'.a Presi'c;ejnté/a
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FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

Beneficiarlos y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERQ PREVISTQ NUMERO REALIZADO INDETER~
MINADC
Personas fisicas 0 75997
Personas juridicas 0 0 X
Recursos econdémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICOEN | COMUNEN LA TOTAL EN LA
LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos 0,00 0,00 0,00 0,00
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -1.990.572,96 -2.312.201,17 0,00 -2.312.201,17
a) Ayudas monetarias -1.990.572,96 -2.312.201,17 0,00 -2.312.201,17
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y drganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacién de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacién
Aprovisionamientos -2.650,00 -225,71 0,00 -225,71
Gastos de personal -877.272,70 -873.192,92 0,00 -873.192,92
Otros gastos de la actividad -313.195,80 -338.634,59 0,00 -338.634,59
Servicios Auditoria y consultoria -66.,224,50 -78.718,50 0,00 -78.718,50
Gastos viajes -51.968,30 -42.945,17 0,00 -42.945,17
Publicidad 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos actividad -162.003,00 -206.926,91 0,00 -206.926,91
(625} seguros de voluntarios 0,00 0,00 0,00 0,00
(625} seguros de cocperantes 0,00 -9.475,74 0,00 -9.475,74
(621} Alquieres y renting 0,00 0,00 0,00 0,00
{624} Transportes de mercancias 0,00 0,00 0,00 0,00
{629) otros servicios 0,00 -334,27 0,00 -334,27
Servicios de gestoria y notaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Reparaciones,conservaciones y mantenimiento 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios 0,00 -234,00 0,00‘ _ -234,00
| Suministros 0,00 0,00 0,00 ) 0,00
Gastos de testamentaria 0,00 0,00 0,00 K' 4 ) \ 0,00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 O,QO ) : 6,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,0d Y. : ;9;00
Fdo: El/La Secretario/a VOB ElfLa Presidente/a
EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 34



FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

inmovilizado
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -3.183.691,46 -3.524.254,39 0,00 -3.524.254,39
Inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Histérico)
Adquisiciones Bienes del Patrimeonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 3.183.651,46 3.524.254,39 0,00 3.524.254,39
Objetivos e Indicadores de la realizaclén de la actividad
OBIJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
Los procedimientos del drea de cooperacidén en la | Auditorias realizadas a proyectos, 8,00 8,00
gestién y comunicacién son actualizados e justificaciones econdmicas
implantados. yrespuestas a requerimientos de
financiadores
Los procedimientos del drea de cooperacion en la Evaluaciones realizadas a proyectos 2,00 4,00
gestién y comunicacion son actualizados e y socibilizada
implantados.
Digitalizacion del proceso de gestion de proyectos. | Nuevo sistema de gestion en 1,00 1,00
funcionamiento y datos introducidos
El equipo del area actualiza los conocimientos y Formaciones en idiomas, 9,00 11,00
competencias para transversalizar los enfoques de | Humanitaria, en desarrollo curricular
derechos, género y medicambiente en los con enfoque basado en
programas y proyectos del drea. Formacidn en las | competencias, Teoria del Cambio
tematicas relevantes para el actuar del equipo.
Los planes de comunicacién de los proyectos Planes de comunicacidn relizados 9,00 9,00
cofinanciados son realizados junto con para los proyectos cofinanciados
Comunicacidn publicos
Incorporados los conocimientos y aprendizajes a Sistermnatizaciones realizadas y 2,00 1,00
partir de |la sistematizacion de experiencias sociabilizadas (DBTech Africa y
significativas de intervencidn. Sistematizaciones Muchachos/as con Don Bosco en
dadas a conocer al equipo del drea y las entidades | RepDominicana)
socias locales
[{
Impulsados proyectos en el ambito de la Identificacion y Presentacion de 1,00 1,00

Fdo: ElfLa Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025, REFERENCIA:

896313206, FECHA: 16/06/2026

VOB? El/La Presidente/a
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innovacion en el sector de cooperacion al
desarrollo

proyectos de innovacidn

metodologia propuesta por €l area de cooperacion
para el fortalecimiente de conocimiento y
competencias de las entidades socias locales en el
ciclo de desarrollo de proyecto.

socias locales identificadas (RASS,
DBTA, BOSCONET/Obras Sociales
Sur Asia)

Fdo: ElfLa Secretario/a

EIERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA:

-

b

Los proyectos cofinanciados dirigidos a promover | Webinars de fortalecimiento de 2,00 1,00
€l derecho a la educacién, integran procesos de capacidades a docentes y personal
fortalecimiento de capacidades a docentes y directive realizade con EpD y apoyos
personal directivo. dados
Impulsados proyectos y acciones con compenente | Webinars de cultura de paz online 2,00 0,00
de educacion para la paz realizado con EpD y apoyos dados
El nimero de proyectos que reducen la brecha de | Nimero de proyectos de FP con 10,00 10,00
género en el acceso y permanencia a la FP y la acciones especificas para disminuir la
empleabilidad aumenta. Promover instrumentos brecha de género y nimero de
para las oficinas de empleo que incentiven la proyectos en los que se incluyen
insercién laboral fempleabilidad de las mujeres, instrumentos para incentivar la
reforzar las unidades de produccion en los Centros | insercién laboral de las mujeres
de FP y crear
Compilacion de los diferentes modelos de Estudic comparativo de las politicas 2,00 1,00
intervencidn en prevencion, proteccion y de proteccién de la infancia de las
participacién de la infancia, segin las diversas Socias Locales compiladas, realizado
causas que les dan origen, con un estudio y sociablizado junto con un sumaric
comparativo de las politicas de proteccion de la de la recopilacion de los proyectos,
infancia de las Socias Locales compiladas
El drea de cooperacidn participa aportando su Asistencia y participacion a las 12,00 12,00
experiencia en |as redes y espacios del sector de reuniones y/o grupos de trabaj de las
la cooperacidn, especialmente en diferentes redes | plataformas (Coordinadora ONG,
de AH y Emergencias y plataformas de referencia | REDES, DBN, INEE, Red ONG Madrid,
de entidades de derechos de la infancia otras)
Las organizaciones socias locales participan por Numero de OPDs/Provincias que 12,00 12,00
regiones (América Sur, Centroameérica y Antillas, participan en la metodologia y
Africa septentrional, Africa subsahariana, Medio numero de OPDs identificadas en
Oriente y Asia) en el disefic de la metodologla Asia y MOR. Junto con el documento
para el fortalecimiento de los equipos de sus elaborado sobre nuestro actuar en el
entidades. Conceptualizar y documentar nuestra fortalecimiento de capacidades de las
practicade f entidades socias
Se acompafia con personal cooperante a las Personal cooperante en paises y 8,00 8,00
entidades socias locales en el proceso de regiones, OPDs siendo acompanadas
elaboracién de la metodologia propuesta. para su fortalecimiento
Desarrollar acciones de fortalecimiento de las Namero de acciones para 5,00 14,00
sociales locales Aplicando La metodologia definida, | implementar el fortalecimiento con
ya sea en terreno como en Espafia pasantia presencial (1-3 meses) en
nuestra sede y en los paises
priorizados a la par del DBN en el
2025
Realizados junto a las entidades socias iocales Acompafiamiento a las entidades 3,00 3,00
planes paises donde contamos con mayores socia en la elaboracién de su Plan
posibilidades de colaboracidn. Estratégico y planes pais deacuerdo
a los planes estratégicos de las
socias locales {Haiti, Etiopia,
Mozambique, Colombia)
Las redes de las socias locales conocen la Participacion activa en las redes de 3,00 6,00

896313206, FECHA: 16/06/2026

VOBO Ei/La Presidente/a
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Actualizar e implantar protocolos de actuacidn Protocolos con emergencias en 7,00 1,00
ante emergencias junto con los mapos de riesgo Espafa a nivel internacional
por pais con personal expatriado con elaborados y sociabilizados, junto
temporalidades de evaluacidn con los mapas de riesgo por pais.
Elaborar una Estrategia de intervencién en AH Estrategia de intervencion en AH 1,60 0,00
elaborada
¢
|
(
} -
'\ -
Fdo: El/La Secretario/a VeBY'El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206, FECHA: 16/06/2026
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A2, EDUCACION PARA EL DESARROLLO

Tipo: Propia.
Sector: Educacion.
Funcién: Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actlvidad: Andalucia,Principado de Asturias,Canarias,Cantabria,Castilla y Ledn,Castilla-La
Mancha,Catalufia,Comunidad Valenciana,Galicia,Comunidad de Madrid,Comunidad Foral de Navarra,Pais Vasco,La Rioja,Espafia.

Descripclén detallada de la actividad:

La Educacion para la Ciudadania Global ofrece un marco para acompadar a la juventud en el proceso construir comunidades y
entornos donde los cuidados, fomentando una mirada critica que conecte lo local con lo global. Esta perspectiva permite
comprender la interdependencia con el Sur Global, reconocer la diversidad de experiencias, valorar la riqueza cultural y social de
otras realidades y asumir un compromiso ético frente a las desigualdades, las injusticias y el sufrimiento que afectan a millones de
personas en distintas partes del mundo. La ciudadania global implica mirar mas alld de lo inmediato, entender las causas
estructurales de los problemas y actuar con responsabilidad y creatividad ante los retos compartidos.

La situacién mundial exige una implicacién activa de nuestra sociedad: no basta con observar, €s necesario contribuir a la
construccion de espacios de justicia, paz y sostenibilidad, en un momento donde se cuestiona el valor de |la democracia y donde el
sufrimiento humano es cotidiano en muchas regiones. Esta llamada a la accidn se hace tangible también en nuestro entorno mas
cercano: la respuesta ante la DANA de 2024 en la Comunidad Valenciana es un ejemplo de cémo la solidaridad, |a creatividad v la
participacién comunitaria pueden transformar situaciones de emergencia en oportunidades de cuidado, aprendizaje y reconstruccion
colectiva,

Actuar desde esta perspectiva significa combinar reflexidn, creatividad y accion: imaginar futuros posibles, fortalecer la
corresponsabilidad intergeneracional, generar espacios donde la juventud pueda crecer y participar, y construir sociedades donde la
justicia, los cuidados, la inclusidn y la sostenibilidad no sean solo ideales, sino practicas cotidianas que guien nuestras decisiones y
relaciones.

Destacamos ademas el trabajo realizado por construir alianzas con otras entidades y el esfuerzo realizado en incidencia politica.
Generamos 62 alianzas a través de los proyectos desarrollados, de las cuales 30 pertenecen a la Mesa de Expertas en Prevencion
del discurso de odio del convenio financiado por AECID “Enrédate por la Interculturalidad”.

La incidencia politica se articuld de manera significativa a través del trabajo en redes y espacios de coordinacion estatal, asi como
en alianzas con entidades del &mbito educativo y social. En este marco, la participacién en coordinadoras y espacios de articulacién
estatal permitié compartir estrategias comunes, generar posicionamientos conjuntos y fortalecer la coherencia de las acciones en
Educacién para la Ciudadania Global.

Asimismo, la Mesa de Expertas del convenio EnREDate por la interculturalidad se consolidé como un espacio clave de reftexién,
intercambio y construccién colectiva de conocimiento. Este espacio facilité el didlogo entre organizaciones especializadas, la
sistarnatizacién de experiencias y la generacion de propuestas compartidas para la promocién de la interculturalidad, la prevencion
de discursos de odio y la construccidn de sociedades mas inclusivas, avanzando ademas en la formulacién de recomendaciones para
el desarrollo de politicas pdblicas en estos ambitos.

La presente memoria recoge un afio de trabajo orientado a esta transformacion, evidenciando la importancia de avanzar hacia
comunidades educativas y sociales capaces de enfrentar los retos globales y locales, impulsando la participacion, la solidaridad y |a
construccién de un mundo mas justo, equitativo y sostenible.

En total, los 16 proyectos de Educacidn para la Ciudadania Global se desarrollaron en nueve comunidades auténomas: Andalucia,
Principado de Asturias, Cantabria, Castilla-La Mancha, Castila y Ledn, Comunidad Valenciana, Comunidad de Madrid, Comunidad
Foral de Navarra y Pais Vasco. Ademas, los proyectos han tenido intervencion indirecta en Canarias, Cataluila y Extremadura a
través del trabajo en consorcio con la Fundacién Bosco Global en dos de las iniciativas.

Ademds, con financiacién propia, llevamos a cabo actividades de sensibilizacion en Andalucia, Asturias, Cantabria, Castilla-La
Mancha, Castilla y Ledn, Comunidad de Madrid y Comunidad Valenciana.

Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO PREVISTO NUMERO REA;.IZADO _:“I;lﬁ_'.___l-IORAS / A_NO | No HORASFNE-

Personal asalariado 15 ( I,E; 5 ‘ 22.920,00 26.630,00
Personal con contrato de servicios - o § 0 _,7' 7 ‘ 0,00 0,00
Fdo: El/La Secretario/a - VOB El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206, FECHA: 16/06/2026 Pagina 38
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Personal voluntario 6 0 2.500,00 0,00
Beneficlaries y/o usuarios de la actlvidad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO PREVISTO NUMERO REALIZADO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 25000 13811
Personas juridicas 150 115
Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICO EN | COMUN EN LA TOTAL EN LA
LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos 0,00 0,00 0,00 0,00
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0,00 -162.859,22 0,00 -162.859,22
a) Ayudas monetarias 0,00 -162.859,22 0,00 -162.859,22
b} Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢} Gastos por colaboraciones y drganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacidn de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos -3.991,86 -6.074,99 0,00 -6.074,99
Gastos de personal 566.097,13 -635.687,10 0,00 -635.687,10
Otros gastos de la actividad -261.495,94 -366.915,30 0,00 -366.915,30
Servicios Auditoria y consultoria -20.800,00 -35.823,00 0,00 -35.823,00
Gastos viajes -103.571,04 -44,593,02 0,00 -44.593,02
Publicidad -5.805,65 -332,73 0,00 -332,73
Otros gastos actividad -131.319,25 -281.157,83 0,00 -281.157,83
(625} seguros de voluntarios 0,00 0,00 0,00 0,00
(625) seguros de cooperantes 0,00 0,00 0,00 0,00
{621) Alquieres y renting 0,00 -375,93 0,00 -375,93
{624) Transportes de mercancias 0,00 -3.851,04 0,00 -3.851,04
(629) otros servicios 0,00 -781,75 0,00 -781,75
Servicios de gestoria y notaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Reparaciones,conservaciones y mantenimiento 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios 0,00 0,00 0,00 0,00
Suministros 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de testamentaria 0,00 0,00 0,00, Ry, 0.00
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 O,OQ”{N\ . 0,00
Fdo: ElfLa Secretario/a VOoRo El/La Presidente/a
EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 39
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Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado
Otros resultados {Gastos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros
Diferencias de cambic 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros
Impuesto sobre beneficics 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -831.584,93 -1.171.536,61 0,00 -1.171.536,61
Inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Histérico)
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 831.584,93 1.171.536,61 0,00 1.171.536,61
Objetivos e indicadores de la reallzacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA

Lograr sostenibilidad econdémica para poder Proyectos formulados en el afio con 30,00 25,00
desarrollar el plan estratégico de drea. Realizar encuentros de reflexién de objetivos,
una programacién anual de formulacién de tematicas, etc y apoyo externo.
proyectos para lograr la financiacion adecuada
para poner en marcha la propuesta estratégica
Fortalecimiento de capacidades y compentencias Formaciones realizadas en la mejora 5,00 5,00
de equipo. de formulacion de proyectos (marco

légico y teoria del cambig); Ley

LOMLOE, Exce!, Cambio climatico
Promover la participacién comunitaria con otras Numero redes y grupos de trabajo en 7,00 23,00
entidades y redes para lograr cambios los que participames salesianas, del
significativos desde la educacién para la tercer sector y de otros sectores,
transformacion social. Participar en redes y especial participacion en el rupo de la
plataformas. Coordinadora Estatal para la nueva

Ley de Cooperacién
Fomentar la investigacion juvenil salesiana en el Plan de acompafamiento realizado vy 2,00 0,00
ambito de la EPDCG, cuidados y emergencia evento de presentacidn de TFMs
climatica, Trabajar junto con el CES DonBosco el TFGs asociados a |a linea del trabajo
acompanamiento desde la EPD a estudiantes del area
universitarios que realizan su TFG : \
Empoderar a la juventud en el proceso de toma % de aciones Integradas de C\' 8‘?,00 85,00
decisiones que lleve a una participacién activa en incidencia politica con participacidn N~ |
la ciudadania, integrando acciones de incidencia juvenil en los proyectos formulados i f
politica con particpaciéon juvenil en los proyecto 3 '

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026
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V9B¢ El/La Presidente/a
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formulados

Analizar de manera critica temas y desafios de la | Estrategia de sensibilizacién disefiada 1,00 0,00
ciudadania global, disefiando la estrategia de (SI/NG)

sensibilizacion para la ciudadania global con

diferentes dreas de la entidad.

Promoviendo el didlogo Sur-Norte Global desde el | Evento de sensibilizacién realizado 1,00 0,00
trabajo conjunto con el drea de cooperacion para "Por qué no hablamos de ... Etiopia?

sensibilizar a la poblacién espafiola desde el

trabajo internacional que realiza MS/JYD

Fortalecer el liderazgo de la entidad en la Reuniones de la mesa de expertas 4,00 3,00
prevencién de discurso de odio como referentes llevadas a a cabo

en el sector Fortalecer la mesa de expertos/as

intersectorial,

Generar en la adolescencia buenos habitos Asambleas intergeneracionales de 6,00 6,00
sociales y emocionales para un bienestar mental alumnado puestas en marcha.

en el plano personal, familiar, educativo y social

ante el panorama de problematicas del mundo

actual, mediante asambleas intergeneracionales

de alumnado sobre “los cuidados en la sociedad

actual” con metodolog

Generar una Cultura de bienestar en los espacios | Acciones ilevadas a cabo para 11,00 1,00
comunitarios y grupos, peniendo los cuidados en fortalecer las capacidades del

el centro, fortaleciendo capacidades de profesorado.

profesorado para integrar la cuidadania en kit de

aprendizaje LOMLOE

Creacidn de espacios de participacion juvenil tanto | Numero de Jévenes implicados 19.553,00¢ 12.002,00
en educacion formal como no formal involucrando

a jévenes en todas las fases del ciclo de

proyectos.

Disefio y ejecucion de iniciativas solidarias y N° de iniciativas transformadoras 135,00 358,00
socioculturales que aborden temdticas de EPDCG y | puestas en marcha por jévenes

fomenten el liderazgo, la participacion activa y el

protagonismo de los jévenes.

Fortalecimiento y acompafimiento de grupos N¢ Grupos de jovenes lideres ¢ 23,00 18,00
promotores de jovenes. Desarrollo de encuentros | promotores que acompafiamos

presenciales y virtuales de los grupos de jovenes

Participacién en actividades formativas y de NOmero de docentes y otros agentes 1.143,00 911,00
sensibilizacion alineadas con las lineas educativos que participan

estratégicas del plan del drea, cuya

implementacion contribuye a la conformacion y

fortalecimiento de la red de agentes educativos,

bajo el acompafiamiento y asesoramiento del

equipo técnico especializado

Generacién de espacios de encuentro, asamblea y | Encuentros/espacios de encuentro/ 4,00 15,00
didlogo entre agentes educativos donde compartir | Encuentro buenas

buenas practicas en torno a las lineas estratégicas | practicas/Asambleas

del plan de Area

Acompafiar al profesorado mediante mentoring Procesos de 27\?00 41,00
con el fin de mejorar el impacto y transformacion Mentorizacién/acompafiamiento

en su practica educativa profesorado y educador@s

Planificacidn y ejecucién de de acciones variadas y | Nimero de profesionales no 114,00 898,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA:

896313206. FECHA: 16/06/2026

VOBO El/La Presidente/a
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estratégicas, orientadas a sensibilizar y capacitar
de manera integral a grupos profesionales de
diversas disciplinas, fortaleciendo conocimientos y
capacidades

vinculados al ambito educativo

Desarrollo de acciones de formacién, de N¢ de centros educativos formales, 120,00 | 115,00
sensibilizacién y de diagndstico en los distintos no formales, cufturales u otros
centros implicados , siguiendo las lineas (especificar como comentario)
estratégicas y tematicas del plan de area.
Promover la particpacién de las familias en las Numero de familiares implicados en 200,00 181,00
sesiones formativas y encuentros actividades
intergeneracionales en las lineas estratégicas de
los bloques B2, B7 y B8, desde un enfoque de
juventudes y DDHH
1 - —y
Disefio, publicacién y promocién de materiai Materiales pedagdgicos creados 10,00 21,00
educativo orientado a fortalecer los precesos (itinerarios formativos, guias, juegos,
formativos de profesionales en educacion y videos, exposiciones, situaciones de
trabajo con jévenes, promoviendo herramientas aprendizaje...}
pedagdgicas efectivas y actualizadas para un
aprendizaje inclusivo y transformador.
Implementacién de programa para N? de acompanamientos sobre 4,00 4,00
acompafiamiento y asesoria en centros educativos | procesos internos (transformadores)
que permitan fortalecer los procesos pedagdgicos | de centros
y organizativos, con un enfoque transfoermador,
brindande apoyo directo a docentes, equipos de
orientacion y administrativos.
Basqueda de sinergias con organizaciones a nivel | N® de Alianzas (consorcios, 33,00 46,00
local y nacional tanto en la participacion en colaboracionesde instiuciones //otras
actividades (formacidn, congresos, etc) entidades (generalmente a través de
organizadas como en la formulacion de proyectos | nuestros proyectos)
en consorcio con otras entidades
formar parte de grupos y mesas de trabajo N@ de colaboraciones (en las que 3,00 9,00
interinstitucionales. Colaborar en formulaciones de | somos invitados) {mesas, redes,
proyectos. Asesoramiento a otras entidades en las | coordinadoras..)
tematicas mencionadas i |
1 . |
Incrementar la visibilidad y el impacto de la N© estrategias de comunicacion 11,00 14,00
mision de la institucion a través de una vinculadas a proyectos y Campanas |
comunicacion clara, inclusiva y estratégica, que comunicacién
sensibilice, movilice a la sociedad en torno a la sensiibilizacion/documental
Educacién para el Desarrollo y la Ciudadania liezs
Global.. mediante campafias y estrategias de 1— { L3
comunicacion dentro de lo |; l'i \
T L =

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026
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A3. VOLUNTARIADO

Tipo: Propia.
Sector: Educacién.
Funcién: Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actlvidad: Andalucia,Aragén,Principado de Asturias,Cantabria,Castilla y Leén,Castilla-La
Mancha,Comunidad Valenciana,Galicia,Comunidad de Madrid,Region de Murcia,Comunidad Foral de Navarra,Pais Vasco,La
Rioja,Angola,Argentina,Bolivia,Brasil,Colombia,Republica Dominicana,Guinea
Ecuatorial, Guatemala,Honduras,México,Mozambique, Nigeria, Pert, Espaiia,Uganda,Uruguay,Venezuela.

Descripcién detallada de la actividad:

Desde JOVENES ¥ DESARROLLO concebimos el voluntariado como una respuesta libre, generosa y comprometida que nace del
corazdn y estd enfocada al bien comun, Apostamos por una experiencia que favorece el crecimiento personal y que permite mirar al
individuo como parte fundamental de una comunidad glabal, promoviendo mucho mas que una accidén solidaria. Esto lo convierte en
un camino vocacional que impulsa el crecimiento personal y espiritual mediante un compromiso que sea capaz de transformar vidas
(la de quien sirve y la de quien recibe) y de formar agentes activos de cambio en su cotidianidad, implicados con la construccion de
una sociedad mas justa, pacifica, inclusiva, sostenible y profundamente fraterna.

Fieles al carisma salesiano inspirado por Don Bosco, nuestro voluntariado pone en el centro la educacién y el acompafiamiento de la
infancia y juventud en situacién de vulnerabilidad. Buscamos acercarnos a [a realidad del mundo con una mirada empética,
promoviendo experiencias de encuentre que generen conciencia y abran caminos de solidaridad en los entornos locales.

Nuestra accidn se sustenta en diversos enfoques que orientan nuestro compromiso: el enfoque de Cuidados, basado en el amor
fraterno y la esperanza, que promueve el cuidado de las personas y de la casa comun; el enfoque de Derechos y ODS, que impulsa
la corresponsabilidad ante los retos y compromisos globales; el enfoque de Cultura de Paz, que fomenta la convivencia, la justicia,
la igualdad v el respeto por la diversidad y la naturaleza; el enfoque de Juventudes, que reconoce y prioriza el papel protagonista
de los jévenes desde una vision positiva de empoderamiento y desarrollo integral, y el enfoque de Pastoral Misionera, que, desde |a
inspiracién de Jesis, nos llama a construir relaciones basadas en el amor, la solidaridad y la fraternidad universal.

En el afio 2025, un total de 237 personas estuvieron implicadas en el voluntariado a nivel nacional e internacional, fomentando los
valores de la solidaridad, 1a empatia y el respeto. Esta labor se promovié desde cuatro comunidades auténomas donde contamos
con sedes de la entidad: Castilla y Ledn, Pais Vasco, Comunidad Valenciana y Madrid, dando respuesta al fortalecimiento de
actividades orientadas a la atencidn de la infancia y juventud a través de proyectos de menores en situacion de calle, educacién
basica, formacidn profesional, animacidon misionera, ocio, deporte y tiempo libre.

Durante este 2025, formamos y acompafiamos a 64 personas con el deseo de colaborar a nivel internacional. 65 personas fueron
enviadas durante los meses de verano a colaborar en proyectos educatives, pastorales y sanitarios de Angola, Bolivia, Colombia,
Guatemala, México, Per, Uganda, Uruguay, Honduras, Mozambique, Nigeria, Guinea Ecuatorial, Argentina y Repiblica Daminicana,
Contamos en total con 76 plazas para nuestros voluntarios en las comunidades salesianas de paises de Latinoamérica y Africa.

En el mismo afio 2025, 108 personas estuvieron implicadas en el voluntariado a nivel nacional, fomentando los valores de la
solidaridad, la empatia y el respeto desde nuestras Casas locales. Esta labor se promovié desde las distintas comunidades
auténomas en las que contamos con sedes, como lo son Castilla y Ledn, Pais Vasco, Comunidad Valenciana y Comunidad de Madrid.
Desde aqui, se lideraron distintas respuestas enfocadas al fortalecimiente de las acciones orientadas a la atencion de la infancia y
juventud a través de proyectos de menores en situacién de calle, educacidn basica, formacion profesional, animacién misionera,
ocio y tiempo libre, etc.

Contamos 13 sedes autondmicas y 16 sedes locales en Espafia que a su vez se agrupan en con 4 delegaciones principales desde
donde se ofertan experiencias de voluntariado en todos los diversos programas. Parte de la gestién de la actividad fin de la
fundacién del voluntariado se comparte con otra entidad sin animo de lucro con la que se comparte la misién, que asume a su vez
la mayoria los gastos derivados.

Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO PREVISTO NUMERO REALIZADO | N° HORAS / ARO | N° HORAS / ARO
_.of-. PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 2 x 1| 9 1.200,00 1.021,00
'.-l'ﬂ._ ‘_.-l‘ L= 1
Fdo: ElfLa Secretario/a 1 i i VOB El/La Presidente/a
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Personal con contrato de servicios 0 V) 0,00 0,00
Personal voluntario 45 237 24.000,00 22.739,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO PREVISTO NUMERO REALIZADO INDETER~
MINADO
Personas fisicas 19600
Personas juridicas 17
Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICO EN | COMUN EN LA TOTAL EN LA
LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos 0,00 0,00 0,00 0,00
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,0C -1.240,00 0,00 -1.240,00
a) Ayudas monetarias 0,00 -1.240,00 0,00 -1.240,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y drganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno |
! ' ;
Variacidn de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacién '
Aprovisionamientos 0,00 -78,00 0,00 -78,00
Gastos de personal -27.047,82 -65.726,04 0,00 -65.726,04
Otros gastos de la actividad -36.900,00 -12.488,84 0,00 -12.488,84
Servicios Auditoria y consultoria 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos viajes -29.850,00 -10.502,89 0,00 -10.502,89
Publicidad 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos actividad -7.05G,00 0,00 0,00 0,00
(625) seguros de voluntarios 0,00 -1.925,95 0,00 -1.925,95
(625) seguros de cooperantes 0,00 0,00 0,00 0,00
(621) Alquieres y renting 0,00 0,00 0,00 0,00
(624} Transportes de mercancias 0,00 0,00 0,00 0,00
(629) otros servicios 0,00 -60,00 0,00 -60,00
Servicios de gestoria y notaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Reparaciones,conservaciones y mantenimiento 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios 0,00 0,00 0,00 0,00
Suministros 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de testamentaria 0,00 | ¢,00 0,00 0,00
Fdo: El/La Secretario/a s VoB¢ El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 8963;‘32%. FECHA:J.E/OG/ZOZG
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Amortizacidn del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado
Otros resultades (Gastos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -63.947,82 -79.532,88 0,00 -79.532,88
Inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones de inmovilizado {excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Histérica)
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 63.947,82 79,532,88 0,00 79.532,88
Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
Promover espacios formativos para los equipos de | Formaciones realizadas para el 2,00 0,00
voluntariado: acompafiamiento + formacion equipo de formadores y
Redes. acompaiantes EFVs,
Planificar el acompafamiento para los voluntarios | Fichas de acompaifamiento con 10,00 0,00
e integrarles en grupos de voluntariado con objetivos planteados, realizadas para
acciones en cada zona. cada persona voluntaria (plan de
acompafiamiento).
Fortalecer la misién de los coordinadores locales Fichas de funciones realizadas. 1 2,00 1,00
AMyV y redefinir sus funciones con cada Encuentro realizado en septiembre
coordinador. 2025.
Redes y alianzas: Participar activamente en Asistencia a los grupos de trabajo y a 7,00 7,00
REDES y en el grupo de La Coordinadora. Y las jornada formativas.
participar en el grupo de Voluntariado Misionero
Salesiano (SMV)
Promover el contacto con universidades replicando | Universidades contactadas a través 3,00 2,00
el modele que mantenemos con la UC3M y su del envio de convocatoria de media-
master de cooperacién en la linea del larga estancia / posibilidad de ir y
fortalecimiento del trabajo técnico en las OPDs. dar a conocer presencialmente el
programa,
Identificar opciones de hermanamiento entre Plan ¢on acciones de 3,00 1,00

obras salesianas, grupos solidarios o propuesta de

hermanamientos vy obras

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA:
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intercambio europeo. identificadas
Acompanfiar los procesos de hermanamiento ya Sesiones de contacto con grupos de 5,00 5,00
existentes y Acompaniar a los grupos solidarios a hermanamiento y Asistencias a
través de sus responsables con conocimiento y eventos y/o asambleas de las
participacién de la programacién de los grupos. agendas puestas en conocimiento de
los grupos solidarios.,
Integrar a los voluntarios internacionales del afio Personas voluntarias que siguen 3,00 3,00
anterior como voluntarios de sede en nuevos ligados como formadores y
planteamientos de formacion y acompafamiento, | acompafantes.
pudiendo recibir una formacién de
acompaifamiento. Estudiar necesidades para dar
respuesta.
SEDE NOROESTE - LEON Realizar entrevistas Acompafiamiento de las personas ya 5,00 5,00
individuales semestrales con colaboradores y identificadas
voluntarios de la zona para fomentar el
crecimiento de la red de vol.
SEDE NOROESTE - LEON Convocar a las personas | Reuniones online con mapeo de las 5,00 2,00
afines a la animacién misionera y el voluntariado posibilidades de participacién y al
de Castilla y Ledn, Asturias y Galicia para menos 2 al afio presencial.
presentar el voluntariado y medir las posibilidades
de colaboracidn. Y presentar el plan estratégico a
los coordinadores locales de la zona noroeste
SEDE ESTE - VALENCIA Implicar a voluntarios que | Voluntarios de la zona vinculados a 10,00 3,00
ya han tenido experiencias internacionales en través de BBDD y contacto con ellos.
procesos de |a sede
SEDE NORTE - BILBAO Realizar entrevistas Acompafiamiento de las personas ya 5,00 5,00
individuales sermestrales con colaboradores y identificadas
voluntarios de la zona para fomentar el
crecimiento de la red de vol.
SEDE NORTE - BILBAQO Presentar el plan Reuniones online con mapeo de las 3,00 3,00
estratégico a los coordinadores locales de la zona | posibilidades de participacion y al
norte con el objetivo de que conozcan la linea que | menos 1 al afio presencial,
se quiere fortalecer del voluntariado local. Y un
gran encuentro presencial de unas 25 personas
SEDE NORQESTE - LEON SEDE ESTE - VALENCIA | Participacidn en ferias de 3,00 3,00
Calendarizar eventos de vol en ferias, congresos voluntariado promoviendo nuestro
y/o foros de voluntariado en la zona. vol. Identificacién de los foros y
presencia
IDENTIFICACION: Identificar inspectorias que Fichas técnicas de destinos 30,00 40,00
acogen el VMS retomando el trabajo con las que actualizadas (mas de 30), envio de
ya lo hacian. Reflexién previa con las obras y programa y proyecto formativo.
proyectos, presentacién de nuestro programa. Aprobacion inspectorial. 2 Reuniones
con los responsables de voluntariado
{presentacion programa y
presentacidén voluntarios).
Corta duracién: difundir la nueva convocatoria a Contacto con personas interesadas 60,00 68,00
nuestra base social, canalizar las solicitudes y en el voluntariado de corta duracién
orientar la propuesta. (noticia con testimonios, y de larga duracién (noticia y
registrar las personas interesadas y planificar entrevistas).
entrevistas recogiendo los datos)
Corta duracién: Desarrollar 5 encuentros Encuentros desarroltados, con 16,00 16,00
presenciales (4 formativos presenciales y 1 anline) | preparacion, actualizacién itinerario y

Fdo: ElfLa Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206. FECHA: 16/06/2026
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(en el afio natural: 1 online, 4 presenciales) presencia,
Media-larga duracién: DEsarrollar 3 encuentros
presenciales y 8 sesiones online
Actualizar e implementar el enfoque de ciudadania | Sesiones formativas por el equipo de 2,00 3,00
global en nuestros itinerarios formativos de EPD (50 personas). Para renovar y
voluntariado vy coerdinar dos sesiones formativas revisar los materiales y talleres
para voluntarios de corta y de larga duracién.
Corta, media y larga duracidn: emitir vuelos con Ia | Gestiones individualizadas para cada 45,00 68,00
agencia, sequros, orientar y apoyar en visados persona voluntaria en terrenc en la
documentos y acuerdos de voluntariado y emision de vuelos y visados (30 de
planificar el acompafiamiento con la persona corta y 15 de de media-larga
voluntaria y con la inspectoria (responsable de duracion, técnico y becas)
vol).
Presentar testimonios en las casas de origen de Testimonios presentados 11,00 11,00
los voluntarios, en el inicie de curso escolar (1IEF),
jornadas de solidaridad, publicar videos de
experiencias y noticias.
Elaborar ptan de voluntariado corporativo Plan de vol técnico-corporativo 1,00 0,00
{criterios, perfiles adecuados al plan general) elaborador y puesto en marcha.
Acompafamiento a empresas durante el terreno Personas acompanadas en su 5,00 1,00
voluntariado de empresa durante la
experiencia en terreno.

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025, REFERENCIA: 896313206, FECHA: 16/06/2026
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2. RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N°1 { ACTIVIDAD N°2 | ACTIVIDAD No©3

Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestidn -2.312.201,17 -162.859,22 -1.240,00
a) Ayudas monetarias -2.312.201,17 -162.859,22 -1,240,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacién de existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00
fabricacién
Aprovisionamientos -225,71 -6.074,99 -78,00
Gastos de personal -873.192,52 -635.687,10 -65.726,04
Otros gastos de la actividad -338.634,59 -366.915,30 -12.488,84
Servicios Auditoria y consultoria -78.718,50 -35.823,00 0,00
Gastos viajes -42,945,17 -44,593,02 -10.502,89
Publicidad 0,00 -332,73 0,00
Otros gastos actividad -206.926,91 -281,157,83 0,00
(625) sequros de voluntarios 0,00 0,00 -1.925,95
(625) seguros de cooperantes -9.475,74 0,00 0,00
(621} Alquieres y renting 0,00 -375,93 0,00
(624) Transportes de mercancias 0,00 -3.851,04 0,00
(629} otros servicios -334,27 -781,75 -60,00
Servicios de gestoria y notaria 0,00 0,00 0,00
Reparaciones,conservaciones y mantenimiento 0,00 0,00 0,00
Servicios bancarios -234,00 0,00 0,00
Suministros 0,00 0,00 0,00
Gastos de testamentaria 0,00 0,00 0,00
Amortizacidn del inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambioc 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos Tl -3.524.254,39 -1.171.536,61 -79.532,88
Inversiones ol 'f?;:h

Fdo: ElfLa Secretario/a Iir,_. . {,_, {_. VOB? ElfLa Presidente/a

sigln
rd
.
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Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0,00 0,00

Histodrico)

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00

Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00

Total inversiones 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 3.524.254,39 1.171.536,61 79.532,88
Fdo: El/La Secretario/a e (' VOB® El/La Presidente/a

h
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RECURSOS TOTAL PREVISTO REALIZADO NO IMPUTADO A TOTAL
ACTIVIDADES LAS REALIZADO
ACTIVIDADES
Gastos 0,00 0,00 0,00 0,00
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién -1.990.572,96 -2.476.300,39 0,00 -2.476.300,39
a) Ayudas monetarias -1,990.572,96 -2.476.300,39 0,00 -2.476.300,39
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacidn de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos -6.641,86 -6.378,70 -455,29 -6.837,99
Gastos de personal -1.647.314,16 -1.574.606,06 -367.964,44 -1.942.570,50
Otros gastos de la actividad -650.207,24 -718.038,73 -35.363,49 -753.402,22
Servicios Auditoria y consultoria -142.048,50 -114.541,50 -8.022,30 -122.563,80
Gastos viajes -188.026,84 -98.041,08 -767,52 -98.808,60
Publicidad -5.805,65 -332,73 0,00 -332,73
Otros gastos actividad -314.326,25 -488.084,74 0,00 -488.084,74
(625) seguros de voluntarios 0,00 -1.925,95 0,00 -1.925,95
(625) seguros de cooperantes 0,00 -9.475,74 0,00 -9.475,74
(621) Alquieres y renting 0,00 -375,93 0,00 -375,93
(624) Transportes de mercancias 0,00 -3.851,04 0,00 -3.851,04
(629) otros servicios 0,00 -1.176,02 -1.519,06 -2.695,08
Servicios de gestoria y notaria 0,00 0,00 -9.390,12 -9.390,12
Reparaciones,conservaciones y mantenimiento 0,00 0,00 -4,143,68 -4,143,68
Servicios bancarios 0,00 -234,00 -1.159,50 -1.393,50
Suministros 0,00 0,00 -9.867,23 -9.867,23
Gastos de testamentaria 0,00 0,00 -494,08 -494,08
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacidn de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 -85,02 -85,02
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros .
Impuesto sobre beneficios ) 0,(6:5.' 0,00 0,00 0,00
—

Fdo: El/La Secretario/a
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Total gastos -4.294,736,22 -4,775.323,88 -403.872,24 -5.179.196,12
Inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Historico)

Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 4.294.736,22 4,775.323,88 403.872,24 5.179.196,12

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206, F€GUA5116/06/2026

VOB El/La Presidente/a
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3. RECURSOS ECONOMICOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

Ingresos obtenidos por la entidad

RECURSOS PREVISTO REALIZADO
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 0,00 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de |as actividades propias 1.500,00 105.583,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00 0,00

Subvenciones del sector piblico

3.433.571,88

3.944.839,64

Aportaciones privadas 859.858,09 1.126.397,22
Otros tipos de ingresos 0,00 3.833,02
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS 4.294.929,97 5.180.652,88
Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad
OTROS RECURSOS PREVISTO REALIZADO
Deudas contraidas 0,00 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 0,00 0,00

4. DESVIACIONES ENTRE PLAN DE ACTUACION Y DATOS REALIZADOS

La actividad del ejercicio 2025 se cumplié en un 116 % a lo programado y presupuestado, debido a la ejecucidn de proyectos
diferidos del afio anterior y algunos concedidos no estimados, con relacidn al ejercicio 2024 también hay un aumento de 19%
Del total de nuestros ingresos el 76,15% es de financiacidn publica, manteniendo asi objetivos y cumpliendo con la planificacién

estratégica de la entidad.
Los objetivos se han cumplido en su mayoria con buenos resultados.

El resultado del ejercicio fue de 135,93 euros, ajustado los gastos e ingresos de la actividad del siguiente afio.

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA': £96313206. FECHA: 16/06/2026
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NOTA 15B. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

Determinacién de la base de célculo y renta a destinar del ejercicio: 01/01/2025 - 31/12/2025

RECURSOS IMPORTE
Resultado contable 135,93
Ajustes (+) del resultado contable
Dotaciones a la amortizacion y pérdidas por deterioro del inmovilizado afecto a las actividades propias 0,00
Gastos comunes y especificos al conjunto de actividades desarroliadas en cumplimiento de fines {(excepto 4,775.323,88
dotaciones y pérdidas por deteriore de inmaovilizado)
Resultado contabilizado directamente en el patrimonio neto como consecuencia de cambios en criterios 13.683,49
contables o la subsanacién de errores
Total ajustes (4+) 4.789.007,37
Ajustes (-) del resultado contable
INGRESOS NO COMPUTABLES: Beneficio en venta de inmuebles en los que se realice la actividad propia y 0,00
bienes y derechos considerados de dotacion fundacional
Resultado contabilizado directamente en el patrimonio nete como consecuencia de cambios en criterios 59,285,19
contables o la subsanacion de errores
Total ajustes (-) 59.285,19
DIFERENCIA: BASE DE CALCULO 4.729.858,11
Porcentaje 70,00
Renta a destinar 3.310.900,68

Recursos aplicados en el ejercicio a cumplimiento de fines
RECURSOS IMPORTE

Gastos act. propia devengados en el ejercicio (incluye gastos comunes a la act, propia)

4.775.323,88

Inversiones realizadas en la actividad propia en el ejercicio

0,00

TOTAL RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERCICIO

4.775.323,88

Gastos de administracién

IMPORTE
Gastos comunes asignados a la administracion del patrimonio 403.872,24
Gastos resarcibles a los patronos 0,00
Total gastos administracdén devengados an el ejercido 403.872,24

Seglin los datos dectarados por la fundacién, el total de gastos de administracion devengados en el ejercicio asciende a
403.872,24 €, dicho importe no supera los limites que se establecen en el articulo 33 del Reglamento de fundaciones de

competencia estatal, aprobado por Real Decreto 1337/2005 de 11 de noviembre.

Fdo: ElfLa Secretario/a

|

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206, FECHA: 16/06/2026

VCeB? ElfLa Presidente/a
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FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

Recursos aplicados en el ejerciclo

FONDOS SUBVENCIONES, DEUDA TOTAL
PROPIOS DONACIONES Y
LEGADOS

1. Gastos en cumplimiento de fines 4.775.323,88

2. Inversiones an cumplimiento de fines 0,00

a) Realizadas con fondos propios en el gjercicio 0,00

b) Deudas canceladas en el ejercicio incurridas en 0,00

ejercicios anteriores

¢) Imputacidon de subvenciones, donaciones y 0,00

legados de capital procedentes de ejercicios

anteriores

TOTAL (1+2) 4,775.323,88
Ajustes positivos del resultado contable
GASTOS COMUNES Y ESPECIFICOS AL CONJUNTO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN
CUMPLIMIENTO DE FINES (excepto de amortizaciones y deterioro de inmovllizado)

PARTIDA DE RESULTADOS N® CUENTA DETALLE DEL GASTO CRITERIO DE IMPORTE
IMPUTACION A
LA ACTIVIDAD
PROPIA

3. Gastos por ayudas y otros 650 AYUDAS MONETARIAS | Segun actividad 2.476.300,39

6. Aprovisionamientos 60 APROVISIONAMIENTOS | Segun actividad 6.378,70

8. Gastos de perscnal 64 GASTOS DE PERSONAL | Segun actividad 1.574.606,06

9. Otros gastos de la actividad 69 OTROS GASTOS | Segun actividad 718.038,73

ACTIVIDAD
TOTAL 4.775.323,88

RESULTADO CONTABILIZADO DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO COMO CONSECUENCIA DE
CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES O LA SUBSANACION DE ERRORES

PARTIDA DE RESULTADOS N° CUENTA DETALLE DEL CAMBIO IMPORTE
DE CRITERIO O
SUBSANACION DE
ERROR
I1. Reservas 113 ERRORES AJUSTES 13.683,49
ANOS ANTERIORES
TOTAL 13.683,49

Ajustes negativos del resultado contable

Fdo: El/La Secretaric/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206, FECHA: 16/06/2026

\VOBO El/La Presidente/a
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FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

RESULTADO CONTABILIZADO DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO COMO CONSECUENCIA DE
CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES O LA SUBSANACION DE ERRORES

PARTIDA DE RESULTADOS N@ CUENTA DETALLE DEL CAMBIO IMPORTE
DE CRITERIO O
SUBSANACION DE
ERROR
11. Reservas 113 ERRORES AMISTES 59.285,19
ANOS ANTERIORES
TOTAL 59.285,19
Gastos de administracién
PARTIDA DE RESULTADOS N¢ CUENTA DETALLE DEL GASTO CRITERIO DE IMPORTE
IMPUTACION A
LA FUNCION DE
ADMINIS-

TRACION DEL

PATRIMONIO
6. Aprovisionamientos 602 APROVISIONAMIENTOS | Segun actividad 459,29
8. Gastos de personal 64 GASTOS DE PERSONAL | Segun actividad 367.964,44
9. Otros gastos de la actividad 62 OTROS GASTOS DE | Segun actividad 35.3563,49

ACTIVIDAD

13**, Otros resultados 67 Gastos excepcionales | Segun actividad 85,02
TOTAL 403.872,24
Fdo: El/La Secretario/a > VOBO El/La Presidente/a

4

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 8963 43'30,"6. FECHA: 16/06/2026

Pagina 56



FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

NOTA 16. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS

La Fundaci6én Sf ha mantenido operaclones con entidades vinculadas:

Activo
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
B) ACTIVC CORRIENTE. III. Usuarios y otros deudores de la actividad propia. 2. Entidades 409.999,81 319.999,81
asociadas
B) ACTIVO CORRIENTE. 1V, Inversiones en empresas y entidades del grupo y asociadas a 7.256,26 7.148,26
corto plazo
Pasivo
AGRUPACION EJERCICIO EIERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
C) PASIVO CORRIENTE. V. Beneficiarios-Acreedores. 2. Entidades asociadas 57.756,56 61.386,24
1. Entidades con las que se ha realizado operaciones vinculadas
ENTIDAD NIF DOMICILIO FORMA JURIDICA | OPERACIONES
CON PARTES
VINCULADAS
MISIONES SALESIANAS R2800680G CALLE FERRAZ 81 Congregacién o III) Entidades
institucion asociadas
religiosa
2. Operaclones
N© ENTIDAD DETALLE
1 MISIONES SALESIANAS GASTOS COMPARTIDOS
No CUANTI- BENEFICIO O SALDOS CORRECCIO- GASTOS SUELDOS, | ANTICIPOS Y
FICACION PERDIDA | PENDIENTES NES DEUDAS DIETASY | CREDITOS
VALORATIVAS | INCOBRA- | REMUNERA- | CONCEDIDOS
BLES CIONES
1 0,00 0,00 319.999,81 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 319.599,81 0,00 0,00 0,00 0,00

Importe de los sueldos, dletas, remuneraciones e Indemnizaclones por cese del personal de alta direccién y 6rgano de goblemo, y
obllgaciones contraldas sobre penslones o primas de seguro de los mlembros antiguos y actuales del érgano de goblerno y personal
de alta direccién:

0.

Importe de los anticlpos y créditos concedidos al personal de alta direcclén y érganos de goblerno, tipo de Interés, caracterfsticas
esenciales, Importes devueltos, y obligaciones asumidas a titulo de garantfa:
0.

Fdo: El/La Secretario/a { VOBO El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: 896313206, FECHA:-16/06/2026 Pagina S7



FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

En caso de pertenecer a un grupoe de entidades, se describird la estructura financiera del grupo:

0.

NOTA 17. OTRA INFORMACION

17.1. Cambios en el érgano de gobiemo, direccién y representacién

Durante el eferciclo al que corresponden las cuentas anuales, se han producido los sigulentes cambios:

Cese de patronos/as y representantes:

PATRONO FECHA CESE REPRESENTANTE FECHA CESE
PATRONO REPRESEN-
TANTE
Manuel Fernando Garcia Sanchez 19/06/2026
Rall Ferndndez Abad 19/06/2026
Alfred Maravilla 21/06/2025
Jean Paul Muller 21/06/2025
José Miguel NOiez Moreno 13/12/2025
Nuevos nombramientos de patronos/as y representantes:
PATRONO FECHA REPRESENTANTE FECHA
NOMBRAMIENTO NOMBRAMIENTO
PATRONO REPRESEN-
TANTE
Francisco Rodriguez Miguez 19/06/2026
José Borja Pérez Galnares 19/06/2026
Miguel Angel Garcia Morcuende 13/12/2025
Gabriel Stawowy 21/06/2025
Jorge Mario Crisafulli 21/06/2025

17.2. Autorizaciones del Protectorado

No existen autorizaclones otorgadas por el Protectorado, o solicitadas y pendientes de contestacién en el ejerciclo.

17.3. Remuneraciones a miembros del Patronato

Los mlembros del Patronato no han perdbido Ingresos en concepto de sueldos, dletas o remuneracidn por parte de la Fundacién.

17.4. Anticipos y créditos a miembros del Patronato

Inexistencia de anticipos y créditos concedidos a mlembros de! Patronato,

Fdo: Ei/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA::896313206. FECHA: 16/06/2026

VOB¢ ElfLa Presidente/a
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FUNDACION 580SND: JOVENES Y DESARROLLO

17.5. Pensiones y de seguros de vida de mlembros del Patronato

Inexistencla de obligaciones contraidas en materia de pensiones y de seguros de vida respecto de mlembros antiguos y actuales del
Patronato.

17.6. Personas empleadas

Dedaracién de las personas empleadas:;

NUMERO MEDIC DE PERSONAS NUMERO DE PERSONAS NOUMERO MEDIO DE PERSONAS NUMERO DE PERSONAS
EMPLEADAS (EJERCICIO ACTUAL) CON DISCAPACIDAD EMPLEADAS (EJERCICIO ANTERIOR) CON DISCAPACIDAD
MAYOR O IGUAL AL MAYOR O IGUAL AL
33% (EJERCICIO 33% (BJERCICIO
ACTUAL) ANTERIOR)
42,00 0,001 38,00 0,00
Empleados por categorias laborales al final del eferciclo;
GRUPO DE COTIZACION CATEGORfA N°¢ DE HOMBRES | Ne DE MUJERES TOTAL
PROFESIONAL
1 Ingenieros y Licenciados. Personal de alta Categoria 1 13,00 29,00 42,00
direccién no incluido en el articulo 1.3.¢) del
Estatuto de los Trabajadores
TOTAL 13,00 29,00 42,00

El gasto medio del personal asalariado en la Fundacion (ejercicio actual) ha sido de 46.251,68 euros.

17.7. Auditoria

st se ha realizado auditorfa:
Auditoria de las cuentas anuales del ejercicio 2025 por importe de 6.900,00 € mas IVA,

17.8. Informacién sobre el grado de cumplimiento de los cédigos de conducta relativos a las
Inversiones financleras temporales

Durante el afic al que se refieren estas cuentas anuales se han mantenido inversiones financieras temporales o se han realizado
operaciones sobre las mismas.

El Patronato de la Fundacién presenta, adjunto a estas cuentas, un informe detallado sobre el grado de cumplimiento de los
principios y recomendaciones contenidos en los Cadigos de conducta aprobados por los Acuerdos del Consejo de la Comision
Nacional del Mercado de Valores y del Consejo de Gobierno del Banco de Espafia sobre inversiones financieras temporales.

Informacién complementaria y/o adiclonal sobre el cumplimiento de los Cédigos de conducta en Inversiones financieras:

Durante el afio al que se refieren estas cuentas anuales se han mantenido inversiones financieras temporales o se han realizado
operaciones sobre las mismas.

El Patronato de la Fundacion presenta, adjunto a estas cuentas, un informe detallado sobre el grado de cumplimiento de los
principios y recomendaciones contenidos en los Cédigos de conducta aprobados por los Acuerdos del Consejo de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores y del Censejo de Gobierno del Banco de Espafia sobre inversiones financieras temporales.

Fdo: El/La Secretario/a o £ Vope EifLa Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA: B§6313206. FECHA: 16/06/2026 Pagina 59



FUNDACIGN S80SND: JOVENES Y DESARROLLD

17.9. Aprobacién e identidad de las cuentas anuales

Las cuentas anuales correspondientes al ejercicic que se presenta se han formulado y han sido aprobadas por el Patronato de |a
fundacion conforme al formato propuesto por la aplicacidén de cuentas y planes del Protectorado de Fundaciones.

NOTA 18. PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

La fundacién no ha realizado operaciones con proveedores comerclales durante los dos (ltimos ejercicios econémicos o considera
que no estd obligada a Informar sobre el periodo medio de pago a proveedores nl sujeta a la Disposicién adiclonal tercera «Deber
de Informacién» de la Ley 15/2010, de 5 de jullo y Resolucién de 29 de enero de 2016, del Instituto de Contabllidad y Auditorfa de
Cuentas, sobre la informacién a incorporar en la memoria de las cuentas anuales en relacién con el periodo medio de pago a
proveedores en operaciones comerclales y/o normativa complementaria o adicional aplicable a la fundacién.

Fdo: El/La Secretario/a i - VOBO El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2025 - 31/12/2025. REFERENCIA! 896313206, FECHA: 16/06/2026 Pagina 60
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