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ONGD SALESIANA

Entidad que lanza la licitacién: Fundacion Jovenes y Desarrollo

Organo Financiador: AECID. AGENCIA ESPANOLA DE COOPERACION
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

Proyecto: Contribuir a la insercién socio laboral de los jovenes de Mali a través de la
formacion profesional de calidad promoviendo la construccion de la paz.

Titulo de la consultoria: Consultoria para la Reactivacion de la Granja Escuela
Moribabougou.

Localizaciéon: Bamako y Moribabougou, Mali

Codigo de Expediente: 2022/PCONV/000405

MARCO DE LA LICITACION:

La asistencia técnica se enmarca en el proyecto “Contribuir a la insercion socio laboral de los
jévenes de Mali a través de la formacion profesional de calidad promoviendo la construccion
de la paz” financiado por la AECID a la ONGD Jdévenes y Desarrollo en la convocatoria de
convenios de cooperacién internacional 2022, con inicio el 1 de enero de 2023 y fecha de
finalizacion prevista el 31 de diciembre de 2026.

El proyecto tiene por Objetivo General “Contribuir al derecho a la educacion y el empleo en
condiciones dignas de la juventud de Mali para la construccion de la paz”, y por Objetivo
Especifico: “Mejorar la formacién profesional, para que sea inclusiva, equitativa, de calidad e
innovadora, de manera que contribuya y facilite la insercion socio-profesional de la juventud
especialmente a las mujeres y propicie la cultura de la paz”.

Para el alcance de estos objetivos, el proyecto plantea cinco resultados:
R1. Favorecida la disponibilidad y el acceso a la educacién secundaria en formacion
profesional en el Centro Pere Michel, existiendo una mayor oferta a favor de la juventud

vulnerable y especialmente las mujeres.

R2. Fortalecido el sistema nacional de formacion profesional del Ministerio de Educacion
Nacional.

R3. La juventud vulnerable y especialmente las mujeres disponen de una formacion
profesional de calidad, inclusiva y equitativa.

R4. La juventud vulnerable y especialmente las mujeres acceden al empleo a través de la
orientacion socio-profesional.
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R5. Fortalecida la practica educativa para la Cultura de Paz, DDHH, Género y medio
ambiente, con la juventud como protagonista.

Concretamente en el R3, referido a la calidad de la ensefianza de la formacién profesional,
se incluyen varias actividades especificas para la especialidad de Empresariado Agricola,
que buscan la reactivacién de la granja Moribabougou, con la rehabilitacién de algunas
construcciones, otras nuevas y la dotacion de equipamiento y materiales que permitan la
realizacion de practicas por parte del alumnado.

FUNCION Y OBJETIVO DE LA CONSULTORIA:

Objetivo general: Asesorar al centro Pére Michel en la reactivacion de la granja
Moribabougou para que sea un espacio formativo y productivo.

Objetivo especifico de la consultoria: Asesorar en la planificacion, implementaciéon y
gestion de la reactivacion y desarrollo de la granja Moribabougou en Bamako, Mali, con el fin
de que sea un espacio docente y de produccién agroecoldgica que promueva la capacitacion
del alumnado de la especialidad de Empresariado Agricola del Centro Pére Michel, fomente
practicas agricolas sostenibles y genere oportunidades econdmicas sostenibles en la region.

Actividades:
Fase 1: Diagnoéstico de la situacién actual:

= Revisién del plan de funcionamiento existente, pero que nunca fue ejecutado.

= Evaluar el estado actual de la granja, incluyendo infraestructura, equipamientos y otros
recursos existentes.

= |dentificar las fortalezas, debilidades, oportunidades.

= Conocer y consultar a la comunidad salesiana, el profesorado de la especialidad de
Empresariado Agricola del Centro Pére Michel y al alumnado sobre sus necesidades,
intereses y expectativas respecto a la granja.

Fase 2: Disefio de un plan de desarrollo y su implementacion:

= Elaborar un plan estratégico con objetivos, actividades, cronogramas y recursos
necesarios.

= Definir, junto con el profesorado de la especialidad de Empresariado Agricola del Centro
Pére Michel y el personal de la granja, las areas de formacion y produccion, asi como las
metodologias pedagdgicas a implementar (nuevas técnicas productivas, sostenibilidad
ambiental e innovacién agricola).

= Disefar, junto al profesorado de la especialidad de Empresariado Agricola, un programa
de practicas de producciéon agroecoldgica para que el alumnado aprenda labores de
produccion, transformacion y comercializacion sostenibles, y sea capaz de gestionar una
granja.

= Apoyar la ejecucion de las actividades definidas para la puesta en funcionamiento de la
granja.

= Asesorar sobre mejoras en la infraestructura de la granja: invernaderos, corrales...
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= Orientar en la adquisicidon de insumos y equipamientos necesarios para las actividades
de la granja.

» Formar al profesorado de Empresariado Agricola y al personal de la granja para la
ejecucion del plan de desarrollo.

Fase 3: Produccion y sostenibilidad
= Establecer procesos para la mejora productiva de la granja:
Preparacion del terreno.
Manejo de materias primas.
Planificacion del trabajo de campo.
Gestién de proveedores.
= Promocion de sistemas cooperativos de trabajo.
= Generacion de apoyos economicos.
= Fomentar una economia de comunion en la comunidad salesiana y con la comunidad
local.
= Estudiar distintos canales para la colocaciéon de los productos en mercados locales y
nacionales, para garantizar la continuidad del proyecto (economia circular).

Elaboracion de informes y recomendaciones:

= Elaborar un informe de cada fase, documentando los avances, desafios y resultados
conseguidos.

= Elaborar un informe final que también recoja recomendaciones para la sostenibilidad a
largo plazo del espacio formativo y productivo.

PERFIL DEL CANDIDATO/ ENTIDADES CANDIDATAS
Formacion en agroecologia.
Especializacion en empresariado agricola.
Experiencia previa, de al menos 5 afios, en escuelas agricolas, desarrollo sostenible
y economia circular.
Se valorara experiencia en Africa.
Compartir la mision y los objetivos de la Fundacién Jovenes y Desarrollo.
TEMPORALIZACION:
Fase 1: Diagnéstico de la situacion actual. Julio 2025
Fase 2: Disefio de un plan de desarrollo y su implementacién. Diciembre 2025

Fase 3: Produccién y sostenibilidad. Diciembre 2026

Se solicita la proposicion de un calendario detallado de las actividades, desde ahora al final
del convenio, que posteriormente debera ser aprobado antes de la puesta en marcha.
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DOTACION:

La entidad candidata o profesionales independientes, deberan presentar un presupuesto lo
mas detallado posible para las acciones descritas, indicando todo lo que se va a realizar y el
coste previsto para cada caso, teniendo en cuenta los recursos humanos, viajes, alojamiento,
dietas, equipos y materiales necesarios y otros posibles gastos derivados de las actividades
planteadas. Por tanto, se trataria de un presupuesto cerrado, que incluiria todos los gastos e
impuestos que se estimen necesarios derivados de su correcta ejecucion y justificacion.

El coste solicitado por las entidades candidatas/profesionales independientes en sus
respectivas propuestas presentadas para realizar las actividades planteadas en la presente
licitacion, sera también un criterio a valorar a la hora de adjudicar la misma. Se valorara en
especial la relacion calidad/precio de la propuesta presentada.

CUESTIONES A TENER EN CUENTA EN LA ELABORACION DE LA PROPUESTA

La propuesta incluira:
e Propuesta de actividades a implementar en cada fase.
e (Calendario por actividades y fases.
e Presupuesto detallado.
e Curriculum profesional.

INTERESADOS enviar Propuesta, con calendario, presupuesto y curriculum Vitae e
informacion detallada de los participantes, al mail: seleccion@jovenesydesarrollo.org

Indicando en el asunto del mensaje: Asesoria Técnica Granja Escuela.

PLAZO DE ENVIO: 12 de junio 2025.



