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Saludo del presidente 

 

 

 

 

 

A lo largo de 2023 reafirmamos nuestro papel como institución educativa de referencia que busca el 
desarrollo integral de las personas. Nuestro trabajo, sintetizado en esta Memoria es, por tanto, la mejor 
carta de presentación de la Fundación Jóvenes y Desarrollo durante el año pasado. 

Gracias a la ayuda de muchas personas y entidades tratamos de seguir contagiando la solidaridad para que, 
entre todos, contribuyamos a la construcción de un mundo más justo, equitativo, humano y sostenible. 

El punto de referencia de nuestro trabajo es el sistema educativo salesiano. Gracias a él desarrollamos los 
instrumentos pedagógicos necesarios para llegar a la mente y al corazón de las personas, especialmente de 
los más jóvenes, pero también de la sociedad, para que sean agentes de verdadero crecimiento y de 
cambio, y a la vez de expresión de la dignidad del ser humano y de los pueblos.  

Un año más pudimos contribuir al desarrollo de muchas comunidades en distintos continentes con 
proyectos para que pudieran ejercer sus derechos, a la atención a personas en situaciones de emergencia 
y vulnerabilidad y a la sensibilización de muchas comunidades educativas.  

Por eso esta Memoria 2023 también representa un agradecimiento a tantas personas e instituciones que 
hicieron posible todo lo que en ella se refleja. Su solidaridad es un gran testimonio para que cada vez 
seamos muchos más en el camino de la solidaridad. 

Un afectuoso saludo, 

 

 

Luis Manuel Moral Lamela 
Presidente   
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Identidad y Estrategia 

Misión, Visión y Valores 

JÓVENES Y DESARROLLO es una entidad sin ánimo de lucro de inspiración cristiana que acompaña, fortalece y 
promociona la actividad misionera salesiana nacional e internacional.  

Nuestra MISIÓN es la promoción, protección y educación de la infancia y la juventud para favorecer su desarrollo 
integral, con especial atención a los más vulnerables en los países empobrecidos. Promovemos el compromiso 
solidario de las personas con el fin de hacerlas copartícipes de la misión de generar cambios para transformar la 
sociedad. 

Queremos ser una entidad que contribuye con calidad en la construcción de un mundo justo, equitativo, inclusivo 
y sostenible. 

Nuestros VALORES inspirados en el carisma de Don Bosco y en el Sistema Preventivo son: 

●  La dignidad y defensa de los Derechos Humanos 
●  La solidaridad y subsidiariedad 
●  La gratuidad, optimismo, alegría y amabilidad 
●  La inclusión 
●  El desarrollo sostenible 
●  La profesionalidad y transparencia 

En JÓVENES Y DESARROLLO ponemos a la persona en el centro del desarrollo. Para ello estamos 
comprometidos con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), promoviendo el crecimiento económico, la 
inclusión social y la protección del medio ambiente. Nos adscribimos a los ODS y la Agenda 2030. 
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Cooperación Internacional 
para el Desarrollo Sostenible 

Durante el año 2023 elaboramos e iniciamos la andadura del nuevo plan estratégico del Área de Cooperación 
Internacional 2023-2026. Nuestra propuesta para los próximos años se recoge en cuatro objetivos estratégicos: 

1. OE1. Consolidar el modelo organizativo y de gestión del Área de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo 

2. OE2. Afianzar un modelo de intervención sostenible 
3. OE3. Favorecer el trabajo de calidad con las organizaciones socias locales 
4. OE4. Fortalecer la intervención en emergencias y acción humanitaria 

Nuestras líneas de actuación priorizadas:  

• Derecho a la educación en todas sus etapas 
• Derecho a la formación profesional para un empleo digno y de calidad 
• Protección de la infancia y juventud en situación de riesgo  
• Acción humanitaria y de emergencia 
• Fortalecimiento de las entidades socias locales 

Nuestro cometido es la cooperación al desarrollo sostenible, humano, social y económico para contribuir a la 
erradicación de la pobreza en el mundo, con especial atención a la infancia y a la juventud, y priorizando la 
educación como instrumento eficaz para el desarrollo. 

En 2023, los acontecimientos internacionales que se dieron en el año y la acentuada desigualdad entre países y 
dentro de los mismos marcaron nuestro actuar tanto en desarrollo como en acción humanitaria y la gestión de 
proyectos con triple nexo. 

Nuestra metodología de trabajo se basa en el acompañamiento y fortalecimiento de nuestras socias locales 
quienes, a su vez, son organizaciones presentes y consolidadas en los países empobrecidos donde intervenimos.  

Un año más, nos centramos en el fortalecimiento y acompañamiento de las obras salesianas en los países donde 
intervenimos, ya que desde las Oficinas de Planificación y Desarrollo se identifican y desarrollan todos los 
proyectos. Apostamos por un continuo fortalecimiento de sus capacidades a través de procesos formativos y con 
inversiones que apoyan la ampliación y sostenibilidad de sus acciones. En 2023, acompañamos parte de nuestra 
intervención con personal cooperante en Malí, Etiopía, Sudán del Sur, Mozambique, Guinea Ecuatorial, Colombia 
y Haití / República Dominicana. 

Nuestra labor se vio reforzada por la unión de esfuerzos y generación de sinergias con nuestra entidad hermana 
Misiones Salesianas. Juntas contribuimos con el fortalecimiento de las entidades socias locales con personal 
cooperante y la ejecución de proyectos de desarrollo y de acción humanitaria en Malí, Mozambique y Sudán del 
Sur. 

20 proyectos 

17 de cooperación internacional 

3 de acción humanitaria 

51.457 personas titulares de derechos 

59% hombres 41% mujeres 

2.078.016 € ejecutados 
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Zonas de actuación  

 
 

7 países 
16 proyectos 

1.475.836 € 

71% 

3 países 
4 proyectos 

602.179 €  

29% 

 

Sectores de actuación  

 

   

Educación  
y formación 

328.028 € 

Fortalecimiento 
institucional 

64.137 € 

Acción  
humanitaria 

229.179 € 

   

   

Empleo y generación  
de ingresos 

1.422.819 € 

Salud, agua  
y saneamiento 

9.280 € 

Empoderamiento 
de las mujeres 

24.572 € 

 

20 proyectos 2.078.016 € ejecutados 
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Distribución e Intervención por ODS  

 

 

 

Educación  
de calidad 

 

 

Trabajo decente y crecimiento 
económico 

 

 

Paz, justicia  
e instituciones sólidas 

1.159.970 € 

55,82% 

489.338 € 

23,55% 

108.461 € 

5,22% 

   

 

 

Fin de 
la pobreza 

 

 

Reducción de 
las desigualdades 

 

 

Igualdad 
de género 

76.393 € 

3,68 % 

76.393 € 

3,68 % 

73.539 € 

3,54 % 

   

 

 

Energía asequible y no 
contaminante 

 

 

Alianzas para lograr 
los objetivos 

 

 

Agua limpia 
y saneamiento 

52.570 € 

2,53 % 

32.068 € 

1,54 % 

9.280 € 

0,45 % 

   

Total:  2.078.016 € 
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Población titular de derechos  

Población titular de derechos 
 

Nº mujeres Nº hombres Total 

Juventud / Infancia 14.551 26.043 40.594 

Población en general 2.443 1.679 4.122 

Mujer  1 0 1 

Población desplazada  4.132 2.608 6.740 

 21.127 30.330 51.457 

 

Desarrollo 

El contexto internacional en el que discurrió el año 2023 se caracterizó por un empeoramiento de las condiciones 
de vida de millones de personas por encontrarse en una situación de crisis permanente. La pobreza, el hambre y 
la desigualdad siguieron acentuándose para millones de personas. Los desplazamientos forzosos humanos por 
conflictos, violencia, temores de persecución, violaciones a derechos humanos y crisis ecológica y climática 
siguieron aumentando, ya que se dieron por contextos de crisis y conflictos nuevos y previamente existentes. 

En el año 2023 iniciamos con la Agencia Española de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AECID) dos 
nuevos convenios de formación profesional para un empleo digno y de calidad de jóvenes y mujeres en Malí y 
Mozambique. 

 

  

5 países 
13 proyectos 

1.246.657 € 

67% 

3 países 
4 proyectos 

602.179 €  

33% 
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África  

 

PAÍS FINANCIACIÓN TÍTULO EJECUTADO SECTOR JyD ODS POBLACIÓN 

ANGOLA 
Fundación 

AUARA 

Saneamiento para la escuela de Luena. 

Angola. 
9.280,00 € 

3.- Salud, agua y 

saneamiento 

6 Agua limpia y 

saneamiento 
3.052 

ETIOPÍA 

AECID 

Igualdad mediante la lucha contra la 

violencia de género y 

empoderamiento de la mujer etíope, 

en el contexto Covid-19. 

24.572,44 € 
15.-

Empoderamiento 
de las mujeres 

4 Educación de 

calidad  

5 Igualdad de 

género  

8 Trabajo 

decente y 

crecimiento 

económico 

1.705 

Misiones 

Salesianas 

Fortalecimiento de la Oficina 

Planificación y Desarrollo. 
23.126,61 € 

9.- 

Fortalecimiento 

Institucional 

17 Alianzas para 

lograr los 

objetivos 

1 

GUINEA 
ECUATORIAL 

AECID 

Mejora de la calidad, equidad e 

inclusividad del sistema educativo 

nacional en Guinea Ecuatorial. 

130.697,17 € 1.- Educación 
4 Educación de 

calidad 
5.900 

MALÍ 

AECID 

Fortalecer la Formación Profesional 

para el acceso al empleo de la juventud 

de Sikasso, con énfasis en las mujeres 

en Mali. 

8.900,50 € 
13- Formación 

profesional y 

apoyo al empleo 

4 Educación de 

calidad 

8 Trabajo 

decente y 

crecimiento 

económico 

800 

AECID 

Contribuir a la inserción sociolaboral 

de los jóvenes de Malí a través de la 

formación profesional de calidad 

promoviendo la construcción de la paz. 

512.943,09 € 

13- Formación 

profesional y 

apoyo al empleo 

4 Educación de 

calidad 

8 Trabajo 

decente y 

crecimiento 

económico 

10.500 
Misiones 

Salesianas 
10.000,00 € 

Misiones 

Salesianas 
25.000,00 € 

MOZAMBIQUE 

AECID 

Fomento de la sostenibilidad 

ambiental en Mozambique a través de 

la formación e implementación de 

instalaciones de energía fotovoltaica. 

88.229,80 € 

13- Formación 

profesional y 

apoyo al empleo 

4 Educación de 

calidad  

7 Energía 

asequible y no 

contaminante 

8 Trabajo 

decente y 

crecimiento 

económico 

200 

Misiones 

Salesianas 
18.368,00 € 

Misiones 

Salesianas 
7.000,00 € 

DANOBAT 2.300,00 € 

AECID 

Formación Profesional de calidad para 

la inserción laboral de la juventud más 

vulnerable, fomentando la 

sostenibilidad ambiental. 

386.239,94 € 
13- Formación 

profesional y 

apoyo al empleo 

4 Educación de 

calidad 

8 Trabajo 

decente y 

crecimiento 

económico 

5.115 
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Etiopía 

Igualdad, lucha contra la violencia de género y empoderamiento de la mujer etíope, en el contexto Covid-19 

ODS:       

Financiación: AECID, 450.000 €. Madreselva, Fundación Jóvenes y Desarrollo, Misiones Salesianas, Salesianas y 
Salesianos de Etiopía, 146.135 € 

En el año 2023 finalizó este proyecto cofinanciado por la AECID y que se desarrolló en siete comunidades y 20 
centros educativos en las regiones de Oromía y Addis Abeba. 

El proyecto, cuyo objetivo era fortalecer la igualdad de género y el empoderamiento socioeconómico de las 
mujeres adolescentes y jóvenes, tuvo un fuerte componente de sensibilización. Realizamos actividades de 
sensibilización para mujeres jóvenes, familias y comunidades sobre todas las formas de violencia contra la mujer 
y prácticas tradicionales nocivas. C un club juvenil que dará continuidad a estas actividades de sensibilización y 
de trabajo de apoyo a las mujeres. 

Además, ofrecimos cursos cortos de formación ocupacional y 872 mujeres finalizaron la formación 
proporcionándoles competencias para poder realizar un trabajo que les genere ingresos. Completamos esta 
formación con capacitaciones en inserción laboral y en emprendimiento; apoyo en la búsqueda de un empleo 
remunerado; apoyo a la puesta en marcha de negocios que les proporcionen independencia económica 
aportándoles algo de capital semilla. Además, trabajamos con el sistema público de formación profesional en 
especialidades que contribuyen al empoderamiento de la mujer. 
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Mozambique 

Formación profesional de calidad para la inserción laboral de la juventud más vulnerable, fomentando la 
sostenibilidad ambiental 

ODS:             

Financiación: AECID. Convenios 

El objetivo de este proyecto es aumentar el acceso e incrementar la calidad de la enseñanza técnico-profesional 
en Mozambique y contribuir a un desarrollo inclusivo y sostenible a través de la formación de profesores, apoyo 
a las instituciones educativas del Gobierno y promover la inserción laboral de las personas jóvenes en situación 
de vulnerabilidad. 

En el 2023, correspondiente con el primer año de ejecución del convenio, pusimos la base para ejecutar las 
actividades, conformando el equipo humano de gestión, tanto expatriado como local, contando con personal 
técnico, administrativo y de apoyo a las oficinas de inserción laboral de la Red Salesiana de Formación 
Profesional.  

“Escogí el curso de soldadura para ganar más experiencia y conocimiento que me permita aumentar las 
posibilidades de empleo”, cuenta N.M., una alumna de FP. 

Participamos en la Feria de Empresas de Maputo (FACIM) para promover acuerdos con entidades para la 
inserción laboral del alumnado de la Red Salesiana. Tuvimos un gran impacto con una formación realizada en el 
Instituto Superior Dom Bosco impartida por voluntarios españoles para formar profesores en distintas áreas 
técnicas. También iniciamos los procesos de contactos con las instituciones educativas públicas como el Consejo 
Nacional de Calificaciones (CNQ), y otros grupos de interés participantes en la FP de Mozambique, como la 
cooperación alemana y suiza. 

 
 

 



Informe de Actividad 2023 

 

12 

América  

 

PAÍS FINANCIACIÓN TÍTULO EJECUTADO SECTOR JyD ODS POBLACIÓN 

ECUADOR 
Misiones 

Salesianas 

Fortalecimiento de la Oficina 

Planificación y Desarrollo. 
41.010,66 € 

9.- 

Fortalecimiento 

Institucional 

16 Paz, justicia e 

instituciones 

sólidas  

17 Alianzas para 

lograr los 

objetivos 

1 

HAITÍ 

AECID 

Garantizar en Haití una Formación 

Profesional inclusiva y equitativa de 

calidad promoviendo oportunidades 

pertinentes de aprendizaje integral a 

lo largo de la vida, para la inserción 

socio-profesional y para el ejercicio de 

la ciudanía global. 

355.838,26 € 
13- Formación 

profesional y 

apoyo al empleo 

4 Educación de 

calidad 
12.051 

AECID 

Promover una formación secundaria 

técnica, inclusiva y de calidad que 

favorezca la inserción laboral y el 

ejercicio de la ciudadanía global. 

197.330,57 € 
13- Formación 

profesional y 

apoyo al empleo 

4 Educación de 

calidad 
1.992 

NICARAGUA AECID 
Educación para el desarrollo humano y 

sostenibilidad ambiental. 
8.000,00 € 1.- Educación 

4 Educación de 

calidad 
2.000 

 

Haití 

“Promover una formación secundaria técnica, inclusiva y de calidad que favorezca la inserción laboral y el 
ejercicio de la ciudadanía global” (Proyecto) 

“Garantizar en Haití una formación profesional inclusiva y equitativa de calidad promoviendo oportunidades 
pertinentes de aprendizaje integral a lo largo de la vida, para la inserción socioprofesional y para el ejercicio 
de la ciudanía global” (Convenio) 

ODS:            

Financiación: AECID 

En 2023 Haití continuó sumido en una crisis política, humanitaria y de seguridad que ha dejado inoperativas a 
todas las ramas del gobierno, exacerbando la abrumadora impunidad por las violaciones de derechos humanos. 
La extrema inseguridad en los desplazamientos, sobre todo en Puerto Príncipe, nos obligó a trabajar de manera 
online en ambas intervenciones. Además, se añaden los problemas para el desarrollo de actividades en los 
Centros de Formación Profesional (CFP) y centros de enseñanza secundaria de la capital. El centro salesiano  
ENAM, en Puerto Príncipe, controlado por las bandas desde el mes de octubre de 2023, tuvo que suspender las 
clases durante largos periodos.  

Pese a la situación del país, hemos avanzado con las acciones de los proyectos, buscando estrategias conjuntas y 
en coordinación con el Ministerio de Educación y Formación Profesional, logrando un gran impacto nacional en 
el sistema educativo haitiano. Como principales logros destacamos el acceso a la formación de 565 chicas, sobre 
todo, a través de becas, las capacitaciones a los equipos directivos y pedagógicos de los centros educativos sobre 
la inclusión del alumnado con discapacidad, formación de 174 docentes en la metodología de enfoque por 
competencias y puesta en marcha de la primera especialidad de bachillerato técnico en el país. 
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Acción humanitaria 

En el año 2023 contribuimos con las poblaciones de República Democrática del Congo y Sudán del Sur con 
proyectos de acción humanitaria apoyados por la Generalitat de Valencia, la Diputación de Valladolid y Misiones 
Salesianas. 

El recrudecimiento del conflicto armado en la República Democrática del Congo, en la provincia de Kivu del 
Norte, entre el M23 y el ejército congoleño trajo consecuencias devastadoras para la población civil. Durante 
2023 contribuimos con la ayuda humanitaria que Salesianos de Don Bosco en el país no ha dejado de dar a las 
miles de personas desplazadas en los asentamientos humanos. 

Por otro lado, en Sudán del Sur continuamos apoyando a la población desplazada a raíz del conflicto interno, y se 
añadió la difícil situación de la población refugiada de retorno que salió huyendo de la guerra en Sudán, donde se 
habían refugiado de la guerra en su país de origen, Sudán del Sur.   

En Etiopía, el fin del conflicto en la región de Tigray, dejó a casi la totalidad de la población dependiendo de ayuda 
humanitaria. Durante 2023 continuamos contribuyendo con la respuesta a esta crisis con proyectos que 
engloban el triple nexo de acción humanitaria, desarrollo y paz. 

 

 

2 países 
3 proyectos 

229.179 € 
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África  

PAÍS 
FINANCIACIÓ

N 
TÍTULO EJECUTADO SECTOR JyD ODS POBLACIÓN 

REPÚBLICA 
DEMOCRÁTICA 

DEL CONGO 

Diputación de 
Valladolid 

Ayuda de emergencia a las personas 
desplazadas en Goma afectadas por el 

conflicto armado en Rutshuru y 
Nyiragongo en República Democrática 

del Congo. 

15.000,00 € 
8.- Acción 

Humanitaria y 
Emergencias 

1 Fin de la 
pobreza  

10 Reducción de 
desigualdades 

16 Paz, justicia e 
instituciones 

sólidas 

2.500 

SUDÁN DEL SUR 

Generalitat 
Valenciana 

Fortalecimiento de la resiliencia de la 
población más vulnerable a los 

conflictos y crisis crónicas en Gumbo, 
Sudán del Sur, con énfasis en las 

mujeres y niñas desplazadas internas. 

172.855,00 € 
8.- Acción 

Humanitaria y 
Emergencias 

1 Fin de la 
pobreza  

10 Reducción de 
desigualdades 

16 Paz, justicia e 
instituciones 

sólidas 

2.120 

Misiones 
Salesianas 

Fortalecimiento de la resiliencia de la 
población más vulnerable a los 

conflictos y crisis crónicas en Gumbo, 
Sudán del Sur, con énfasis en las 

mujeres y niñas desplazadas internas. 
(SU/12/22) 

41.324,00 € 
8.- Acción 

Humanitaria y 
Emergencias 

1 Fin de la 
pobreza  

10 Reducción de 
desigualdades 

16 Paz, justicia e 
instituciones 

sólidas 

2.120 

 

República Democrática del Congo 

Ayuda de Emergencia a las personas desplazadas en Goma afectadas por el conflicto armado en Rutshuru y 
Nyiragongo 

ODS:            

Financiación: Diputación de Valladolid 

En enero de 2023 dio comienzo el proyecto de emergencia en las ciudades de Rutshuru y Nyiragongo, ciudades 
pertenecientes a la zona de Kivu Norte, territorio que sufre un conflicto armado desde hace 30 años. 

El proyecto contribuyó a la respuesta de emergencia dirigida a las personas desplazadas internas en situación 
más vulnerable: 2.400 personas recibieron apoyo. Se distribuyeron alimentos y bienes de primera necesidad 
como material de higiene, mantas y lámparas con baterías. Además, se ofreció un servicio de enfermería que 
asistió a centenares de personas diariamente. La implementación del proyecto se realizó mediante la 
instauración de un equipo de personas locales especializadas en emergencia. 

Entre los integrantes de las familias vulnerables se encontraron mujeres embarazadas y menores, personas con 
discapacidad y personas viudas, todas ellas con dificultades para desenvolverse en condiciones caracterizadas 
por una inseguridad alimentaria, sanitaria, económica, comunitaria y personal.  

El apoyo alimentario y el reparto de bienes materiales junto a una asistencia psicológica y médica, contribuyeron 
en un primer momento a la supervivencia de las familias que se encontraron desorientadas y débiles. Las acciones 
realizadas aseguraron el alimento para las familias durante un mes, el reparto de bienes básicos contribuyó a la 
reducción de necesidades identificadas en el campo de desplazados, y la contratación de una enfermera y una 
psicóloga ayudó a las personas más vulnerables a acceder a unos cuidados básicos de salud.  
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Sudán del sur 

Fortalecimiento de la resiliencia de la población más vulnerable a los conflictos y crisis crónicas en Gumbo con 
énfasis en las mujeres y niñas desplazadas internas 

ODS:        

Financiación: Generalitat de Valencia 215.696 €, JyD y Misiones Salesianas 55.185 € 

En un contexto de crisis crónica en Sudán del Sur, donde la violencia mantiene a miles de personas desplazadas y 
sin poder regresar a sus lugares de origen, en el año 2023 apoyamos la labor que los Salesianos de Don Bosco 
realizan con la población desplazada en el campo que ellos mismos gestionan en las inmediaciones de sus centros 
educativos de Gumbo y que acoge a cerca de 10.000 personas. También trabajamos con la comunidad de acogida 
para evitar desigualdades, trabajar en la construcción de la paz y evitar nuevos desplazamientos. 

Con el proyecto pretendíamos fortalecer la capacidad de resiliencia de la población, contribuyendo a la 
protección de los derechos (derecho a un nivel de vida adecuado, igualdad y no discriminación) de las familias 
desplazadas internas y de la población de acogida en mayor vulnerabilidad. 

A lo largo de 2023 facilitamos los recursos y la capacitación necesarios para que las familias pudieran asegurar 
su alimentación, a través de la actividad agrícola. Además, ofrecimos a las familias de artículos para la mejora de 
su vivienda, así como el refuerzo de sus conocimientos y recursos sobre agua, higiene y saneamiento, 
contribuyendo a la reducción de enfermedades y a su bienestar.  

Y como venimos haciendo en nuestras intervenciones, sensibilizamos a la población de la zona de intervención 
(desplazada interna y comunidad de acogida), sobre todas las formas de violencia contra la mujer y prácticas 
tradicionales nocivas, convivencia y cultura de paz.  
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Voluntariado 

Desde JÓVENES Y DESARROLLO entendemos el voluntariado como el 
compromiso personal y solidario, realizado libre y gratuitamente en búsqueda 
activa del bien común. Es una apuesta personal capaz de convertir a las personas en 
agentes de transformación social y favorecer la construcción de una sociedad más 
justa e inclusiva.  

Acorde a nuestro carisma salesiano de Don Bosco, nuestro voluntariado es una 
oportunidad de crecimiento personal y espiritual centrándose en el fomento de la 
educación y en el desarrollo de la infancia y juventud en situación de vulnerabilidad 

social, con el objetivo de conocer y convivir con la realidad del mundo que vivimos y abrir caminos de solidaridad 
en los contextos locales de las personas.  

Es por ello por lo que nuestra acción se fundamenta en el enfoque de Cuidados basado en el amor fraterno por la 
apuesta a la esperanza que favorezca el cuidado de las personas desde el amor fraterno y el cuidado de la casa 
común; el enfoque de Derechos y ODS por el reto de incidir en los compromisos, derechos y obligaciones globales, 
el enfoque de Cultura de Paz que nos lleva a trabajar por la armonía social, la igualdad, la justicia, la solidaridad, el 
respeto por la naturaliza y la diversidad cultura; el enfoque de Juventudes, que nos hace reconocer el protagonismo 
de los jóvenes desde una perspectiva positiva de empoderamiento y desarrollo integral como esperanza de 
futuro de la sociedad; y el enfoque de Pastoral Misionera por nuestro paradigma misionero y salesiano que nos lleva 
a, como Jesús, cooperar de forma activa y dinámica por la convivencia y el amor por la humanidad. 

En 2023 se acompañó a cerca de 200 personas voluntarias que contribuyeron a nivel nacional e internacional, 
fomentando los valores de la solidaridad, la empatía y el respeto. Esta labor fue promovida desde cuatro 
comunidades autónomas donde tenemos las sedes de la entidad: Castilla y León, País Vasco, Valencia y Madrid, 
dando respuesta al fortalecimiento de actividades orientadas a la atención de la infancia y juventud a través de 
proyectos de menores en situación de calle, educación básica, formación profesional, animación misionera, ocio 
y tiempo libre, etc.  

 

 

197 personas voluntarias 

                     

79      118 
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Voluntariado internacional  

61 personas recibieron formación 
27 personas participaron en el programa de corta estancia 

5 personas participaron en el programa de larga estancia 

6 personas participaron en el programa de voluntariado técnico 

23 personas permanecen en formación 

 

 

38 personas voluntarias en terreno 

 

El programa de voluntariado internacional ofrece la oportunidad de colaborar en proyectos de obras salesianas, 
integrándose en la comunidad y en el proyecto educativo, siendo la persona voluntaria acompañanda por el socio 
local que acoge y acompaña en el terreno toda la estancia, la cual puede ser de 1 a 3 meses, cuya experiencia es 
coordinada por la Inspectoría salesiana Santiago El Mayor, o de 4 meses a 1 año, siendo esta modalidad 
coordinada por Misiones Salesianas.  

En 2023 se formó y acompañó a 61 personas con el deseo de colaborar a nivel internacional. 27 personas fueron 
enviadas durante los meses de verano a colaborar en proyectos educativos, pastorales y sanitarios de Angola, 
Bolivia, Colombia, Guatemala, México, Perú, Uganda, Venezuela y República Dominicana. 11 personas fueron 
enviadas a Argentina, Venezuela, República Dominicana, Angola y México por una estancia superior a tres meses 
y 6 personas ofrecieron una colaboración técnica en la presencia salesiana de Mozambique durante dos semanas. 
Hemos contando en total con 70 plazas para nuestros voluntarios en las comunidades salesianas de países de 
Latinoamérica y África. 
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Voluntariado nacional  

El programa de voluntariado nacional busca promover los valores de la solidaridad y el compromiso a nivel local, 
desde la realidad propia de las personas voluntarias. Por ello, en 2023 se trabajó el voluntariado en la sede de 
Madrid con un equipo de 20 personas que apoyaron en tareas técnicas y administrativas de las diferentes áreas, 
así como en los dos Equipos de Formación de Voluntariado que acompañan y organizan el proceso formativo de 
los voluntarios. A su vez, se promovió el voluntariado de los grupos locales de las sedes de las diferentes 
comunidades autónomas en las que trabajamos, con el fin de formar y enriquecer la actividad de la entidad desde 
la reflexión hacia la transformación social. En total, 78 personas de las sedes de Bilbao, León y Valencia 
mantuvieron su comunicación y actividad en nuestras delegaciones.  

20 personas realizan su voluntariado en sede 

78 personas pertenecen a grupos solidarios locales 

Acogida y atención a misioneros 

Coordinación de las llegadas y visitas de trabajo de personas de las diferentes presencias salesianas del mundo a 
través de la atención y acogida de las mismas. Preparación de agenda y atención de necesidades. En 2023 se 
acompañó a 8 misioneros.  

En la cuestión del acompañamiento se mantuvo el trabajo con los grupos solidarios que trabajan iniciativas 
locales con el fin de enviar la recaudación a diferentes proyectos salesianos: Hermana África (fondos destinados 
a diferentes países de África como Uganda y Sierra Leona), Mundo Vivo (fondos destinados a República 
Dominicana y Guatemala), Siempre Alegres (fondos destinados a Honduras) y Corumbá (fondos destinados a 
Brasil). Se creó un nuevo grupo llamado Amigos por Challa cuyos fondos van destinados a Bolivia.  

79 personas misioneras acogidas 
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Mi nombre es Christian Humanes, tengo 24 años y soy voluntario Misionero Salesiano en 
Luanda, Angola. 

Me resulta difícil definir mi día a día aquí, ya que cada jornada es diferente y llena de 
sorpresas. En Angola, el ritmo de vida hace difícil que se puedan planificar las cosas con 
mucha antelación, ya que siempre surge algo que cambia totalmente los planes, lo cual 
me ha permitido trabajar mucho la paciencia y aprender a confiar más en Dios. 

Vivo en la Escola Dom Bosco del Barrio de Sambizanga, a las afueras de Luanda, con una 
comunidad salesiana formada por 18 personas, en la que también viven otras 3 
voluntarias. 

 De manera general, el día comienza a las 6:00 con el rezo de Laudes y la celebración de 
la Eucaristía con la comunidad, después cada uno acude a realizar sus tareas. 

En mi caso, tres días por semana acudo a la sede de la Inspectoría Salesiana de Angola, 
donde ayudo en las labores administrativas de los distintos proyectos que los Salesianos 
llevan a cabo en diferentes partes del país. 

Los viernes acudo al Centro de Formación Profesional Las Mabubas donde imparto clases 
de inglés en el curso de Hostelería, ya que es una habilidad muy demandada en el mercado 
laboral angoleño. 

Algunos días por la tarde salgo con el  Equipa de Meninos de Rua. Se trata de un equipo 
formado por dos educadores y un técnico sanitario, así como algunos voluntarios, que 
acude a distintos puntos de la ciudad de Luanda a última hora de la tarde, cuando los 
niños y niñas que viven en la calle se reúnen en ciertos puntos para dormir. Se establece 
un contacto personal con los niños para conocer sus problemas hasta convertirlos en un 
punto de referencia con el objetivo de sensibilizarlos para que tomen la decisión de 
abandonar la calle y acudir a uno de los centros de acogida para comenzar su proceso de 
reinserción en la sociedad o, preferiblemente, volver con sus familias en caso de que 
tengan. 

Uno de los centros de acogida de la Red Salesiana de Protección a los Jóvenes en Situación 
de Riesgo es la Casa Mamá Margarita. Aproximadamente una vez por semana acudo a 
este hogar a enseñar inglés a los niños que allí viven. 

Los sábados tienen lugar en la Escola Dom Bosco las catequesis en las que participa un 
gran número de niños, jóvenes y adultos del barrio. Colaboro como auxiliar en un grupo 
de Catequesis de Confirmación. 

Los domingos, la Eucaristía constituye el momento más importante de la semana. 

En resumen, estas son algunas de las actividades en la que participo, sin embargo, hace 
tiempo que comprendí que más allá de "hacer" muchas cosas, lo importante es "estar" y 
que como voluntario misionero, lo fundamental es que mi vida, esté donde esté, sea un 
buen reflejo del amor que Dios tiene por cada persona, independientemente de su 
procedencia o contexto, y eso es lo que le pido a Dios cada día, poder ser luz y testimonio 
para todas las personas que encuentro en el camino, siguiendo el consejo de San Francisco 
de Sales: "No hables de Dios a los que no te preguntan, pero vive de tal manera que todos 
te quieran preguntar por Él". 
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Transformación Social para la Ciudadanía Global 

Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía Global 

Vivimos un momento histórico crucial. La crisis climática, intensificada por un 
consumismo desorbitado e insostenible, amenaza el futuro del planeta y de la 
humanidad. Conflictos armados como el de Ucrania y Palestina ponen en riesgo la 
vida de millones de personas y provocan desplazamientos forzados, aumentando 
la pobreza, el desempleo juvenil y la inestabilidad política. La desigualdad en el 
reparto de la riqueza se agudiza. Los procesos de globalización generan cambios 
vertiginosos que exigen repensar la educación. 

¿Qué, para qué y cómo enseñamos y evaluamos en un mundo cada vez más 
interconectado a la vez que incierto? ¿Cómo preparamos hoy a nuestra juventud 

para construir un futuro sostenible? 

Diariamente, imágenes de la vulnerabilidad humana nos interpelan. ¿Qué hacemos ante la vulneración de 
derechos humanos? ¿Con qué enfoque y qué medios recibimos esa información? La Educación para el Desarrollo 
y la Ciudadanía Global (EpDCG) se convierte en una herramienta fundamental para transformar esta realidad. 
Desde ella se promueve la comprensión crítica de los desafíos globales como la crisis climática, la desigualdad y 
los conflictos armados; se desarrollan valores como la justicia social, la solidaridad y la responsabilidad global; y 
se fomenta la participación activa de la ciudadanía en la construcción de un mundo más justo y sostenible. 

La EpDCG emerge como un proceso educativo transformador. En ella encontramos el marco, las perspectivas y 
los enfoques necesarios para implementar el nuevo paradigma educativo al que nos invita el Papa Francisco. 

La EpDCG se cimienta en una ética global en constante evolución. Aboga por la defensa de la dignidad humana, 
la promoción de la responsabilidad social y la solidaridad internacional. La inclusión y el reconocimiento de la 
diversidad son pilares fundamentales de su discurso y práctica. 

Nuestras líneas de trabajo, por un lado, se encaminan a incrementar el conocimiento de las bases y herramientas 
de EpDCG, reflexión pedagógica y el fomento de trabajo en red. Por otro lado, se promueve la participación de la 
juventud y su capacidad para transformar su entorno, liderando iniciativas solidarias desde lo local, pero con 
mirada global. 

Durante el año 2023 ejecutamos los gastos de 10 proyectos financiados, de los cuales realizamos ocho con 
actividad, una auditoría final de otro y el último fue un premio concedido por el Ayuntamiento de Valencia por el 
trabajo desarrollado en igualdad de 1.000 euros. 
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De los ocho proyectos desarrollados en 2023, dos de ellos fueron financiados por la AECID y se desarrollaron a 
nivel nacional en la Comunidad de Madrid, Comunidad Valenciana, País Vasco, Navarra, Asturias, Castilla y León, 
Andalucía Extremadura y Canarias. De los seis restantes, que desarrollamos con financiación autonómica, dos 
los llevamos a cabo en Asturias y cuatro en la Comunidad Valenciana. Además, con financiación propia, 
intervinimos en Galicia, Cantabria, Andalucía y Castilla-La Mancha. 

10 proyectos 

105 intervenciones* 

52 centros educativos 

7.680 participantes directos 

49% hombres 51% mujeres 

9.912 participantes indirectos 

425.866 € gastos ejecutados 
*suma los indicadores de las actividades de sensibilización desarrolladas en los centros educativos  

que están presentes en el apartado  de sensibilización 

 

El importe total recibido en 2023 fue de 425.866,53 €. En 2023 17.592 personas participaron en nuestras 
acciones de sensibilización y proyectos de transformación social para la ciudadanía global. Llegamos a 7.680 
beneficiarios directos, 51% mujeres y el 49% hombres, y 9.912 indirectos.  

Intervinimos en 52 centros educativos de todo el territorio español. Desarrollamos 105 intervenciones directas, 
de las cuales 74 fueron talleres para jóvenes, 27 formaciones de profesionales de la educación, y además 
organizamos otros tipos de actividades y eventos. El número de profesionales educativos involucrados en los 
proyectos fue de 402 y el de jóvenes 5.803, y se llegó a otras 1.455 personas de la ciudadanía en general. 

Las temáticas abordadas en los diferentes proyectos fueron alineadas a nuestro plan estratégico de área: 

• Ciudadanía global y Agenda 2030 
• Cultura de paz, sociedades inclusivas 
• ‘Cuidadanía’ integral: de la persona, de la sociedad, del planeta  
• Acción por el clima, emergencia climática  
• Equidad de género 

En el año 2023 hicimos un trabajo más profundo en temas de igualdad de género en la Comunidad Valenciana, y 
por este motivo se reconoció la labor de JyD con la entrega del premio de Igualdad que convocó el Ayuntamiento 
de Valencia. 
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Innovación pedagógica – Aulas en Acción  

Para lograr una educación transformadora en este sentido es crucial utilizar estrategias de innovación 
pedagógica que faciliten la formación de personas preparadas para comprender y abordar los desafíos del mundo 
actual desde la comprensión crítica, la empatía y el compromiso activo.  

La LOMLOE proporciona un marco legal que respalda la innovación pedagógica en el contexto de la educación 
para la ciudadanía global, ya que introduce algunos aspectos clave que ya estamos utilizando para diseñar 
programas educativos que fomenten la conciencia global como son la flexibilidad curricular, el enfoque en 
competencias clave, la evaluación auténtica, la participación de la comunidad educativa, la inclusión y 
atención a la diversidad, la tecnología y la colaboración entre instituciones educativas y otras organizaciones. 

Nos implicamos en el trabajo en Red y la promoción de proyectos conjuntos que enriquecen la experiencia 
educativa. La colaboración con universidades, empresas, ONGs y entidades gubernamentales facilita la 
creación de redes de apoyo y que nuestra labor tenga más impacto en la sociedad. 

Principales acciones de los proyectos de 2023 

• Fortalecimiento de capacidades del profesorado en la integración de la educación para la ciudadanía con 
un foque Sur Global en los programas educativos por competencias y se apostó por el trabajo 
cooperativo y el desarrollo de estrategias metodologías activas que pusieron en el centro del aprendizaje 
al propio alumnado ( AbP, ApS, Design for change, ABJ, Teatro social, Artivismo). 

• Elaboración de un modelo de diseño y evaluación de la integración de la mirada global en el diseño de 
situaciones de aprendizaje y proyectos que ha tenido un fuerte impacto. La herramienta diseñada se 
llama Rúbrica de la Óptica del Aprendizaje Global (modelo diseñado por Miguel Ardanaz). 

• Reflexión junto con comunidades educativas sobre las inequidades sociales y la necesidad de construir 
un mundo más justo, inclusivo y sostenible, con especial énfasis en temas de igualdad y relaciones 
afectivo sexuales respetuosas, así como el cuidado del medioambiente, todo en el marco de los ODS. 

• Desarrollo de alianzas y redes con actores relevantes en materia de EpDCG y la Ciudadanía Global, tanto 
a nivel local como global.  

• Diseño de un plan para integrar en algunos de los proyectos de cooperación internacional la formación 
a docentes en materia de ciudadanía global e innovación educativa y se hizo una primera fase de 
formación a profesorado voluntario que viajó a Guinea Ecuatorial. 

• Trabajo en alianza con el grupo de Educación transformadora de REDES en la propuesta del Papa 
Francisco del Pacto Educativo Global (PEG). 

• Colaboración en el proyecto Transformar desde la Educación, que generó una alianza con Escuelas 
Católicas y Enlázate por la Justicia, con el objetivo de formar una red de profesionales de la Educación 
que quieren transformar las aulas y otros espacios educativos desde la programación curricular con una 
mirada global e integrando los ODS y el PEG. 
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A continuación, mostramos en la tabla los datos resumidos de los resultados obtenidos en esta línea estratégica.  

TíTULO PROYECTO CCAA FINANCIADOR 

IMPORTE 

EJECUTADO EN 
2023 

ODS 
BENEF.D. 

TOT 
BENEF.D. 

MUJER 
BENEF.D. 
HOMBRE 

BENEF. 
INDIRECTOS 

AULAS EN ACCIÓN: Dale la 

Vuelta a los Discursos de Odio 
C.VALENCIANA 

Generalitat de 

Valencia 
47.331,00 € 5,13,16 303 168 135 1.500 

Caminando hacia la Igualdad 

de Género: Educación afectivo 

Sexual 

C.VALENCIANA 
Ayuntamiento 

de Elche 
1.633,01 € 5 87 48 39 450 

Aulas en Acción C.VALENCIANA 
Generalitat de 

Valencia 
2.000,00 € 5, 13, 16 470 235 235 2.350 

Aules en acció, mobilizant a 

través de l'art social 
C.VALENCIANA 

Generalitat de 

Valencia ODS 
18.138,41 € 5,13,16 195 103 92 1.000 

  TOTAL 69.102,42 €  1.055 554 501 5.300 

 

El número total de beneficiarios directos de los proyectos fue de 1.055, 53% mujeres y 47% hombres. Impartimos 
ocho formaciones a docentes y 22 talleres a jóvenes en siete centros educativos. El número de beneficiarios 
indirectos fue de 5.300 personas. 

En el 2023 ejecutamos proyectos en esta línea estratégica en la Comunidad Valenciana. Además, intervinimos 
con fondos propios en la Comunidad de Madrid, País Vasco y Castilla y León. 
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Participación Juvenil – Iniciativa Solidaria  

Iniciativa Solidaria es una estrategia educativa de la entidad desde 2005, en la que se promueve que la juventud 
ponga en marcha iniciativas solidarias y de movilización social en su entorno local con perspectiva global.  

Partimos de un análisis de la realidad que llevará a una reflexión en grupo que invita al compromiso activo. Desde 
esta estrategia promovemos el derecho de la juventud a participar en la sociedad y hacerles protagonistas de la 
construcción de un mundo más justo en el marco de una cultura de paz, de inclusión y de desarrollo sostenible. 

La percepción sociocultural de las y los jóvenes ha ido evolucionando con los años.  En la actualidad no son sujetos 
pasivos en desarrollo de los que se esperaba un compromiso con la transformación de la sociedad en la etapa 
adulta, sino que son agentes activos de la misma. Se abandonan así los planteamientos “adultocéntricos”, que han 
definido las políticas en las últimas décadas cambiándolos por un enfoque donde la juventud es sujeto de derecho 
desde su propia diversidad.  

Que los y las jóvenes sean sujetos de derechos supone que formen parte de la toma de decisiones. Por todo lo 
anterior, desde la entidad apostamos por el acompañamiento a jóvenes con los que trabajamos para que sean 
ellos y ellas quienes lideren los procesos tanto en sus espacios educativos regionales, como interregionales, para 
la transformación social con su propia voz. 

Características principales de las iniciativas solidarias puestas en marcha en 2023 

1. Empoderamiento de la juventud en el proceso de toma decisiones que lleve a una participación activa en 
la ciudadanía.  

2. Impulso de un grupo promotor de jóvenes que se comprometieran con la justicia social y la cultura de 
paz en sus centros, y fuera de los mismos. 

3. Fortalecimiento de capacidades y acompañamiento a educadores/as mediante procesos de mentoring 
para integrar la EpDCG en la acción educativa desde un enfoque de juventudes. 

4. Promoción y acompañamiento de la puesta en marcha de proyectos e iniciativas solidarias lideradas por 
jóvenes. 

a. Poniendo en marcha y acompañando itinerarios formativos que integren procesos de reflexión 
y de análisis crítico sobre el modelo de desarrollo global y de sus consecuencias, en educación 
formal y no formal. 

b. Integrando en formulaciones de nuevos proyectos certámenes y eventos que visualicen las 
iniciativas lideradas por los y las jóvenes. 
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Durante 2023 ejecutamos un proyecto a nivel nacional que es una partida de EpD de un Convenio AECID de 
Cooperación Internacional en Haití que desarrollamos en la Comunidad de Madrid y además llevamos a cabo dos 
proyectos en la Comunidad Valenciana y en el Principado de Asturias.  

Intervinimos en cinco centros e impartimos siete formaciones a docentes y seis talleres a jóvenes. El número de 
beneficiarios directos fue de 131, 69% mujeres y 31% hombres, y 500 beneficiarios indirectos. 

En los proyectos de Asturias, Feminae sólo comenzamos la planificación del proyecto, que se va a desarrollar en 
2024, y en el proyecto de EnRÉDate elaboramos productos de sistematización del proyecto realizado en 2022. 

Además, intervinimos con fondos propios en la Comunidad de Madrid, País Vasco y Castilla y León. 

TÍTULO PROYECTO CCAA FINANCIADOR 

IMPORTE 

EJECUTADO EN 
2023 

ODS 
BENEF.D. 

TOT 
BENEF.D. 

MUJER 
BENEF.D. 
HOMBRE 

BENEF. 
INDIRECTOS 

Garantizar una formación 

profesional inclusiva y 

equitativa de calidad, 

promoviendo oportunidades 

de aprendizaje integral a lo 

largo de la vida, pertinentes 

para la inserción socio-

profesional y para el ejercicio 

de la ciudanía global 

MADRID AECID 1.883,32 € 
4, 5, 10, 12 y 

16 
131 90 41 500 

Feminae: el mundo en 

femenino. 
ASTURIAS 

Principado de 

Asturias 
3.824,26 € 1,2,3,4 y 5     

“EnRÉDate por un mundo 

mejor: Jóvenes creadores de 

ciudadanía digital y 

comprometida en Asturias” 

ASTURIAS 
Principado de 

Asturias 
1.167,47 € 4, 5 y 16    

10 

 

  TOTAL 6.875,05 €  131 90 41 500 
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Prevención en discursos de odio  

El objetivo principal de esta línea estratégica es fomentar el aprendizaje de las relaciones desde el respeto 
educando en la resolución positiva de conflictos, enseñar a interpretar críticamente las imágenes, discursos, 
prácticas y justificaciones del discurso del odio y la radicalización, fundamentalmente en RRSS. 

La proliferación de este contenido se ha incrementado con la desinformación y su fácil difusión en las redes 
sociales y otros medios de comunicación. Por eso JyD lleva años trabajando en el reto de prevenir y contrarrestar 
estos discursos del odio, protagonizando un liderazgo en el sector, con el objetivo de formular nuevas respuestas 
y narrativas que estén basadas en la formación e información sobre la temática. 

La no discriminación, el fomento de sociedades inclusivas y de cultura de paz representan una temática 
fundamental para la entidad y de creciente necesidad en la sociedad española. 

Durante 2023 ejecutamos el primer año de un convenio financiado por AECID a nivel nacional EnRÉDate por la 
interculturalidad: ciudadanía transformadora para 2030.  

Durante este primer año diseñamos las bases de lo que será el desarrollo del convenio en los años siguientes. 
Generamos el contenido de un Aula Virtual, Situaciones de Aprendizaje, un documental con un proceso de 
participación juvenil multicultural, comenzamos un estudio sobre la realidad de jóvenes migrantes en España, 
formamos la Mesa de Personas Expertas con la colaboración de 19 entidades (universidades, medios de 
comunicación, instituciones públicas y entidades sociales) y elaboramos la página web https://generacion-g.org/. 

Además, lanzamos una campaña de comunicación Generación G liderada y pensada por jóvenes para fortalecer el 
concepto de una nueva generación intergeneracional que cree que un mundo más justo es posible y que encaja con 
el concepto y visión de ciudadanía global. 

 

 

https://generacion-g.org/
https://www.youtube.com/watch?v=bwVRVICdYLQ
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Este primer año de Convenio se desarrolló Andalucía, Cataluña, Comunidad de Madrid, Comunidad Valenciana, 
País Vasco, Castilla y León, Canarias, Asturias y Navarra. 

Trabajamos con 33 entidades e impartimos formaciones a docentes y 12 talleres a jóvenes. El número de 
beneficiarios directos fue de 44, 57% mujeres y 43% hombres, y 4.112 beneficiarios indirectos. 

El número de beneficiarios directos es bajo en este primer año porque se están diseñando los materiales y bases 
del proyecto, que serán el pilar formativo de los próximos tres años de convenio. Esperamos que participen unos 
80 centros educativos del territorio español. En concreto, un grupo de 25 jóvenes y 12 educadores y educadoras 
participaron a través de talleres, reuniones y encuentros presenciales y online en un proceso de reflexión 
personal y construcción colectiva que ha dado lugar a un documental que se estrenará en 2024 y materiales 
pedagógicos que servirán de guía de trabajo para el aula. Además, otro grupo de siete docentes trabajó en red 
junto con siete personas expertas en diferentes temáticas para la programación de situaciones de aprendizaje 
que se puedan llevar al aula desde diferentes materias curriculares y vinculadas a la temática de prevención de 
discurso de odio y desde una mirada global 

El número de beneficiarios indirectos es alto gracias a la campaña de comunicación que desarrollamos.   

 

TÍTULO PROYECTO CCAA FINANCIADOR 
IMPORTE 

EJECUTADO EN 

2023 

ODS 
BENEF.D. 

TOT 
BENEF.D. 

MUJER 
BENEF.D. 
HOMBRE 

BENEF. 
INDIRECTOS 

EnRÉDate por la 

Interculturalidad: ciudadanía 

transformadora … para 2030 

MADRID AECID 347.074,06 € 4, 5 y 10 44 25 19 4.112 

Interconetad@os por una 

ciudadanía global con 

horizonte 2030 

MADRID AECID 1.815,00 €      

  TOTAL 348.889,06 €  44 25 19 4.112 
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Sensibilización  

Además de los proyectos que cuentan con su propia financiación, durante 2023 realizamos otras actividades de 
sensibilización en ocho espacios diferentes. Las actividades que realizamos fueron de diversa índole: jornadas de 
sensibilización, formaciones y talleres vinculados a diversas temáticas, carreras, proyección de documentales 
con videofórum, stand informativo, recogida de alimentos, formaciones etc. 

La distribución de la naturaleza de estas actividades fue la que se puede observar en el siguiente gráfico: 

 

Se intervino en la Comunidad de Madrid, Andalucía y País Vasco, y alcanzamos a 6.450 personas participantes 
en estas acciones. La distribución de participantes por localidades donde se realizaron estas acciones de 
sensibilización son las siguientes: 

 

LOCALIDADES Nº PARTICPANTES 

Madrid 328 

Barakaldo 1.114 

Bilbao 3.718 

Córdoba 1.290 

TOTAL 6.450 

 

Gran parte del trabajo que realizamos durante este año fuera de proyectos fue vinculado a la campaña de Soñar 
sin cadenas de Misiones Salesianas, en la que desarrollamos materiales educativos para trabajar el documental 
Canillitas que se pueden visionar de manera gratuita en la página web misionessalesianas.org  

Con estos materiales impartimos talleres después de ver el documental a 1.089 jóvenes de casas salesianas de la 
inspectoría Santiago El Mayor. 

Recogida de alimentos;
9,1%

Carrera solidaria;
9,1%

Stand informativo; 
18,2%

Ponencia Discurso 
de odio; 18,2%

Taller;
18,2%

Vídeo foro y talleres 
Canillitas;

27,3%

http://www.misionessalesianas.org/
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Sectores de intervención 

El sector de intervención de todos los proyectos es de Educación para el Desarrollo. La Agenda 2030 fue un eje 
transversal de todos los proyectos desarrollados. 

A continuación, resumimos los ODS que trabajamos en cada una de las líneas estratégicas y el porcentaje de su 
integración en los proyectos. 

 

%ODS trabajado en proyectos 

 

         
         

25% 20% 33% 100% 100% 50% 25% 50% 50% 
 

Como podemos observar, el ODS 4 se trabajó en todos los proyectos, ya que la meta 4.7 es específica de la 
Educación para el Desarrollo y Ciudadanía global. Además, también trabajamos el ODS de Igualdad de género y, 
en la mitad de los proyectos. el ODS 16 de Paz, Justicia e Instituciones sólidas. 
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Nuestras personas. Base social 

 

223 personas colaboradoras 

197 personas voluntarias 

30 personas trabajadoras 

 

Equipo de Jóvenes y Desarrollo 

Lo más importante en nuestra entidad son las personas, son motor y base de nuestra misión y nuestra acción. En 
2023 en JÓVENES Y DESARROLLO contamos con: 

 

30 personas trabajadoras 

24 mujeres 6 hombres 

 

24 en sede 6 expatriados 

 

Redes Sociales 

Las redes sociales se han convertido en una pieza clave para ofrecer contenidos transformadores y de calidad a 
miles de personas, sobre todo, a la juventud que está en el centro de nuestro trabajo. En 2023 mantuvimos la 
estrategia de crecimiento de nuestras comunidades en Facebook, Twitter e Instagram, de mejorar los niveles de 
conversación y aumentar la relevancia de nuestros contenidos. 

 

     

3.177 
seguidores 

3.301 
seguidores 

1.745 
seguidores 

897  
seguidores 

197  
seguidores 

 

9.317 seguidores 
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Redes  

A NIVEL EUROPEO Y GLOBAL PARTICIPAMOS DE DIVERSAS REDES SALESIANAS, ECLESIALES Y CIVILES: 

• Don Bosco Network (DBN) 
• Don Bosco Green Alliance (DBGA) 
• Don Bosco International (DBI) 
• Subgrupo de la Unión Europea de la Coordinadora Nacional de ONGDs 
• Grupo de Cooperación y Financiación de la Coordinadora Nacional de ONGDs 

A NIVEL ESTATAL PARTICIPAMOS DE LAS SIGUIENTES PLATAFORMAS; TANTO EN GRUPOS DE TRABAJO COMO EN SUS 
ASAMBLEAS CORRESPONDIENTES: 

• Coordinadora Estatal de ONGD 
• Asociación Española de Fundaciones  
• Asociación Española de Fundraising 
• Red de Entidades para el Desarrollo Solidario (REDES) 
• Obras Misionales Pontificias (OMP) 
• Grupo de trabajo de Cooperación de la Coordinadora Estatal para Mesa África 
• Grupo de trabajo de Cooperación de la Coodinadora Estatal para Europa 

COORDINACIÓN CON LAS ENTIDADES SALESIANAS A TRAVÉS DEL CENTRO NACIONAL SALESIANO DE PASTORAL JUVENIL 
(CNSPJ): 

• Plataformas Sociales  
• Confederación Don Bosco de Centros Juveniles 
• Escuelas Salesianas 

A NIVEL AUTONÓMICO ESTAMOS PRESENTES EN LAS SIGUIENTES COORDINADORAS DE ONGDS: 

• Coordinadora Andaluza de ONGD 
• Coordinadora Principado de Asturias de ONGD 
• Coordinadora de organizaciones para el Desarrollo de Castilla y León 
• Coordinadora Galega de ONGs para o Desenvolvemento 
• Red de ONGD de Madrid 
• CONGD de Euskadi 
• Coordinadora de ONGD de Cantabria 
• Coordinadora de ONGD Navarra 
• Coordinadora de ONGDs de la Región de Murcia 
• Coordinadora de ONGDs de la Comunidad Valenciana 

A NIVEL LOCAL Y PROVINCIAL PARTICIPAMOS DE LAS SIGUIENTES COORDINADORAS DE ONGD Y PLATAFORMAS DE 
ENTIDADES: 

• REDES Euskadi 
• Comisión de EpD de la Coordinadora de ONGDs de la Comunidad Valenciana 
• Coordinadora ONG de Córdoba "Córdoba Solidaria" 
• Plataforma de entidades de voluntariado de León 
• CONGDCYL en Burgos 
• CONGDCYL en León 
• CONGDCYL en Valladolid 
• León Ciudad por el Comercio Justo 
• Grupo de Trabajo de Educación para el Desarrollo de la ciudad de Córdoba 
• Comisión de Igualdad de la Coordinadora de ONGDs de la Comunidad Valenciana 

A NIVEL LOCAL PARTICIPAMOS DE LOS SIGUIENTES CONSEJOS DE COOPERACIÓN, EN EL MARCO DE LA COLABORACIÓN 
CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA: 

• Consejo de Cooperación Municipal de Avilés 
• Consejo de Solidaridad de Siero 
• Consejo sectorial para la cooperación y la solidaridad del Ayuntamiento de Gijón 
• Consejo de Cooperación Diputación de León 
• Consejo Municipal de Cooperación al Desarrollo de León 
• Consejo de Cooperación de Burgos 
• Consejo Municipal de Cooperación y Solidaridad Internacional (CMCSI) de Córdoba 
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Información económica 

Subvenciones concedidas 

 ORGANISMO IMPORTE 

Administración 
local 

Ayuntamiento de Azkoitia 8.146,93 € 

Ayuntamiento de Burgos 7.920,00 € 

Ayuntamiento de Elche 4.981,73 € 

Ayuntamiento de Madrid 89.948,71 € 

Ayuntamiento de Valencia 1.000,00 € 

Diputación de Valencia 7.778,00 € 

Administración 
autonómica 

Generalitat Valenciana 144.060,15 € 

Principado de Asturias 16.000,00 € 

Administración estatal AECID 1.278.131,00 € 

Entidades  
privadas 

AUARA EMPRESA SOCIAL, S.L. 9.279,00 € 

FUNDACIÓN TOMÁS PASCUAL Y PILAR GÓMEZ CUÉTARA 9.279,00 € 

Danobat 2.300,00 € 

Ferrovial 94.000,00 € 

Misiones Salesianas 140.461,27 € 

  1.813.285,79 € 

   

 COOPERACION INTERNACIONAL 1.163.466,20 € 

 EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO 649.819,59 € 
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Balance pérdidas y ganancias - Detalle gasto por actividades 

Detalle de gastos  

  Gastos ayudas 
Aprovisiona-

mientos 
Gastos personal 

Otros gastos 
actividad 

Amortiza-
ciones 

Otros gastos Total 

Cooperación 1.334.677,18 € 1.744,46 € 567.626,22 € 236.775,42 € - - 2.140.823,28 € 

EpDCG 54.593,95 € 4.333,65 € 429.761,01 € 145.566,96 € - - 634.255,57 € 

Gestión general 94,45 € 441,78 € 146.933,00 € 30.750,36 € 23,99 € 495,05 € 178.738,63 € 

TOTAL 1.389.365,58 € 6.519,89 € 1.144.320,23 € 413.092,74 € 23,99 € 495,05 € 2.953.817,48 € 

 

 

Total: 2.953.817 € 

  

Gestión General;
6%

€178.739 

EpDCG;
21%

€634.256 

Cooperación;
72%

€2.140.823 

Actividades
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Detalle de ingresos aplicados  

 Presupuesto 2023 2023 2022 % ejecutado 

INGRESOS DONACIONES PRIVADAS 471.715,77 € 456.749,21 € 625.789,53 € 96,83% 

Donaciones generales 0,00 € 4.164,42 € 1.618,89 €  

Donaciones específicas proyectos 287.715,77 € 62.584,79 € 199.170,64 € 21,75% 

Aportes generales, entidades 184.000,00 € 390.000,00 € 425.000,00 € 211,96% 

INGRESOS SUBVENCIONES 2.497.291,58 € 2.507.087,69 € 1.424.984,28 € 100,39% 

Concesiones privadas 0,00 € 178.411,78 € 78.087,13 €  

Ingresos formación Empleo 0,00 € 2.203,00 € 6.104,17 €  

Ministerio Asuntos Exteriores 2.403.370,58 € 2.063.523,66 € 1.076.016,31 € 85,86% 

Administraciones autonómicas 93.921,00 € 260.316,24 € 152.727,98 € 277,17% 

Administraciones locales 0,00 € 2.633,01 € 112.048,69 €  

OTROS INGRESOS 1.000,00 € 425,00 € 1.483,59 €  

Ingresos por reintegro de ayudas y asignaciones 0,00 € 0,00 € 0,00 €  

Ingresos por arrendamientos 0,00 € 0,00 € 0,00 €  

Benef. Ventas valores y inmovilizado 0,00 € 0,00 € 0,00 €  

Ingresos financieros 0,00 € 0,00 € 0,00 €  

Prestación de servicios formativos 1.000,00 € 425,00 € 1.350,00 €  

Ingresos por ventas 0,00 € 0,00 € 0,00 €  

Ingresos excepcionales 0,00 € 0,00 € 133,59 €  

Totales 2.970.007,35 € 2.964.261,90 € 2.052.257,40 € 99,81% 

 

 

Total: 2.964.261 € 

Donaciones privadas;
14%

456.749 €

Subvenciones;
85%

2.507.088 €

Otros;
1%

425 €
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Directorio sedes 

C. AUTÓNOMA  PROVINCIA DIRECCIÓN 

Principado de Asturias Asturias C/Pedro Masaveu, 18, 33007, Oviedo 

País Vasco Bizkaia Avda. Lehendakari Aguirre, 75, 48014, Bilbao 

Cantabria Cantabria Paseo General Dávila, 73, 39006, Santander 

Andalucía Córdoba C/ San Francisco de Sales s/n, 14010, Córdoba 

Castilla-La Mancha Guadalajara C/ Toledo, 24, 19002, Guadalajara 

Galicia A Coruña Calzada de San Pedro, 16, 15703, Santiago Compostela 

Castilla y  León León Avenida Antibióticos, 126, 24009, León 

La Rioja Logroño Doctor Múgica, 9, 26002, Logroño 

Madrid Madrid C/Lisboa, 4, 28008, Madrid 

Comunidad Murciana Murcia Avda. de las Atalayas, 43, 30110, Cabezo de Torres 

Comunidad de Navarra Navarra C/ Aralar, 7, 31002, Pamplona 

Comunidad Valenciana Valencia C/ Sagunto, 192, 46009, Valencia 

Aragón Zaragoza C/María Auxiliadora, 57, 50009, Zaragoza 

Sedes locales 

C. AUTÓNOMA PROVINCIA DIRECCIÓN 

Andalucía Málaga C/ Eduardo Dominguez Avila, 19, 29014, Málaga 

Castilla y León Zamora Avda. Carlos Pinilla, 3, 49029, Zamora 

Castilla y León Salamanca C/ Padre Cámara, 1, 37004, Salamanca 

Castilla y León Burgos C/ Quintanar de la Sierra, 11, 09001, Burgos 

Castilla y León Valladolid C/ Pajarillos, 1, 47012, Valladolid 

Castilla y León Palencia Urb. Virgen del Milagro s.n, 34190, Villamuriel de Cerrato 

Castilla-La Mancha Ciudad Real Avda. Mª Auxiliadora, 18, 13500, Puertollano 

Comunidad Valenciana Alicante C/ Doctor Jiménez Díaz, 3, 03005, Alicante 

Murcia Cartagena Avda. San Juan Bosco, 33, 30310, Cartagena 

Galicia Pontevedra Ronda D. Bosco, 6, 36202, Vigo 

Galicia A Coruña C/ Hospital, 14 . 15003 A Coruña 

País Vasco Azkoitia C/ Aizkibel, 12, 20720, Azkoitia 

País Vasco Bizkaia C/ Larrea, 4, 48901, Barakaldo 

País Vasco Renteria C/ Basanoaga, 8, 20100, Errenteria 

País Vasco Vitoria C/ Francisco Longa, 6, 01010, Vitoria 

Principado de Asturias Gijón C/ Marqués de Casa Valdés Nº 6 Entresuelo 33202 Gijón 
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