Curso Liderazgo Educativo y Gestion de Equipo

Trabajo final del curso
Plan personal de accién para un nuevo liderazgo y gestion de equipo en mi centro educativo

Tarea No.7 de avance para el trabajo final de curso
Sesion No.7: Gestion de la colaboracion en el trabajo de equipo (parte Il) *

Instrucciones de tarea:

Luego de haber escuchado la grabacion de la sesion, revisado lecturas sugeridas,
y tomado nota sobre aspectos de tu interés particular, realiza la siguiente tarea de
avance para el trabajo final de curso.

1. De las ocho cualidades que perfilan a un excelente lider colaborador en la
gestion educativa, ¢Cuales consideras tienes desarrollada? ¢ Cuales son
definitivamente, una oportunidad de mejora? ;Qué te planteas hacer en
concreto?

2. Indique, ¢qué practicas significativas estas realizando actualmente, que
evidencie que tu institucion desarrolla una cultura colaborativa?

3. Indique, ¢qué practicas significativas estas dejando de hacer actualmente,
que evidencie que tu institucion requiere fortalecer una cultura colaborativa?
¢ Qué te planteas hacer en concreto?

4. Y en el fomento de la colaboracion entre docentes y con las familias, qué
gestion significativa estas realizando actualmente?

5. ¢Y qué consideras impulsar desde tu gestion, con los docentes y con las
familias que todavia no has realizado?

6. ¢Qué esta haciendo bien la institucidén actualmente en el marco de la
colaboracion con instancias del entorno, especialmente con empresas para
el aprendizaje de calidad de los estudiantes? ;Qué considera que requiere
mejorar? ¢ Qué hara en concreto?

! Esta tarea es la séptima de avance al trabajo final del curso.



