
Curso Liderazgo Educativo y Gestión de Equipo

Trabajo final del curso
Plan personal de acción para un nuevo liderazgo y gestión de equipo en mi centro educativo

Tarea No.6 de avance para el trabajo final de curso

Sesión 6: Gestión de la colaboración en el trabajo de equipo (parte I)1

Instrucciones de tarea:

Luego de haber escuchado la grabación de la sesión, revisado lecturas sugeridas,
y tomada nota sobre aspectos de tu interés particular, realiza la siguiente tarea de
avance para tu trabajo final de curso.

Cómo líder directivo del centro (director o administrativo):

1. ¿Qué tienes incorporado ya en tu gestión, que está en el marco de los
planteamientos de los retos que plantea el siglo XXI en el ámbito
educativo-pedagógico?

2. ¿Qué identificas mejorar o incorporar de manera concreta en tu gestión
para responder a los retos del siglo XXI, en el ámbito
educativo-pedagógico?

3. ¿Qué estás haciendo bien en tu fomento de la “Colaboración”
(interdependiencia) en el trabajo de equipo?, indica 2-3 cosas.

4. ¿Qué te hace falta hacer para mejorar aún más la colaboración
(interdependencia) en tu rol directivo/de líder institucional, con el equipo
pedagógico?

5. Consulte a su equipo docente y a colaboradores en general, desde su
perspectiva, que requieren ver en usted como líder en la gestión
pedagógica y en el fomento de la colaboración en el trabajo de equipo.

1 Esta tarea es la sexta de avance al trabajo final de del curso.


